Uchwała Nr XII/153/11
Rady Gminy Wręczyca Wielka

z dnia 29 grudnia 2011 r.

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania                    Problemów Alkoholowych na 2012 rok.
       Na podstawie art.18 ust.2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z póź.zm.) w związku z art. 4 ustawy z dnia                            26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi                     (t.j. Dz.U. z 2007r. Nr 70, poz.473  z późn. zm.)

Rada Gminy Wręczyca Wielka

uchwala:
§ 1
Przyjmuje się  Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych                na 2012 rok w brzmieniu załącznika do niniejszej uchwały.

§ 2
 Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

§ 3
 Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

                                                                                                   Przewodniczący Rady Gminy

                                                                                                             /Marek Prubant/
                                                                                                                                                                                                                Załącznik do Uchwały Nr XII/153/11

 Rady Gminy Wręczyca Wielka                                                                                                
                                                                                                                          z dnia 29 grudnia 2011 r.
Gminny    Program

Profilaktyki  i  Rozwiązywania   Problemów Alkoholowych 

 Gminy Wręczyca Wielka  

na 2012 rok
I.     Wprowadzenie.
          Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2012, zwany dalej Programem, określa lokalną strategię w zakresie profilaktyki oraz rozwiązywania problemów alkoholowych.

        Podstawę prawną działań gminnych związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych stanowi ustawa z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu      w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz.U. z 2007r. Nr 70, poz. 473 z późn. zm.).

         Ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi nakłada na samorządy gmin obowiązek corocznego uchwalania gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i zobowiązuje do podejmowania działań zmierzających do ograniczenia spożycia napojów alkoholowych, zmiany struktury ich spożywania, inicjowania i wspierania przedsięwzięć mających na celu zmianę obyczajów w zakresie spożywania tych napojów, przeciwdziałania powstawaniu i usuwania następstw nadużywania alkoholu, a także wspierania działalności profilaktycznej w tym zakresie.

         Realizację tych zadań inicjuje, w myśl powyższej ustawy, powołana przez Wójta Gminy Wręczyca Wielka, Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. Konieczność podejmowania działań wynika również z ustawy z dnia 12 marca 2004r.                        o pomocy społecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz.1362 z późn. zm.).

     Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych reguluje prowadzenie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych na terenie gminy Wręczyca Wielka i stanowi kontynuację działań realizowanych w poprzednich latach.

              Program dostosowany jest do specyfiki problemów alkoholowych w gminie Wręczyca Wielka i uwzględnia lokalne możliwości realizacji pod względem prawnym, administracyjnym i ekonomicznym. Działania podejmowane przez gminę w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych są zaadresowane do wszystkich jej mieszkańców,      a nie tylko tych, co spożywają alkohol w sposób ryzykowny, szkodliwy czy też są  uzależnieni od alkoholu.

             Program w swej konstrukcji merytorycznej obejmuje zadania zawarte w strategii rozwiązywania problemów społecznych w gminie Wręczycka Wielka. 

             Celem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2012 rok jest:

· zwiększenie dostępu do pomocy terapeutycznej, rehabilitacyjnej, pomocowej dla osób uzależnionych, członków ich rodzin, ofiar przemocy domowej oraz rodzin w których występują zaburzenia życia rodzinnego poprzez wspomaganie działalności instytucji, organizacji pozarządowych i osób fizycznych działających na rzecz rozwiązywania problemów alkoholowych  oraz przemocy w rodzinie,

· prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych oraz przeciwdziałania przemocy w rodzinie,

· zmniejszenie skali występowania zachowań ryzykownych dzieci i młodzieży poprzez realizację działań profilaktycznych,

· poszerzenie kompetencji członków gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, pracowników pomocy społecznej, służby zdrowia, oświaty, policjantów, w zakresie  profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, przepisów prawa, podejmowania interwencji w sytuacjach problemowych oraz umiejętności psychospołecznych;

· poprawa sytuacji społecznej osób i rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym poprzez udzielanie kompleksowej pomocy psychospołecznej, prawnej i pomocy w odbudowie więzi społecznych i rodzinnych.
II. Zasoby lokalne do prowadzenia działalności profilaktycznej                                i pomocowej.
         Problemy alkoholowe stanowią poważny problem społeczny, obejmujący znaczną populację mieszkańców gminy Wręczycka Wielka. Istnieją istotne powiązania między używaniem i nadużywaniem alkoholu, a problemami przemocy w rodzinie, ubóstwem                         i wykluczeniem społecznym. 

          Powiązania te są na tyle złożone, że rozwiązywanie ich wymaga w diagnozie, interwencji, pomocy i terapii wieloaspektowego spojrzenia na rodzinę i porozumienia wielu służb społecznych na terenie gminy. Złożona ich natura sprawia, że w pragmatyce swoich działań pojedyncze instytucje nie są w stanie same wypracować strategii gwarantujących ich rozwiązanie. Działania wybiórcze, nie obejmujące całego systemu rodzinnego i prowadzone przez różne instytucje bez porozumienia między nimi, przyczynić się mogą do pogłębienia niekorzystnych zjawisk. Istotą właściwej realizacji przedmiotowego Programu jest współpraca wielu podmiotów według zasady, iż każde zadanie powinno być realizowane przez ten podmiot, który w danym obszarze jest najbardziej kompetentny. Gmina, posiadając zasoby ludzkie i rzeczowe służące rozwiązywaniu tych problemów społecznych, zamierza rozwijać swoje działania systemowe.

       Do realizatorów planowanych zadań w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2012 należą m.in.: Urząd Gminy we Wręczycy Wielkiej, Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Pełnomocnik Wójta Gminy ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, Policja, Punkt Konsultacyjny, placówki służby zdrowia, w tym zakłady lecznictwa odwykowego, szkoły i placówki oświatowe,  Gminny Ośrodek Kultury oraz  instytucje i organizacje pozarządowe 

1. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych - realizuje następujące działania:

1) inicjuje  działania w zakresie określonym w art. 4¹ ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałania alkoholizmowi, w tym pełni funkcję doradczą i opiniującą przy konstruowaniu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

2) podejmuje czynności zmierzające do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa odwykowego,

3) opiniuje wnioski o wydanie zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych pod względem zgodności z Rady Gminy, która określa warunki lokalizacji i limit punktów sprzedaży napojów alkoholowych,

4) współpracuje z jednostkami organizacyjnymi i  innymi podmiotami w zakresie realizacji Programu,

5) inicjuje kampanie profilaktyczne na terenie gminy,

6) dokonuje kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych w zakresie przestrzegania zasad i warunków korzystania z zezwolenia, zgodnie z art. 18 ust. 8 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, prowadzi działania edukacyjne skierowane do sprzedawców napojów alkoholowych,
7) inicjuje działania w zakresie określonym w art.6 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie,
       Na mocy rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 13 września 2011r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta” (Dz.U. Nr 209, poz. 1245) gminna komisja rozwiązywania problemów alkoholowych:

1) diagnozuje sytuację i potrzeby osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie;

2) udziela kompleksowych informacji o:

a) możliwościach uzyskania pomocy, w szczególności: psychologicznej, prawnej, socjalnej i pedagogicznej oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach świadczących specjalistyczną pomoc na rzecz osób dotkniętych przemocą w rodzinie;

b) formach pomocy dzieciom doznającym przemocy w rodzinie oraz o instytucjach i podmiotach świadczących tę pomoc;

c) możliwościach podjęcia dalszych działań mających na celu poprawę sytuacji osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie.

3) organizuje niezwłocznie dostęp do pomocy medycznej, jeżeli wymaga tego stan zdrowia osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie,

4) może prowadzić rozmowy z osobami, wobec których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc w rodzinie, na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie; ponadto informuje te osoby o możliwościach podjęcia leczenia lub terapii i udziale w programach oddziaływań korekcyjno – edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie.

2. Pełnomocnik Wójta Gminy ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii – pełni funkcję koordynatora realizacji zadań Gminnego Programu Profilaktyki i  Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii.

3. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej – realizuje zadania wynikające z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej, która określa, iż pomocy społecznej udziela się osobom i rodzinom, m.in. z powodu alkoholizmu, narkomani, przemocy w rodzinie. Zadaniem pomocy społecznej jest również zapobieganie trudnym sytuacjom życiowym poprzez podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia się osób i rodzin oraz integracji ze środowiskiem. 

Zadania te są realizowane poprzez:

-  prowadzenie pracy socjalnej z osobami dotkniętymi problemem alkoholowym,

-  motywowanie osób uzależnionych od alkoholu do podjęcia leczenia odwykowego, 

-  podejmowanie działań na rzecz dożywiania dzieci,

-  organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci,

-  udzielanie pomocy osobom bezdomnym i zagrożonym wykluczeniem społecznym,

- udzielanie pomocy psychospołecznej i prawnej rodzinom, w których występuje przemoc domowa,

- wszczęcie procedury w zakresie „Niebieska Karta” w razie podejrzenia zaistnienia przemocy w rodzinie poprzez wypełnienie formularza „Niebieska Karta - A”,,

- inicjowanie działań interwencyjnych w przypadkach stwierdzenia przemocy domowej i krzywdzenia dzieci.

4. Komisariat Policji – realizuje zadania związane w szczególności z:

- zapobieganiem destrukcyjnym skutkom zachowań osób nietrzeźwych w miejscach publicznych,

- dokonywaniem kontroli funkcjonowania placówek sprzedających  napoje alkoholowe pod względem zasad przestrzegania prawa, w szczególności egzekwowanie zakazu sprzedaży napojów alkoholowych osobom nieletnim i nietrzeźwym,

- egzekwowaniem  zakazu spożywania napojów alkoholowych w miejscach publicznych,

- zabezpieczeniem  ochrony osobom  dotkniętym  przemocą w rodzinie, 

- wszczęciem procedury w zakresie „Niebieska Karta” w razie podejrzenia zaistnienia przemocy w rodzinie poprzez wypełnienie formularza „Niebieska Karta - A”,

- realizacją programów informacyjno – edukacyjnych dla dzieci i młodzieży. 

5. Punkt Konsultacyjny – podstawowe zadania punktu konsultacyjnego to:

- motywowanie zarówno osób uzależnionych jak i osób współuzależnionych do podjęcia psychoterapii w placówkach leczenia uzależnień, kierowanie do leczenia specjalistycznego,

- motywowanie osób pijących ryzykownie i szkodliwie, ale nie uzależnionych do zmiany szkodliwego wzoru picia,

- udzielanie wsparcia osobom po zakończonym leczeniu odwykowym (np. poprzez rozmowy podtrzymujące, uruchamianie przy punkcie konsultacyjnym grupy wsparcia dla osób po zakończonym leczeniu w placówce odwykowej),

- rozpoznawanie zjawiska przemocy domowej, udzielanie stosownego wsparcia i informacji o możliwościach uzyskania pomocy i powstrzymania przemocy,

- inicjowanie interwencji w przypadku diagnozy przemocy domowej,

- gromadzenie aktualnych informacji na temat dostępnych miejsc pomocy i kompetencji służb i instytucji z terenu gminy, które powinny być włączone w system pomocy dla rodzin.

6. Placówki oświatowe – prowadzą profilaktyczną działalność informacyjną i edukacyjną adresowaną dla dzieci, młodzieży i dorosłych. Zagospodarowują czas wolny dzieci i młodzieży poprzez organizowanie zimowisk, półkolonii itp.

Ponadto na placówkach oświatowych ciąży obowiązek wszczęcia procedury w zakresie „Niebieska Karta” w razie podejrzenia zaistnienia przemocy w rodzinie poprzez wypełnienie formularza „Niebieska Karta – A” i przekazanie go przewodniczącemu zespołu interdyscyplinarnego.

7. Placówki służby zdrowia – do zadań tych placówek należy w szczególności wczesne rozpoznawanie ryzykownego i szkodliwego picia alkoholu przez osoby nieuzależnione i wynikających z tego tytułu szkód zdrowotnych oraz podejmowanie interwencji w celu ograniczenia picia alkoholu przez tych pacjentów, kierowanie osób z podejrzeniem uzależnienia od alkoholu do konsultacji w poradniach lecznictwa odwykowego, leczenie osób doznających szkód zdrowotnych z powodu nadużywania alkoholu oraz udzielanie podstawowych świadczeń osobom uzależnionym od alkoholu i współuzależnionym. 

Ponadto na placówkach służby zdrowia ciąży obowiązek wszczęcia procedury w zakresie „Niebieska Karta” w razie podejrzenia zaistnienia przemocy w rodzinie poprzez wypełnienie formularza „Niebieska Karta – A” i przekazanie go przewodniczącemu zespołu interdyscyplinarnego. 
8. Gminny Ośrodek Kultury – promuje bezpieczny i wolny od środków psychoaktywnych styl spędzania wolnego czasu, w szczególności w ramach realizacji programów i zajęć pozalekcyjnych adresowanych dla dzieci, młodzieży i dorosłych.

9. Zespół Interdyscyplinarny - zadaniem Zespołu jest integrowanie i koordynowanie działań podmiotów wchodzących w skład Zespołu tj.: przedstawicieli ośrodka pomocy społecznej, Policji, ochrony zdrowia, oświaty, gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, organizacji pozarządowych, służby kuratorskiej  w zakresie:

1) udzielenia pomocy osobie, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie;

2) podejmowania działań w stosunku do osoby, wobec której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc w rodzinie, w celu zaprzestania stosowania tego rodzaju zachowań;

3) zaproszenia osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, na spotkanie zespołu interdyscyplinarnego;

4) opracowania indywidualnego planu pomocy dla osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie i jej rodziny zawierający propozycje działań pomocowych;

5) rozstrzygania o braku zasadności podejmowania działań.

III. Zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.
Zadanie 1

Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu.

Pomoc terapeutyczna oraz rehabilitacyjna dla osób uzależnionych jest bardzo ważnym elementem oddziaływań służącym zmniejszeniu skali problemów alkoholowych oraz skutków z nimi związanych. Skuteczność i oczekiwane efekty podejmowanych działań na rzecz osób z problemem alkoholowym oraz ich rodzin gwarantuje dobra dostępność oraz jakość terapii uzależnień. 

Realizacja wymienionego zadania odbywać się będzie poprzez:

1. Współpracę z zakładami lecznictwa odwykowego w zakresie diagnozowania,  leczenia i rehabilitacji osób uzależnionych i współuzależnionych.

2. Prowadzenie i finansowanie działalności Punktu Konsultacyjnego, w którym prowadzone są konsultacje psychologiczne i  terapeutyczne dla osób pijących ryzykownie, szkodliwie, osób uzależnionych od alkoholu oraz członków ich rodzin a także dla rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz  dla osób po zakończonym leczeniu odwykowym /w tym m.in.: wynagrodzenie dla terapeuty ds. uzależnień, psychologów, mediatora; zakup materiałów biurowych i edukacyjnych, czasopism; dofinansowanie do utrzymania pomieszczeń w których funkcjonuje Punkt Konsultacyjny/.

3. Motywowanie do podjęcia leczenia odwykowego na mocy art.4¹ ust.3 oraz art.25 i art.26 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałania alkoholizmowi w ramach prawnych obowiązków gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych.

4. Opłacenie kosztów powołania biegłych orzekających w przedmiocie uzależnienia od alkoholu / psychiatra oraz  psycholog/.

5. Wnioskowanie przez GKRPA do Sądu o zobowiązanie do leczenia odwykowego osób uzależnionych od alkoholu oraz opłacenie kosztów sądowych związanych z kierowaniem tych wniosków.

6. Zakup i upowszechnianie materiałów edukacyjnych i informacyjnych dotyczących profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych dla klientów Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, Punktu Konsultacyjnego, Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Komisariatu Policji oraz dla szkół, bibliotek,  świetlicy i innych organizacji współpracujących w zakresie profilaktyki uzależnień i przemocy w rodzinie.

7. Upowszechnienie informacji o placówkach lecznictwa odwykowego i ich ofertach.

8. Prowadzenie i finansowanie telefonu zaufania dla osób uzależnionych, pijących szkodliwie alkohol i współuzależnionych, doznających przemocy oraz sprawców przemocy.

9. Prowadzenie i aktualizowanie tablicy informacyjno – edukacyjnej  w GOPS dotyczącej uzależnienia  od alkoholu, współuzależnienia i przemocy domowej.

10. Wydanie ulotki /broszury/ o miejscach pomocy dla rodzin z problemem przemocy domowej oraz dla rodzin z problemem alkoholowym..
Zadanie 2

Udzielanie     rodzinom,    w    których    występują    problemy    alkoholowe,     pomocy  psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie.

       Na szkody związane z alkoholem narażony jest każdy człowiek, niezależnie od tego, czy pije alkohol, czy jest abstynentem. Nadmierne spożywanie alkoholu powoduje zaburzenie życia  uczuciowego, rodzinnego, utratę kontaktu i zrozumienia oraz pogorszenie sytuacji materialnej i ograniczenie perspektyw bytowych dla całej rodziny. Dzieci, które wychowują się w rodzinach nadużywających alkoholu, żyją z poczuciem zagrożenia, bywają często ofiarami przemocy psychicznej i fizycznej. Dzieci te mają gorszy start życiowy, mniejsze możliwości do rozwoju, osiągania sukcesów szkolnych, zachowania zdrowia fizycznego i psychicznego. Zdarza się, że również sięgają po alkohol idąc za przykładem pijących dorosłych, próbując w ten sposób zamanifestować swoją niezależność i wyrazić bunt wobec dorosłych. W jeszcze trudniejszej sytuacji są rodziny, w których oprócz problemów alkoholowych występuje przemoc. Przemoc nie tylko jest problemem ofiary i sprawcy. Jej skutki odbijają się negatywnie na wszystkich uczestnikach rodzinnego dramatu. Dlatego też rodziny, w których występują problemy alkoholowe lub przemoc, wymagają kompleksowej pomocy specjalistycznej. 

Sposób realizacji:
1. Współpraca z Zespołem Interdyscyplinarnym udzielającym pomocy dzieciom  i rodzinie z problemami wynikającymi z uzależnień oraz przemocy.

2. Udzielanie pomocy psychologicznej dla dzieci z rodzin z grup ryzyka /konsultacje  psychologa/.

3. Udzielanie pomocy psychologicznej przez psychologa zatrudnionego w Punkcie Konsultacyjnym dla dzieci uczęszczających na zajęcia w  świetlicy  wychowawczej działającej przy GOK we Wręczycy Wielkiej.

4. Prowadzenie konsultacji rodzinnych, poradnictwa wychowawczego i interwencji w sytuacji picia alkoholu przez niepełnoletnich /psycholog, terapeuta ds. uzależnień, członkowie gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, pracownicy socjalni/.

5. Organizowanie  i finansowanie grup wsparcia oraz zajęć terapeutycznych dla osób uzależnionych, współuzależnionych oraz ofiar przemocy w rodzinie i sprawców przemocy w rodzinie /refundacja wynagrodzenia dla prowadzącego zajęcia, w miarę potrzeb pokrycie kosztu wynajmu pomieszczeń wykorzystywanych do prowadzenia zajęć, zakup środków i materiałów koniecznych przy realizowaniu zajęć, zakup materiałów i artykułów koniecznych do organizacji przez grupę wewnętrznych imprez okolicznościowych lub otwartych, środowiskowych  promujących postawy życia w trzeźwości, mających walory profilaktyczne, integracyjne i edukacyjne/.

6. Prowadzenie działań informacyjnych, dotyczących możliwości otrzymania pomocy na terenie gminy i poza gminą w zakresie rozwiązywania problemów uzależnień oraz przemocy w rodzinie /ośrodek pomocy społecznej, Punkt Konsultacyjny, poradnia psychologiczno – pedagogiczna, zakłady opieki zdrowotnej, policja, itp./

7. Finansowanie szkoleń grup zawodowych zaangażowanych w problematykę uzależnień i przeciwdziałania przemocy w rodzinie w celu zwiększenia liczby kompetentnych służb społecznych, a w szczególności: pracowników socjalnych, funkcjonariuszy policji, pedagogów, pracowników służby zdrowia, kuratorów oraz finansowanie szkoleń dla członków GKRPA i pokrywanie kosztów przejazdu.

8. Prowadzenie działań edukacyjnych służących zmniejszeniu skali zjawiska przemocy w rodzinach, w szczególności z problem alkoholowym, zakup, przygotowanie i dystrybucja materiałów edukacyjno – informacyjnych.

9. Wspieranie procedury interwencji „Niebieska Karta” realizowanej przez Policję, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, służbę zdrowia i placówki oświatowe / m.in. Szkolenia/.

10. Przeprowadzanie wywiadów środowiskowych zleconych przez GKRPA pracownikom socjalnym GOPS we Wręczycy Wielkiej.

11. Monitorowanie sytuacji w rodzinach, w których dochodzi do przemocy domowej /pracownicy socjalni, dzielnicowi, zespół interdyscyplinarny/.
Zadanie 3

Prowadzenie      profilaktycznej         działalności    informacyjnej    i    edukacyjnej  w     zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w   szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć   sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo – wychowawczych i socjoterapeutycznych.

       Używanie substancji psychoaktywnych przez dzieci i młodzież stanowi poważny problem społeczny, który wymaga prowadzenia efektywnych i systematycznych działań w celu zmniejszenia szkód wywołanym tym zjawiskiem. Dla dzieci i młodzieży, z uwagi na dopiero rozwijający się, niezwykle delikatny organizm, każda kropla wypitego alkoholu jest trucizną. Dlatego ważne jest aby dostarczyć dzieciom i młodzieży odpowiednich i rzetelnych informacji o substancjach uzależniających i szkodliwych skutkach ich zażywania. Ważne jest również zagospodarowanie czasu wolnego dzieciom i młodzieży, bo często nuda, brak zajęcia i nieodpowiednie towarzystwo jest przyczyną sięgania po pierwszy kieliszek. W ramach zadania prowadzone będą również działania edukacyjne skierowane do rodziców. 
Sposób realizacji:
1. Prowadzenie programów edukacyjnych adresowanych do rodziców zwiększających ich kompetencje wychowawcze w obszarze profilaktyki zachowań ryzykownych dzieci /w tym m.in.: warsztaty, pogadanki, prelekcje, konsultacje specjalistów/.

2. Dofinansowanie autorskich programów z zakresu profilaktyki i uzależnień.

3. Organizacja oraz dofinansowanie szkoleń i kursów specjalistycznych dla nauczycieli, pedagogów w zakresie pracy z dziećmi i młodzieżą, rozwijania umiejętności prowadzenia zajęć profilaktycznych, podnoszących kompetencje wychowawcze, profilaktyczne, mediatorskie oraz ułatwiających tworzenie programów wychowawczych szkoły.

4. Wspieranie lekarzy pierwszego kontaktu, pielęgniarek środowiskowych, pracowników socjalnych w stosowaniu metody wczesnej diagnozy i krótkiej interwencji / zakup i dystrybucja materiałów edukacyjno – informacyjnych, szkolenia/.

5. Organizowanie i dofinansowanie do dożywiania, w tym  poprzez bank żywności, dla dzieci i młodzieży oraz rodzin z grup ryzyka.

6. Realizacja środowiskowych programów alternatywnych wobec uzależnień, adresowanych do dzieci, młodzieży i dorosłych promujących życie bez alkoholu i innych środków psychoaktywnych.

7. Organizacja i dofinansowanie innych form działań informacyjnych, edukacyjnych i zapobiegawczych, w tym spektakli teatralnych, konkursów tematycznych, warsztatów,  publikacji, oraz otwartych środowiskowych imprez profilaktycznych, odbywających się bez udziału alkoholu, promujących zdrowy styl życia, integrujących społeczność lokalną, a w szczególności rodziny.

8. Diagnoza środowiska szkolnego – diagnoza problemów oraz zapotrzebowania na usługi z zakresu profilaktyki uzależnień.

9. Podejmowanie działań na rzecz przeciwdziałania nietrzeźwości kierowców i bezpieczeństwa w miejscach publicznych (współpraca z Policją i ośrodkami szkolenia kierowców, działania edukacyjne i profilaktyczne skierowane do młodzieży, zakup i dystrybucja materiałów informacyjnych i edukacyjnych, udział w kampaniach).

10. Współudział w ogólnopolskich, społecznych kampaniach edukacyjnych dotyczących profilaktyki uzależnień i przemocy w rodzinie.

11. Zakup i dystrybucja ulotek, broszur, plakatów, literatury, czasopism specjalistycznych, filmów, informatorów, nagród za udział w konkursach i zawodach  oraz  innych materiałów edukacyjnych i promocyjnych,  związanych z realizacją działań w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów uzależnień i przemocy               w rodzinie.

12. Organizacja i współfinansowanie  zajęć  z programem profilaktycznym realizowanych w szkołach i gminnym ośrodku kultury w okresie  ferii i wakacji dla dzieci i młodzieży w szczególności z rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym.

13. Monitorowanie skali problemów alkoholowych na terenie gminy poprzez zlecenie badań, sondaży opinii publicznej oraz sporządzenie diagnoz pozwalających ocenić aktualny stan problemów na terenie gminy oraz rozpowszechnienie wyników tych badań.

Zadanie 4

Wspomaganie     działalności     instytucji,    stowarzyszeń    i   osób   fizycznych  służącej      

rozwiązywaniu problemów alkoholowych.

       Na efektywność prowadzonych działań w zakresie profilaktyki uzależnień, rozwiązywania problemów alkoholowych oraz przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie duży wpływ ma zaangażowanie różnych podmiotów działających w tym zakresie. Założenia Programu zakładają dalszą współpracę z instytucjami, organizacjami pozarządowymi oraz osobami fizycznymi zajmującymi się profilaktyką uzależnień oraz przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie. Współpraca ta polegać będzie na wspieraniu finansowym oraz merytorycznym projektów realizowanych przez wyżej wymienione podmioty, które wynikają z potrzeb społeczności lokalnej i mają wpływ na zmniejszenie rozmiaru problemów wynikających z uzależnień. 

Sposób realizacji:
1. Finansowanie i wspieranie przedsięwzięć profilaktycznych promujących trzeźwy                   i bezpieczny sposób spędzania czasu wolnego, skierowanych do dzieci i młodzieży,   z rodzin  zagrożonych wykluczeniem społecznym  polegający na organizowaniu zajęć o charakterze  kulturalnym, sportowo – rekreacyjnym, turystyczno – krajoznawczym, w tym min.: imprezy sportowe, konkursy profilaktyczne, rajdy rowerowe, imprezy               z okazji Dnia Dziecka, Zajączka, Mikołaja.

2. Wspieranie GOK we Wręczycy Wielkiej w zakresie prowadzenia świetlicy  wychowawczej dla dzieci z rodzin z problemami /finansowanie bieżącej działalności świetlicy, wynagrodzenie pracownika, doposażenie w artykuły papiernicze, pomoce i sprzęt niezbędny do prowadzenia zajęć, dożywianie/.

3. Dofinansowanie do utrzymania pomieszczeń w GOK, w których funkcjonuje Punkt Konsultacyjny, świetlica wychowawcza oraz prowadzone są zajęcia pozalekcyjne z dziećmi.

4. Doposażenie w sprzęt podmiotów, organizacji, służb i instytucji zajmujących się profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych.

5. Współpraca z instytucjami, organizacjami pozarządowymi i osobami niosącymi pomoc osobom uzależnionym i członkom ich rodzin.

Zadanie 5    

Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13¹ i   art. 15 ustawy oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego.
       W przypadku złamania zakazu sprzedaży alkoholu nieletnim lub nietrzeźwym oraz w przypadku złamania promocji i reklamy napojów alkoholowych gmina może podejmować interwencje oraz  występować przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego.
Sposób realizacji:
1. Współpraca z Komisariatem Policji w podejmowaniu kontroli punktów sprzedaży i podawania  napojów alkoholowych.

2. Przyjmowanie zawiadomień o naruszeniu przepisów dotyczących:

- reklamy i promocji napojów alkoholowych,

- sprzedaży i podawania napojów alkoholowych: osobom, których zachowanie wskazuje, że znajdują się w stanie nietrzeźwości, osobom do lat 18 oraz na kredyt lub pod zastaw.

3. Monitorowanie zjawiska sprzedaży alkoholu nieletnim.
4. Podejmowanie działań edukacyjnych skierowanych do sprzedawców napojów alkoholowych, mających na celu ograniczenie dostępności napojów alkoholowych oraz przestrzeganie sprzedaży napojów alkoholowych nieletnim i nietrzeźwym /szkolenia, ulotki, broszury/.

5. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13¹ i 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, występowanie przed sądem w roli oskarżyciela publicznego w przypadku naruszenia prawa.

Zadanie 6

Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrów integracji społecznej.
        Zadania w zakresie wspierania zatrudnienia socjalnego są wyznaczane przepisami ustawy z dnia 13 czerwca 2001r. o zatrudnieniu socjalnym. W zajęciach reintegracyjnych oferowanych przez centrum integracji społecznej mogą uczestniczyć m.in. osoby uzależnione od alkoholu, po zakończeniu programu psychoterapii w zakładzie lecznictwa odwykowego. 

1. W miarę potrzeb utworzenie i współfinansowanie klubu integracji społecznej lub klubu pracy.

IV.  Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania   Problemów Alkoholowych.

1. Za wykonywanie zadań wynikających z ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz realizację Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych członkom Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych za wyjątkiem Przewodniczącego Komisji i Sekretarza Komisji przysługuje wynagrodzenie za pracę na posiedzeniach Komisji w formie ryczałtu  w kwocie 120,00 zł brutto za posiedzenie. 

2. Przewodniczącemu Komisji pełniącemu również obowiązki Pełnomocnika Wójta ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomani  przysługuje wynagrodzenie miesięczne zgodnie z umową- zleceniem  zawartą z Wójtem Gminy,

3. Sekretarzowi Komisji za obsługę kancelaryjno – techniczną Komisji oraz przygotowanie i prowadzenie dokumentacji związanej z realizacją programu przysługuje wynagrodzenie miesięczne w wysokości 700,00 zł brutto (umowa-zlecenie).

4. Podstawą do każdorazowej wypłaty wynagrodzenia za pracę w komisji jest lista obecności, zatwierdzona przez Przewodniczącego Komisji.

5. Wynagrodzenie wypłaca się przelewem na konto wskazane przez członka komisji w terminie 14 dni od daty przedłożenia listy obecności.

6. Wynagrodzenie dla Przewodniczącego Komisji i Sekretarza Komisji wypłaca się przelewem na konto wskazane przez w/wymienione osoby do 30 dnia każdego miesiąca.

7. Członkom Komisji skierowanym na szkolenia poza teren gminy przysługuje zwrot kosztów podróży na zasadach określonych w odrębnych przepisach. Decyzję o skierowaniu na szkolenie podejmuje Wójt Gminy na wniosek Przewodniczącego Komisji. 

V.   Źródła, zasady i  warunki finansowania i realizowania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania   Problemów Alkoholowych. 

1. Źródłem finansowania zadań wynikających z Programu są środki finansowe budżetu gminy  pobierane za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na terenie gminy Wręczyca Wielka, jak również dochody z lat ubiegłych niewykorzystane na realizację Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz w miarę możliwości inne środki własne gminy.

2. Wydatki przeznaczone na realizację  Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  ujmuje się w planach budżetowych Gminy Wręczyca Wielka na 2011 rok w dziale 851 - „Ochrona Zdrowia”, Rozdział 85154 - „Przeciwdziałanie alkoholizmowi”. 

3. Szczegółowy harmonogram zadań i wydatków związanych z realizacją Programu zatwierdza Wójt Gminy.

VI.     Monitoring  realizacji  Programu.
1. Wójt Gminy składa Radzie Gminy roczne sprawozdanie z wykonania zadań  Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

2. Stały monitoring  realizacji zadań merytoryczno – finansowych prowadzony jest przez Pełnomocnika Wójta ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii.

3. Podstawowymi wskaźnikami efektywności Programu będzie:

1) ilość podmiotów zaangażowanych w realizację zadań Programu,

2) liczba osób uczestniczących w programach profilaktycznych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych,

3) ilość porad udzielonych przez psychologów, terapeutę i mediatora w Punkcie Konsultacyjnym,

4) liczba osób doznających przemocy w rodzinie objęta pomocą,

5) liczba dzieci i młodzieży uczestniczących w różnych formach wypoczynku z elementami programów profilaktycznych lub opiekuńczo - wychowawczych,

6) liczba programów profilaktycznych, spektakli, warsztatów  realizowanych w placówkach oświatowych oraz liczba odbiorców programów,

7) ilość osób, które w związku z nadużywaniem alkoholu powodują rozkład życia rodzinnego, demoralizację małoletnich a które zostały skierowane na rozmowy motywujące, mediacje,  terapię, leczenie odwykowe, 

8) liczba zorganizowanych szkoleń, spotkań oraz liczba ich uczestników.

                                                                                                   Przewodniczący Rady Gminy

                                                                                                             /Marek Prubant/
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