Wreczyca Wielka, dnia 14.10.2016r

ZAWIADOMIENIE
Zamieszczono na stronie internetowej Gminy Wreczyca Wielka : www.bip.wreczyca-
wielka.akcessnet.net

Dotyczy :
Postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na :
Budowa przedszkola we Wreczycy Wielkiej
opublikowanego w Biuletynie Zamdéwien Publicznych Nr 321259 — 2016 z dnia 11.10.2016r

W toku prowadzonego postepowania do Zamawiajacego ztozono wnioski o wyjasnienie tresci

SIWZ. Zamawiajgcy zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy Pzp oraz postanowien zawartych w

rozdziale Il pkt. 5 - Specyfikacji Istotnych Warunkdw Zaméwienia ( dalej SIWZ ) udziela

wyjasnienia :

1,
W nawiazaniu do zapisdw w rozdziale XV SIWZ - Opis kryteridw, ktérymi Zamawiajgey
bedzie sie kierowal przy wyborze oferty, wraz z podaniem znaczenia tych kryteriow |
sposobu ich oceny — wnosimy o modyfikacje kryterium okreslonego w pkt. 1 ppkt. ¢} K—
kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb wyznaczonych do realizacji zamdwienia
jako niezgodnego z trescia art. 91 ust. 2¢ ustawy pzp /Dz. U, 22015 poz. 2164 ze zm/.
Ustawa z dnia 22 czerwca 2016 r. dokonano licznych modyfikacji ustawy pzp w tym
odnoszgcych sie do kryterium oceny ofert. W wyniku nowelizacji wprowadzono m.in. art.
91 ust. 2c pzp, ktéry normuje materie zwigzku kryteridw oceny ofert z przedmiotem
zamowienia, jezeli dotycza robo6t budowlanych, dostaw lub usfug, ktére majg byt
zrealizowane w ramach tego zamdwienia. :
W obecnym brzmieniu warunku oceng -oférty za to kryterium bedzie tgczna ilosé pkt
(142+3), gdzie 1 to wyksztatcenie, 2 - uprawnienia Kierownika budowy/robdt, 3 -
dodwiadczenie. lloéé uzyskanych punktow zostanie pomnozona przez wspétczynnik 0,10.
Punktacja zostanie ustalona na podstawie informacji zawartych w zlozonej ofercie.
Oceng za podkryterium 3 - DOSWIADCZENIE bedzie ilo$¢ punktéw uzyskana za roboty
zakoticzone w okresie ostatnich 3 lat, w ktdrych wskazana osoba petnita funkcjg
kierownika budowy/ robét.
W tak ustalonym przez Zamawiajacego podkrytérium trudno dopatrzeé  sie
jakiegokolwiel zwiazku z przedmiotem zamo6wienia opisanym w rozdziale 1V SIWZ, do
czego jednak zobowijzuje Zamawlajacego ustawodawca, ktéry w  zwigzku z
wprowadzeniem art. 91 ust. 2c pzp wymaga by kryterium bylo zwigzane z
swiadczeniem, ktdre ma zostaé zrealizowane w ramach danego zamowienia.
Wymaganie to okre$la ramy legalnosci zastosowania krytertum. Kryteria nie mogg zatem
mieé charakteru abstrakcyjnego i odnosi¢ sie do innych bytéw niz nabywane swiadczenie.
Wskazany w ustawie kataiog kryteridw ma charakter otwarty, co jednak nie oznacza, e
zamawiajacy dysponuje w tym zakresie petng dowolnoscia. Jak wielokrotnie wskazywano
w orzecznictwie kryteria oceny ofert nie mogg byé rozpatrywane w oderwaniu od opisu
przedmiotu zamdwienia, a wigc charakter zwigzku nalezy kazdorazowo oceniaé z
uwzglednieniem catogci opisu /wyrok KIO z 20 stycznia 2014 r.,KIO 3006/13/.




Zamawiajacy powinien wybrac¢ wykonawce, ktéry dysponuje osoba kierownika budowy
doswiadczong w robotach polegajacych na budowle budynku, jako zdolng do wykonania
zamowienia,
Postawiony obecnie warunek mowi jedynie o wykazaniu ogéinej ilosci zakoriczonych robét
w okresie ostatnich 3 lat, w ktdrych osoba petnifa funkcje kierownika budowy/kierownikéw
robét branzowych bez odniesienia do przedmiotu zamdwienia.
Wnosimy o modyfikacje kryterium okreslonego w rozdziale XV pkt. 1 ppkt. fit. ¢) K —
kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie 0sdb wyznaczonych do realizacji zaméwienia, jako
niezgodne z trescig art, 91 ust. 2c ustawy pzp.
Odp.
Zamawiajacy nie podziela stanowiska wykonawcy, ze opis oceny ofert za kryterium pn. :
K — kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb wyznaczonych do realizacji zamdwienia jest
hiezgodny z wymogami zawartymi w art. 91 ust. 2¢ ustawy Pzp. Z tresci przywotanego
przepisu wynika, ze kryteria oceny ofert majg by¢ zwigzane z przedmiotem zamdwienia, jezeli
dotycza robot budowlanych ... we wszystkich aspektach.,
Ocena kwalifikacji i doswiadczenia kadry kierowania budowg ma na celu dokonanie wyboru
wykonawcy, ktory dysponuje { lub bedzie dysponowat ) kadrg kwalifikowana i dodwiadczona.
Samo posiadanie uprawnien wskazuje na odpowiednie kwalifikacje i juz nabyte
doswiadczenie, a doswiadczenie nabyte na kilku réznych nawet budowach pozwala wskaza¢
na bardziej lub mniej doswiadczonego kierownika budowy czy robét.
Zgodzic sie jednak nalezy, iz wazniejszym dla Zamawiajgcego bedzie wykonawca, ktdrego
kierownik budowy i kierownicy robét branzowych bedga posiadali doswiadczenie na
budowach budynkéw mieszkalnych lub uzytecznosci publicznej.
Majac powyisze na wzgledzie, Zamawiajacy dokonuje zmiany tresci specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia w tym zakresie.
2. Zgodnie z rozdziatem VIII pkt. 2 ppkt. 2) SIWZ, opis wykonanych i zakoriczonych czynnosci
kierownika budowy i kierownikdw robot w okresie ostatnich 3 lat powinien zawieraé :
miejsca | terminu rozpoczecia oraz zakoniczenia robét, petnienia funkcji, nazwy zadania,
nazwy inwestora { w tym adres kontaktowy, telefon, e-mail ). W pkt. 4 zatagcznika Nr 1
Formularz ofertowy Zamawiajgcy nie wymaga podania ww. Danych.
Prosze o potwierdzenie, ze opis zakornczonych czynnosci kierownika budowy i kierownikow
rohdt w okresie ostatnich 3 lat musi zawierac wszystkie informacje wymagane w rozdziale VI
pkt. 2 ppkt. 2} SIWZ.
Odp.
W rozdziale VIlI pkt. 2 ppkt. 2) SIWZ wskazano dokument, ktéry wykonawca ktérego oferta
zostanie oceniona najwyzej bedzie zobowigzany na wezwanie Zamawiajacego zlozy¢ na
potwierdzenie spetniania warunku, a takze na potwierdzenie, Ze dane o osobach podane w
pkt. 4 Formularza ofertowego stuzgce ocenie oferty, sa prawdziwe. W pkt. 4 Formularza
ofertowego wykonawca podaje informacje niezbedne do oceny oferty za kryterium K -
kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb wyznaczonych do realizacji zamowienia.
3. W udostepnionej SIWZ wystepujg niescistosci odnosdnie wag niektorych kryteridw oceny
ofert:
Wg rozdziatu XV jest :
a) Cena-—60%
b} Okres rekojmi za wady w wykonanych robét | zamontowanych urzadzeri —30%




c) Kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie 0s6b wyznaczonych do realizacji zamoéwienia
—10%
Natomiast w rozdziale Il pkt. 13. Aukcja elektroniczna jest :
a) Cena-—60%
b) Okres rgkojmi za wady w wykonanych robdt i zamontowanych urzadzen — 20%
c} Kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb wyznaczonych do realizacji zaméwienia
-20%
Ktdre kryteria s wigzgce ?
Odp.
Zamawiajacy dokona ujednolicenia zapiséw w SIWZ.
4. Prosze o potwierdzenie, ze tablice informacyjne wg rysunku AW 47 nie wchodza w zakres
niniejszego postgpowania tj. Beda dostarczone w ramach dostawy | montazu mebli w ramach
innego postepowania.
Odp.
Tabliczki wg rysunku AW 47 naleza do aranzacji wnetrz | beda dostarczone w innym
postepowaniu.

Zmiany tresci SIWZ.
Zamawiajacy na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy Pzp dokonuje zmiany w treéci SIWZ w
nastepujacy sposob :
1. W rozdziale Il w pkt. 13 ppkt. 5 lit. b) otrzymuje brzmienie :
Wzdr, ktory oblicza warto$é¢ punktowg oferty:
Za kryterium CENA wykonania zamdwienia :
C=[C min: Cpag] x 60
gdzie:
C - liczba punktéw za cene
Cmin - najnizsza cena ofertowa
Cpag - cena oferty badanej
Za kryterium OKRES REKOJMI na wykonane roboty i zamontowane urzadzenia:
R=[R bad: Rmax] x 30
gdzie:
R - liczba punktdw za okres rekojmi
R max - najdfuzszy okres rekojmi
Rpaa - okres rekojmi oferty badane;
Oceng oferty ( P ) bedzie suma pkt. uzyskana za kryteria
C —Cena wykonania zaméwienia po zakoriczeniu aukcji elektronicznej,
R — Okres rekojmi po zakofczeniu aukcji elektronicznej,
K - Kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb wyznaczonych do realizacji
zamodwienia o wadze 10%, ocenione przez Zamawiajacego przed rozpoczeciem
aukcji elektronicznej i podane dla wszystkich Wykonawcoéw w zaproszeniu do
wziecia udziatu w aukcji elektronicznej.
2. W rozdziale XV pkt. 1 lit. b} otrzymuje brzmienie :
b} Okres rekojmi za wady w wykonanych robét i zamontowanych urzadzen — 30%
R =[R bad/ R max] X 30




3. W rozdziale XV pkt. 1 lit. c) pkt. 3 otrzymuje brzmienie :

3. Doswiadczenie: ocena poszczegdlnych osob funkcyjnych bedzie dokonywana na
zasadzie proporcji matematycznej, w skali punktowe;:
a) Kierownik budowy: 0 — 40 pkt
b) Kierownicy robot (kazdy oceniany osobno): 0 — 25 pkt.
Ocena bedzie dokonywana w nastepujacy sposéb :
Oceng za podkryterium (a) bedzie ilos¢ punktdw uzyskana za roboty zakoriczone w
okresie ostatnich 3 lat, w ktérych wskazana osoba petnita funkcje kierownika
budowy przy budowie budynkdw mieszkalnych lub uzytecznosci publicznej, liczona
proporcjonalnie w skali 0 — 40 pkt. Za najwieksza ilo$¢ kierowanych 1 zakoriczonych
buddéw dana osoba otrzyma 40 pkt., pozostate osoby z poszczegdlinych ofert beda
oceniane proporcjonalnie.
Oceng za podkryterium (b) bedzie $rednia arytmetyczna uzyskana z oceny
wszystkich kierownikéw robot, za roboty zakoriczone w okresie ostatnich 3 lat, w
ktérych wskazane osoby petnity funkcje kierownika robot { kazdy z osobna) przy
budowie budynkéw mieszkalnych lub uzytecznosci publicznej, liczona
proporcjonalnie w skali 0 — 25 pkt. Za najwiekszg ilos¢ kierowanych i zakonczonych
robdt budowlanych dany kierownik robdt otrzyma 25 pkt., pozostate osoby
wskazane do petnienia te] same] funkcji, z poszczegdlnych ofert bedg oceniane
proporcjonalnie.
Oceng za podkryterium ,Doswiadczenie” bedzie suma pkt. uzyskana za ocene
doswiadczenia kierownika budowy (a} i oceny sredniej arytmetycznej oceny
kierownikdw robot (b).
Oceng oferty za kryterium Kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie osob
wyznaczonych do realizacji zamdéwienia bedzie igczna ilosci pkt (1 + 2 + 3)
pomnozona przez wspotczynnik = 0,10

Wojt Gminy
Wreczyca Wielka
Henryk Krawczyk




