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Sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
oraz
Programu Wspierania Rodziny w Gminie

Wreczyca Wielka na lata 2019 — 2021

za 2019 rok

Wrecezyca Wielka 06 marca 2020 r.




Wspicranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo -
wychowawczych jest zespolem planowanych dzialafi majgcych na celu przywrocenie rodzinie
zdolnosci do wypetniania tych funkeji.

Obowiazek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkeji opickunczo —
wychowawczych oraz organizacji pieczy zastgpezej, W zakresie ustalonym przez ustawg
z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej spoczywa m. in. na
jednostkach samorzadu terytorialnego. W gminie Wrgezyca Wielka zadania wynikajgce z w/wym.
ustawy realizuje od 2012 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej.

Art. 176 powolanej ustawy okresla zadania wiasne gminy dotyczace dziatan zwigzanych
z organizacja pieczy zastepczej na terenie gminy, i tak do zadan nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programdéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwoéci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placdwek wsparcia dziennego, oraz
praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkeji opiekuficzo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia 1 pomocy asystenta rodziny oraz dost¢pu do
specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dzialania rodzin wspierajacych,

¢) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie W nich miejsc dla dzieci;

4) finansowanie:

a) (uchylona)

b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

¢) kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych przez
rodziny wspierajgce;

5) wspbifinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpezej, rodzinnym domu dziecka, placéwcee
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekuficzo-terapeutycznej lub interwencyjnym
o$rodku preadopcyjnym;

6) sporzadzanie sprawozdatl rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie
ich wlagciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, 7 zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o
ktoérym mowa w art. 187 ust. 3;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajgcej
trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekuficzo-wychowawezej, zamieszkalego na terenie gminy.

Do zadai zleconych z zakresu administracji xzadowej realizowanych przez gming nalezy wykonywanie
zadan wynikajacych z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny, o ktérym mowa w art, 187a
ust. 1.

Ad. 1. Opracowywanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania
rodziny.

Program Wspierania Rodziny w Gminie Wreezyca Wielka na lata 2019 - 2021 zostat przyjety do
realizacji Uchwalg Nr I11/28/18 Rady Gminy Wreczyca Wielka z dnia 28 grudnia 2018 1.,

Koordynatorem Programu oraz gléwnym otganizatorem pracy z rodzinami 7z dzie¢mi,
wykazujacymi niskie kompetencje w zakresie wypelniania funkcji wychowawczych lub
przezywajgeymi trudnodei w ich realizowaniu oraz z rodzinami, z ktorych dzieci zostaly
umieszczone w pieczy zastepcze jest Osrodek Pomocy Spolecznej we Wreezycy Wielkic;.
Koordynacja ta polega przede wszystkim na realizowaniu zadan wlasnych i zadan zleconych z
zakresu administracji rzadowej, o ktérych mowa w artykulach 176-179 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, oraz na wspolpracy w tym zakresie z
organami, instytucjami, jednostkami i organizacjami do tego whagciwymi (m.in. z Gminng Komisja




rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, shuzbg zdrowia, sgdem rodzinnym, policja,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie).

Partnerami Programu sg placowki oswiatowe i opickuncze, jednostki organizacyjne samorzadu
gminy, powiatu, instytucje, organizacje, ktore realizuja cele Programu na rzecz rodzin z dzieémi
zamieszkujgcych w gminie Wreczyca Wielka, to znaczy organizujg ogdlnodostepne dzialania
promujgce wartosci rodzinne, wspdlne spedzanie wolnego czasu oraz dziatania profilaktyczne,
promujace wlasciwe postawy wobec uzaleznien, przemocy, przestepczosci, demoralizacji.
Adresatami Programu sg rodziny mieszkajgce na terenie gminy Wreczyca Wielka, w szezegdlnosei
rodziny:

- przezywajgce trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych,

- rodziny zagrozone umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej,

- rodziny, w ktorych whadza rodzicielska zostala ograniczona lub odebrana poprzez umieszczenie
dzieci w pieczy zastepczej.

Celem gltéwnym Programu jest wspieranie rodzin majacych problemy z wypelnieniem swoich
funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz zapobieganie dysfunkcjonalnosci rodzin. System ten ma
dziala¢ na rzecz ksztaltowania prawidlowych wzorcow funkcjonowania rodziny, aktywizowania
spolecznosci do harmonijnej wspolpracy na r1zecz rodziny oraz pomocy w prawidtowej opiece i
wychowaniu dziecka.

Zatozono, Ze cel gtdéwny bedzie realizowany w oparciu o cele szczegblowe:

Cel szczegolowy 1 : Wspieranie prawidtowej funkcji rodziny poprzez zabezpieczenie
podstawowych potrzéb bytowych czlonkéw rodziny.

Cel szczegolowy II: Wsparcie roli i funkcji rodziny

Cel szczegdlowy III. Wspomaganie dziecka 1 jego rodziny w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym

Cel szczegdlowy 4: Podnoszenie jakosei i efektywnodei ustug §wiadczonych na rzecz wspierania
rodziny.

Dzialania realizowane w ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny

I. Wspieranie prawidlowej funkeji rodziny poprzez zabezpieczenie podstawowych potrzeb
bytowych czlonkéw rodziny.

Zadanie 1. Zabezpieczanie podstawowych potrzeb materialno — bytowych dziecka i rodziny (w
tym: swiadezenia z pomocy spolecznej, Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego, Swiadczenie wychowawcze, Swiadczenie dobry start, stypendia i zasilki
szkolne, dodatki mieszkaniowe, dodatek energetyczny)

Swiadczenia z pomocy spolecznej

Gminny Ofdrodek Pomocy Spolecznej, realizujgc zadania wynikajace z ustawy o pomocy
spotecznej, udzielal rodzinom wsparcia finansowego realizowanego w formach pienieznych
oraz niepienigznych. Pomoc udzielana byla ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, przy
spetnieniu ustawowego kryterium, ktére wynosi dla osoby samotnie gospodarujacej 701,00 zt i dla
osoby w rodzinie 528 zl.

W 2019 roku pomocg spoteczng objeto 321 rodzin, w tym 88 rodzin z dzieémi,




Tabela 1. Typy redzin objetych pomoca spoleczng (Swiadezenia plus praca socjalna)2018 — 2019

Wyszczegolnienie Liczba rodzin Liczba 0s6b w
rodzinie
2018 r. 2019 . 2018 r. 2019 r.
Rodziny ogolem 353 321 692 558
o liczbie osab: 1 219 219 219 219
2 41 37 82 74
3 31 26 93 78
4 32 20 128 80
5 17 12 85 60
6 1 wigce] 13 7 85 47
W tym: rodziny z dzieé¢mi ogotem 108 88 413 301
o liczbie dzieci: 1 36 37 91 83
2 41 32 152 115
3 20 12 08 57
4 6 35 17
5 3 3 21 21
6 2 16
7 1 wigce] 0 0 0
Rodziny niepeine ogotem 30 31 80 85
o liczbie dzieci: I 15 14 30 28
2 11 13 33 38
3 3 12 7
4 1 wigeej 1 5 12

Odnoszac sie do celu 1 dotyczacego poprawy sytuacji materialnej rodzin nalezy zaznaczy¢, ze
liczba rodzin korzystajacych z pomocy finansowej Gminnego Ofrodka Pomocy Spolecznej w
stosunku do ubieglych lat systematycznie spada.

Tabela 2. Powody przyznania pomocy spolecznej w latach 2018-2019

Powod trudnej sytuacji Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
zyciowej

2018 1. 2019 r. 2018 r. 2019 r.
Ubbstwo 155 156 281 267
Sieroctwo 1 1 2 1
Bezdomno$c¢ 10 1 10 11




Potrzeba ochrony 33 12 155 57

macierzynstwa

w tym: wielodzietno$é 16 10 91 57
Bezrobocie 79 68 168 138
Niepelnosprawnosé 140 134 223 203
Dhugotrwala choroba 156 157 248 226
Bezradno$¢ w sprawach 23 16 85 51

opiekuneczo- wychowawczych i
prowadzeniu gospodarstwa

domowego

w tyn: rodziny niepelne 11 8 28 19
rodziny wielodzietne 3 1 19 7

Przemoc w rodzinie 7 6 32 16

Potrzeba ochrony ofiar handlu 0 0 0 0

ludzmi

Alkoholizm 18 21 30 27

Narkomania 1 2 | 2

Trudno$ei w przystosowaniu do 7 4 8 5

zycia po zwolnieniu z zaktadu

karnego

Trudnosci w integracji osob, 0 0 0 0

ktére otrzymaty status uchodZcy
Tub ochrong uzupetniajaca

Zdarzenia losowe 7 0 16

Sytuacja kryzysowa

Klgska zywiolowa lub
ckologiczna

7. powyzszego wynika, ze problem bezradno$ci w sprawach opickuficzo - wychowawczych i
prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz potrzeba ochrony macierzyfistwa byt dominujacy w
przypadku 16 $rodowisk z 321 korzystajgeych z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
we Wreczycy Wielkiej. Nalezy zauwazy¢, ze nie oznacza to jednak, ze w przypadku pozostalych
srodowisk nie wystgpowal. Bardzo czesto wsrdd rodzin dotknietych problemami ubostwa,
bezrobocia, niepelnosprawnoscei czy sytuacji kryzysowej, wspotwystepujg trudnoéei wychowawcze
z dzie¢mi i problemy opiekuncze,

Swiadczenie wychowawcze:

Od 01 kwietnia 2016 roku Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej we Wreczycy Wielkiej realizuje
zadania wynikajace z ustawy z dnia 11 Intego 2016 roku o pomocy pafistwa w wychowaniu dzieci,
tzw. ,,.500+7,

Od 1 lipca 2019 roku $wiadczenie wychowawcze przyshuguje na wszystkie dzieci do 18. roku zycia,
bez wzgledu na dochody uzyskiwane przez rodzine.




Tabela 3. Informacja o naleznych i wyplaconych swiadezeniach wychowawczych, poniesionych na ten cel
wydatkéw z budzetu panstwa oraz o liczbie rodzin z ustalonym prawem do Swiadczenia wychowawczego w
2019 1

Lp. {Wyszezegolnienie Suma za okres|- w tym w ramach
styczen — grudziefi| koordynacji
20191, systemow
zabezpieczenia
spolecznego
1. |Liczba $wiadezeh wychowawczych 28.116 637
2. |Liczba $wiadczen wychowawczych wyplaconych w 28.116 637
formie pienigznej
3. Liczba $wiadczen wychowawczych wyplaconych 0 0
(przyznanych) w formie rzeczowej
4. |Poniesione z budzetu panstwa wydatki na| 13.990.0378,50 313.271,00

$wiadczenie wychowawcze (bez Srodkdéw na koszty
obstugi i na wdrozenie)

5. |Liczba rodzin majacych ustalone prawo do|Styczen—1.216
$wiadczenia wychowawczego na dziecko luty — 1.223
marzec — 1.221
kwiecien — 1.228
maj — 1.221
czerwiec — 1.220
lipiec — 1.875
sierpien — 1.879
wrzesien — 1.880
pazdziernik —
1.845

listopad — 1.847
grudzien — 1.839

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego:

Kolejng forma finansowego wsparcia rodziny realizowang w Osrodku sg $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego.

Swiadczenia funduszu alimentacyjnego to rodzaj finansowego wsparcia, kierowany do rodzin,
w ktérych dzieci pomimo zasadzonych od rodzica wyrokiem sadu alimentow, sg ich pozbawione z
powodu bezskutecznodci egzekucji sadowej. W takich okolicznosciach panstwo zastgpczo wyplaca
osobom uprawnionym $wiadczenia pieniezne w wysokosci zgodnej z wyrokiem sadowym, nie
wigcej jednak niz 500 zt na dziecko. Ustalenie prawa do §wiadczenia oraz jego wyplata nastepuje
na wniosek osoby uprawnionej lub jej przedstawicicla.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg osobie uprawnionej:
- do ukoficzenia przez nig 18 roku Zycia;
- do czasu ukonczenia 25 roku zycia w przypadku kontynuowania nauki w szkole lub szkole
WYy Zszej;
- bezferminowo, jezeli osoba uprawniona posiada orzeczenie o0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,
jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg w rodzinie nie przekracza kwoty 800,00 zt.




Tabela 4, Realizacja Swiadczen z funduszu alimentacyjnego

Lp. |Wyszczegolnienie Wyplacona kwota §wiadezen Liczba swiadczen
2018 2019 2018 2019
1. |Swiadczenie =z funduszu,  343.998,39 299.697,74 864 737
alimentacyjnego, z tego na
osobe uprawniona w wieku:
1.1 |0-17lat 283.152,26 235.637,74 710 577
1.2 [18-24 lat 60.846,13 64.060,00 154 160
1.3 |25 lat 1 wigcej 0 0

Swiadezenia rodzinne:

Kolejng forma pomocy kierowanq do rodzin z dzieémi realizowana przez Osrodek sg Swiadczenia
rodzinne. Wérdéd nich nalezy wymieni¢ zasitki rodzinne wraz z dodatkami, w tym z tytula:

- urodzenia dziecka,
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
- samotnego wychowywania dziecka,
- ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,
- rozpoczeeia roku szkolnego,
- podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania,
- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne;.

Tabela 5. Realizacja §wiadezen rodzinnych w zestawieniu za lata 2018 — 2019

Lp. |Wyszczegolnienie Liczba §wiadezen Wydatki (w zl)
2018 . 2019 r. 2018 r. 2019 r.

Zasitki rodzinne 14.242 13.263 1 660 525,88 |1 544 103,00 z1

2. |Dodatki do zasitku rodzinnego w tym 5.064 5.594 781.418,38 780.752,30 z1
z tytuhu:

2.1 |Urodzenia dziecka 64 66 64.000,00 66.000,00 z1

2.2 |Opieki nad dzieckiem w okresie 599 603 233.006,30 236.004,30 z1
korzystania z urlopu
wychowawczego

2.3 |Samotnego wychowywania dziecka 457 468 87.003,08 88.841,00 z1

2.4 {Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka 660 652 71.200,00 69.880,00 z1
niepelnosprawnego

2.5 |Rozpoczecia roku szkolnego 798 745 79.800,00 74.500 z1

2.6 |Podjgcia przez dziecko nauki w 1.862 1826 130.144,00 127.862,00 zi
szkole poza miejscem zamieszkania

2.7 | Wychowywania dziecka w rodzinie 1.224 1239 116.265,00 117.665,00 zi
wielodzietnej

3. | Ogoélem zasilki rodzinne wraz z 19.906 18.857 2441 944,26 |2 324 855,30 zl
dodatkami (wiersz 1 + wiersz 2)




Na podstawie powyzszych danych nalezy stwierdzi¢, iz w roku 2019 w poréwnaniu z rokiem go
poprzedzajacym nastgpit niewielki spadek liczby wyptacanych $wiadczef i wydatkéw na realizacje
$wiadezen rodzinnych.

Od 1 stycznia 2016 r. obowigzuje nowelizacja ustawy o $wiadezeniach rodzinnych, ktora
wprowadzita zasade ,,zlotéwka za zlotdwke”.
Zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy o §wiadezeniach rodzinnych, przekroczenie kryterium dochodowego
uprawniajacego do $wiadczen rodzinnych (674 zt na osob¢ w rodzinie lub 764 zt dla rodzin z
niepelnosprawnym dzieckiem) nie oznacza utraty zasitku.
Rodziny, ktére przekrocza prog dochodowy nie tracg prawa do $wiadczefi rodzinnych. Dzigki
wprowadzeniu zasady "zlotdwka za zlotowke" ich $wiadczenia sg stopniowo obnizane wraz ze
wazrostem dochodéw. Dotychezas, gdy rodzina przekroczyla prog dochodowy (674,00 zt na osobg w
rodzinie lub 764,00 7t dla rodzin z niepelosprawnym dzieckiem), tracita prawo do $wiadczein
rodzinnych. Dzieki wprowadzeniu zmian §wiadczenia nie sg odbierane po przekroczeniu progu, ale
stopniowo obnizane wraz ze wzrostem dochodu. Za kazde przekroczenie progu o 1,00 zt, Igczna
kwota  $wiadczeni  przystugujgeych  rodzinie  jest  pomniejszana o 1,00z
Zmiany dotyczg zasitku rodzinnego i dodatkéw do niego: z tytuta urodzenia dziecka, z tytulu
samotnej samotnego wychowywania dziecka, korzystania =z urlopu wychowawczego,
wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, ksztalcenia i rehabilitacji niepelnosprawnego
dziecka, rozpoczecia roku szkolnego, nauki dziecka poza miejscem zamieszkania.

Tabela 6. Realizacja $wiadczen rodzinnych w zestawieniu za lata 2018 - 2019, w zakresie S$wiadczen ustalonych
na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy ( tow. zlotowka za tlotowke).

Lp. | Wyszczegdlnienie Liczba $wiadczen Wydatki (w zl)
2018r. 2019 r. 2018r. 2019r.
1. |Zasilki rodzinne 1.144 1.268 80.040,95 83.930,11
2. | Dodatki do zasitku rodzinnego 1.295 1.513 41.235,81 41.227,80
w tym z tytuhu:
2.1 jUrodzenia dziecka 38 20 2.015,26 1110,38
2.2 |Opieki nad dzieckiem w okresie 37 50 10.717,83 12138,83
korzystania z urlopu
wychowawczego
2.3 |Samotnego wychowywania 78 61 9.970,80 5.421,85
dziecka
2.4 |Ksztalcenia i rehabilitacji 60 94 3.792,93 4.229,81
dziecka niepelnosprawnego
2.5 iRozpoczecia roku szkolnego 785 917 3.749,75 4.915,81
2.6 |Podjecia przez dziecko nauki w 225 268 5.953,00 8.346,00
szkole poza miejscem
zamieszkania
2.7 | Wychowywania dziecka w 72 103 5.036,24 5.065,12
rodzinie wielodzietnej
Ogolem zasitki rodzinne wraz z 2.439 2.781 121.276,76 125.157,91
dodatkami




Swiadczenie ,,Dobry Start”

Od 01 lipca 2018 rokn Gminny Oérodek Pomocy Spoleczne] we Wreczycy Wielkiej realizuje
zadania wynikajace z rozporzadzenia Rady Ministroéw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow realizacji rzagdowego programu ,,Dobry start” (Dz. U. poz. 1061 ze zm.).
Rozporzadzenie wprowadzito w zycie rzgdowy program ,,.Dobry start”, w ramach ktérego osoby
uprawnione mogg otrzymacé jednorazowe $wiadczenie w wysokoset 300 z w zwigzku =z
rozpoczgciem roku szkolnego przez dziecko lub osobe uczgceg sig.

Swiadczenie dobry start przystuguje:

1) rodzicom, opiekunom faktycznym, opiekunom prawnym, rodzinom zastgpczym, osobom
prowadzacym rodzinne domy dziecka, dyrektorom placowek opiekuhczo-wychowawczych,
dyrektorom regionalnych placéwek opiekuficzo- terapeutycznych — raz w roku na dziecko;

2) osobom uczacym sie —raz w roku.

Swiadczenie dobry start przystuguje w zwiazku z rozpoczgeiem roku szkolnego do ukoficzenia;

1) przez dziecko lub osobg uczaca si¢ 20. roku zycia;

2) przez dziecko lub osobe uczacg sie 24, roku zycia — w przypadku dzieci lub oséb uczgcych sie
legitymujgcych si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci.

Swiadezenie dobry start przystuguje takze w przypadku:

1) ukonczenia 20. roku zycia przez dziecko lub osobe uczacg sie przed rozpoczeciem roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko lub osoba uczaca si¢ konezy 20. rok zycia,

2) ukonficzenia 24. roku Zycia przez dziecko lub osob¢ uczgeg si¢ przed rozpoczgciem roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko Iub osoba uczgea sie konczy 24, rok zycia —
w przypadku dzieci lub 0séb uczacych sig legitymujgcych sie orzeczeniem o niepelnosprawnoscei.
W przypadku dziecka bioracego udzial w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, $wiadczenie
dobry start przyshuguje nie wezesniej niz od roku kalendarzowego, w ktérym dziecko konczy 7. rok

zycia.

W okresie od 1 lipca do 30 listopada 2019 roku przyjeto 1.602 wnioski dotyczace $wiadczenia
Dobry start, w tym:

- 47 wnioskéw ziozonych w formie elektronicznie w PIU (Emp@tia),

- 773 wnioski w formie elektronicznej za posdrednictwem bankdw,

- 4 wnioski ztozonych w formie elektronicznej za posrednictwem ZUS,

- 778 wnioskéw ztozone w formie papierowe;.

W miesigcach:

- w lipeu przyjeto 644 wnioski,

- w sierpniu 819 wnioskéw,

- we wrzesniu 113 wnioskow,

- w pazdzierniku 16 wnioskow,

- w listopadzie 10 wnioskdw.

Osrodek rozpatrzy! 1.602 wnioskéw, w tym:

- 1.585 wnioskéw rozpatrzono tylko pozytywnie,

- 3 wnioski rozpatrzono pozytywnie i negatywnie (np. jedno dziecko pozytywnie, drugie dziecko
negatywnie),

- 6 wnioskéw tylko negatywnie,

- 1 wniosek zostal wycofany przez wnioskodawce,

- 4 wnioski przekazano wg wlasciwosci do innego organu,
- 2 wnioski pozostawiono bez rozpatrzenia.




Swiadczenie wyplacono dla 2.155 dzieci, w tym w zwigzku z rozpoczgciem roku szkolnego:
- w szkole podstawowej — 1.367 dziect;

- w szkole ponadpodstawowe]j — 627 dzieci;

- w dotychezasowym gimnazjum lub dotychezasowej szkole ponadgimnazjalnej — 125 dzieci;
- w szkole artystyczne] — 5 dzieci;

- w specjalnym oérodku szkolno — wychowawezym — 3 dzieci;

- w osrodku rewalidacyjno — wychowawczym — 1 dziecko.

Swiadczenia dobry start wyplacono na kgczng kwote 646.500,00 z1.

Jednorazowe §wiadczenie z tytulu urodzenia si¢ dziecka, u ktérego zdiagnozowano cigzkie i
nicodwracalne upo$ledzenie, albo nieuleczalng chorobe zagrazajaea jego zyciu, ktore powstaly
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu — realizowane w oparciu o
ustawe z dnia 04 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za Zyciem” od dnia 01
stycznia 2018 roku za 2019 r.

Ww. $wiadczenie przyznawane jest na podstawie ustawy z dnia 04 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” i przyshuguje od 01 stycznia 2017 roku, matce lub ojcu
dziecka, opiekunowi faktycznemu (tj. osoba faktycznie opiekujaca sie dzieckiem, jezeli wystapita z
wnioskiem do sadu opiekuficzego o przysposobienie dziecka), opickunowi prawnemu dziecka.
Jednorazowe $wiadczenie przystuguje w wysokosci 4000,00 zt i jest przyznawane niezaleznie od
dochodu.

W 2019 roku do Oérodka wplynety 2 wnioski o wyplate jednorazowego $wiadczenia ,,7a zyciem”
na kwote 8.000,00 zL

Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym

Wazna forma pomocy dla rodzin znajdujgcych si¢ w trudnej sytuacji finansowej i zyciowej, sa
$wiadezenia dla uczacych sie dzieci i mlodziezy. Pomoc materialna dla ucznidéw w postaci
stypendiéw i zasitkow szkolnych zostata uregulowana w ustawie o systemie oswiaty.

Qd 01 stycznia 2017 roku zadania wynikajgce z ustawy o systemie o$wiaty dot. pomocy materialne;
dla ueznidow o charakterze socjalnym realizuje Gminny Odrodek Pomocy Spolecznej we Wrgezycy
Wielkiej.

Celem pomocy Jest zmniejszenie r6znic w dostepie do edukacji, wymkajqcych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia. Swiadczenia przyznawane sg na catkowite lub cze;scmwe pokrycie kosztow
udziatu w zajeciach edukacyjnych, realizowanych w szkole albo poza nig, bgdz jako pomoc
rzeczowa np. na zakup podrecznikdw, przyboréw szkolnych.

W 2019 roku realizacjc pomocy materialnej dla ucznidw o charakterze socjalnym przedstawia
ponizsza tabela:

Tabela 7. Informacja o realizacji pomocy materialnej dla uczniéw o charakterze socjalnym

Dane za rok szkolny 2018/2019:Dane za rok szkolny 2019/2020 |Dane za rok szkolny 2018/2019
(okres I - VI 201%r) (okres IX -~ XII2019r) (okres I - VI 2019r)
Liczba zlozonych|Liczba Liczba zlozonych|Liczba Liczba zlozonych|Liczba
wnioskdw o|przyznanych wiioskow o|przyznanych |wnioskéw ol przyznanych
przyznanie stypendiéw przyznanie stypendiéw | przyznanie zasitkow
stypendium szkolnych stypendium szkolnych zasilku szkolnego | szkolnych
szkolnego szkolnego

128 126 87 84 1 |
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W 2019 roku stypendia szkolne otrzymato 122 ucznidow na kwote 91.911,76 zl, natomiast zasilek
szkolny otrzymal 1 uczeh w wysokosci 620,00 z1.

Ogodlem na realizacje $wiadczeh pomocy materialne] dla uczniow o charakterze socjalnym
wydatkowano kwote 92.531,76 zk.

Stypendia za osiggni¢cia naukowe, artystyczne i sportowe uczniow zamieszkalych w Gminie
Wreczyca Wielka

W dniu 24 wrzednia 2015 r. Rada Gminy Wreczyca Wielka podjeta Uchwale Nr VII/72/15 w
sprawie wprowadzenia regulaminu przyznawania stypendidw Wojta Gminy za osiggnigcia
naukowe, artystyczne i sportowe uczniow zamieszkatych w Gminie Wrgczyca Wielka. Stypendia sg
formg wsparcia rozwoju ucznidow, ktoérzy poprzez swoja postawe, prace i zaangazowanie osiagaja
sukcesy w dziedzinie o$wiaty, kultury lub sportu, reprezentujac i promujgc Gming Wrgezyca
Wielka.

W 2019 roku za osiggnigcia w roku szkolnym 2018/2019 stypendia otrzymato 41 uczniow.

Tabela 8. Przyznane stypendia za osiggniccia naukowe, artystyczne i spertowe uczniéw zamieszkalych w
Gminie Wregezyca Wielka

Lp. {Forma stypendium Rok szkolny

2018/2019
1. |Indywidualne 39 x 500,00 zl = 19,500,00 z1
2. |Grupowe 2 x 800,00 zi = 1.600,00 zt

Zrédlo: Zespol Obstugi Placéwek Oswiatowych we Wreczycy Wielkiej
Dodatki mieszkaniowe i dodatki energetyczne

Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej we Wreczycy Wielkiej od miesigca kwietnia 2019 r. realizuje
pomoc w formie dodatkéw mieszkaniowych i dodatkdéw energetycznych.

W okresie od 01 kwietnia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r.:
- wyplacono 19 dodatkow energetycznych na kwote 624,75 zi;
- koszty obstugi — 12,49 1.

oraz wyplacono 56 dodatkow mieszkaniowych dla 8 osdb na kwote 8.727,57 zL

2. Zaspokojenie potrzeb zwiazanych z zapewnieniem wyZywienia, oplaty za positki w szkole,
przedszkolu poprzez realizowanie programéw Zywnoéciowych

Realizacja programu ,,Posilek w szkole i w domu”

W 2019 roku w ramach realizacji programu ,,Positek w szkole i w domu”, pomocyg w formie
oplacenia positku w przedszkolach 1 szkotach objeto 95 dzieci i uczniéw, w tym:

- dzieci do czasu rozpoczecia nauki w szkole podstawowej — 20;

- uczniowie do czasu ukonczenia szkoly ponadgimnazjalnej — 43.

W ramach przyznanej pomocy dzieciom i uczniom wydano 5.833 positki.

Koszt udzielonej pomocy to kwota —21.851,40 zt.
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Ponadto 33 dzieci mialo udzielong pomoc w formie dozywiania na wniosek dyrektora szkoly lub
przedszkola. Dzieciom i uczniom wydano 508 positkow. Koszt positkow wynidst — 1.766,00 zt.

Lacznie w 2019 roku wydano 6.341 posilkow dla dzieci 1 uczniéw za kwotg 23.617,40 zi.
Realizacja Programu FEAD w 2019 . (Podprogram z 2018r)

W 2019 roku Ogrodek realizowal zadania wynikajace z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 wspélfinansowanego ze $§rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym.
Pomoc w ramach Programu kierowana jest do 0s6b i rodzin, ktore z powodu niskich dochodéw
nie mogg zapewnic¢ sobie/rodzinie odpowiednich produktow zywnosciowych (positkoéw) i dlatego
tez trafia do ograniczonej liczby osob znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji (okreslonej
przestankami z art. 7 ustawy o pomocy spolecznej oraz poziomem dochodéw odniesionych
do procentowej wartodci odpowiednicgo kryterium dochodowego okreslonego w tej ustawie),
stanowiac systematyczne wsparcie. Pomoc udzielana jest w postaci artykuléw spozywezych, ktore
przekazywane sg osobom najbardziej potrzebujacym bezplatnie.
Z pomocy mogg korzystaé osoby i rodziny, ktérych dochéd nie przekracza 200% krytetium
dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy spolecznej, tj. odpowiednio:

* 1.404,00 zl dla osoby samotnie gospodarujacej,

* 1056,00 zt dla osoby w rodzinie.

W ramach programu osoby najbardziej potrzebujgce mogly skorzystaC ze wspatcia W postaci
artykuléw zywnosciowych, jak réwniez mozliwosci uczestniczenia w dziataniach edukacyjnych.

W 2019 roku kontynuowano wydawanie zywnosci w ramach Podprogramu 2018. Rodzinom
zostaty przekazane nizej wymienione artykuly zywnosciowe:

Tabela 9. Realizacja Programu FEAD — Podprogram 2018

L.p. Produkty spozywcze Tlo§¢ w kg Wartos¢ w zl
1. |Fasola biala 376 972,36
2. |Buraczki 175 471,96
3. |Powidta éliwkowe 435 1858,84
4, |Makaron jajeczny 1225 3070,28
5. |Makaron kukurydziany 235 922,85
6. |Ryz bialy 1520 4951,4
7. | Szynka drobiowa 738 7903,2
8. |Pasztet wieprzowy 323,2 1662.,86
9. |Filet z makreli 79,9 1169,31
10. :Cukier 510 859,25
11. iOlej 470 1709,98
12. |Groszek z marchewka 400 1153,22
13. |Koncentrat pomidorowy 244.8 1231,04
4. |Mleko 1950 3644,55
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15. | Ser podpuszczkowy 564 8148,67
16. |Szynka wieprzowa 432 3583,44
17. |Kabanosy 181,2 3765,25
18. |Miod 188 2702,41
19. |Kasza gryczana 250 716,42
20. [Herbatniki maslane 100 1199,25
21. | Golgbki w sosie pomidorowym 824,5 5133,75
Razem 11.221,6 kg 56.830,29 zi

W okresie od stycznia do marca 2019 roku Programem objeto 232 rodziny (466 0séb w rodzinach),
(zakwalifikowanych rodzin do Programu ogétem 233 w tym 1 rodzina 3-osobowa zrezygnowala z
udziatu w Programie w 2018r) dla ktorych wydano 1480 paczek Zzywnosciowych.

Srednio dla 1 osoby wydano 24,08 kg zywnosci.

Koszty finansowe poniesione przez gmine na dofinansowanie do transportu zywnosci wyniosty
5200 z1.

Pracownicy socjalni wydawali skierowania dla osob zakwalifikowanych do pomocy Zywnosciowej,
prowadzili ewidencjg wydawanych kart, indywidualne karty asortymentowe oraz pokwitowania
odbioru wydanej Zywnosci. Co miesige sporzadzali sprawozdanie z wydanych produktow
zywnosciowych.

Po zakoficzeniu realizacji programu sporzadzano tozliczenie z realizacji Programu, ktére
przekazano do Czestochowskiego Banku Zywnosci.

3. Realizacja Ogénopolskiej Karty Duzej Rodziny

Ustawa o Karcie Duzej Rodziny zostala przyjeta przez Sejm w dniu 5 grudnia 2014 r., zostata
opublikowana w Dzienniku Ustaw z 2014 1., poz. 1863 i obowigzuje od 1 stycznia 2015 r.

Od 1 stycznia 2018 r. Karta Duzej Rodziny dost¢pna jest w dwdch formach, tj. plastikowej oraz
elektronicznej (na wrzadzeniach mobilnych). Wersja mobilna (w formie aplikacii mKDR na
smartfony i tablety) dodatkowo posiada funkcje geolokalizacji, ktora ulatwia wyszukiwanie
punktéw, ktore udzielaja znizek dla posiadaczy karty.

Karta przystuguje niezaleznie od uzyskiwanych dochodéw rodzinom z co najmniej trojka dzieci:

- w wieku do ukoniczenia 18 roku zycia,

- w wicku do ukoficzenia 25 roku zycia, w przypadku gdy dziecko uczy sie w szkole lub szkole
wyzszej,

- bez ograniczef wiekowych, w przypadku dzieci legitymujgeych si¢ orzeczeniem o umiarkowanym
albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Od 1 stycznia 2019 1. 0 przyznanie Karty Duzej rodziny moga ubiegaé sie nie tylko cztonkowie
rodzin, w kiérych w chwili skladania wniosku co najmniej troje dzieci spelnia warunki ustawy, ale
rowniez rodzice i malzonkowie rodzicéw, ktdrzy mieli na utrzymaniu tgcznie co najmniej troje
dzieci, bez wzgledu na wiek tych dzieci w chwili skladania wniosku.

W 2019 roku zostalo zlozonych 159 wnioskéw o wydanie Karty Duzej Rodziny, w tym:

- 24 wnioski ztozyty nowe rodziny;
- 2 wnioski o uzupetnienie rodziny wielodzietnej;
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- 133 wnioski o przyznanic Karty Duzej Rodziny zlozonych po raz pierwszy przez rodzing
wielodzietng sktadajaca si¢ wylgcznie z rodzicow;
oraz18 wnioskéw o wydanie dodatkowej formy Karty Duzej Rodziny (karta elektroniczna).

Dla wnioskodawcow wydano 387 Kart Duzej Rodziny.
W 2019 1. na obstuge zadania gmina otrzymata dotacj¢ z budzetu panstwa w wysokosei 1.123,58 zt.
4, Organizowanie wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci i mlodziezy.

W ramach wspélpracy z Kuratorium Oswiaty w Katowicach, 6 dzieci w okresie od 07.08.2019 1.
do 20.08.2019 1. przebywato na koloniach letnich nad morzem w miejscowosci Lukecin.

Dzieci zostaly dowiezione i przywiezione przez pracownikoéw socjalnych na miejsce zbidrki tj. do i
z Katowic. Koszt dowozu dzieci wynidst 600,00 z1.

Cel szczegolowy 2: Wsparcie roli i funkeji rodziny
1. Rozwijanie systemu asystentury rodzinnej

W Gminnym Ogrodku Pomocy Spolecznej we Wreezycy Wielkiej od stycznia do grudnia 2019 r.
byl zatrudniony jeden asystent rodziny, kiory pracowat z 14 rodzinami. Praca asystenta rodziny jest
wykonywana w systemie zadaniowego czasu pracy.

2. Zapewnienie dostepu do poradnictwa specjalistycznego, zwlaszcza psychologicznego,
pedagogicznego i prawnego

Jedng z bardzo pozadanych form pomocy rodzinom przechodzacym kryzys lub majagcych problemy
w prawidtowym wypeianiu funkeji opiekuiczo-wychowaweczej jest bezplatne poradnictwo, w tym
szczegolnie prawne, psychologiczne, pedagogiczne i zawodowe.

W gminie Wreczyca Wielka bezplatne poradnictwo dla oséb i rodzin realizowane bylo za
posrednictwem Punktu Konsultacyjnego ds. Uzaleznien oraz Przemocy w Rodzinie, w ktdrym
pomoc $wiadezyl psycholog, terapeuta ds. uzaleznien oraz psychoterapeuta/mediator.

Ponadto mieszkancy gminy mogli korzystaé z pomocy prawnej w Punkcie Nieodplatnej Pomocy
Prawnej mieszezgcym si¢ w Gminnym Osrodku Kultury we Wreezycy Wielkiej.

Dzieci i mtodziez z terenu gminy Wreczyca Wielka obejmowane sj takze dziataniami Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Klobucku, ktérej celem jest udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze ksztalcenia i zawodu, a takze
udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczono - pedagogicznej zwigzanej Z
wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mlodziezy. Swoim dziataniem Poradnia udziela wsparcia
wynikajacego z jej kompetencji w zakresie:

- diagnozowania poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzei rozwojowych i zachowan
dysfunkcyjnych,

- wspomagania dzieci i mtodziezy zgodnie z ich potrzebami poprzez : zaj¢eia dla matych dzieci w
ramach wezesnego wspomagania tozwoju, zajgcia edukacyine i profilaktyczne dla dzieci 1
mtodziezy w wieku szkolnym,

- wspomagania wychowawczej 1 edukacyjnej funkcji rodziny,

- sytuacji kryzysowych.
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3. Tworzenie i realizacja grupowego wsparcia odpowiadajgeego na potrzeby rodzin
zagrozonych  wykluczeniem  spolecznym  oraz  ze  specyficznymi  problemami:
niepelnosprawnosci, uzalezniei, przemocy i innych, we wspélpracy ze spolecznoscia lokalng.

Gidéwnym celem grupy wsparcia bylo podejmowanie dziatanh w kierunku zatrzymania i
przeciwdzialania przykrym konsekwencjom przemocy w rodzinie poprzez np: zwigkszanie
$wiadomosci przystugujacych praw, umacnianie poczucia wlasnej wartoéci, poglebianie wgladu w
trudne sytuacje, rozwijanie umiejgtnosci interpersonalnych, odnajdywanie poczucia wsparcia wérod
0s6b doswiadczajgcych podobnych trudnosci.

W 2019 r. w grupie wsparcia uczestniczyto 14 osob.

4. Podejmowanie dzialah na rzecz rodzin zagrozonych i dotknietych problemami uzaleznien,
przemocs w rodzinie, zgodnie z uchwalonymi programami w tym zakresie.

W okresic od 1 stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019r. do Przewodniczacej Zespolu
Interdyscyplinarnego we Wreczycy Wielkiej wplynelo 28 formularzy Nicbieskicj Karty A,
W tym:
- 20 Niebieskich Kart zalozonych bylo przez funkcjonariuszy Policji, w tym jedna wszczeta przez
Policj¢ w Czgstochowie i przestana z Zespolu Interdyscyplinarnego w Czestochowie celem
podjecia dalszych dziatan,
- 7 Niebieskich Kart zalozonych byto przez pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
we Wreezycy Wielkiej,
- 1 Niebieska Karta zaloZona byla przez pracownika o$wiaty — ze Szkoty Podstawowej w
Truskolasach.

W okresie styczen — grudzien 2019 r. pomoca w ramach procedury Niebieskiej Karty
zostalo objetych 42 rodziny, w tym:
22 rodziny zostalo objetych dzialaniem grup roboczych ZI od stycznia 2019 1.,
20 rodzin przeszto z 2018r. do podejmowania dalszych dziatan w ramach procedury.

Tabela 10. Liczba rodzin objgtych procedury Niebieskiej Karty w 2019 r. i liczba prowadzonych procedur.

Nlosé¢ rodzin, w|Ilosé nowych [Lacznie rodziny |Iloéé prowadzeonych | Iloéé Hoé¢  procedur
ktorych  zostala|rodzin, ktére | objete procedur w stosunku do | zakoficzonych | kontynuowanych
wszczeta zostale objete | dzialantami  w[42 rodzin  ohjetych|procedur NK |w 20201
procedura NK wprocedura NK wjramach dzialaniami w ramach|w 2019 1.
2018 r. lub|2019rn procedury NK w | procedury NK w 2019r.
wczesnie] i 2019r.
kontynuowana
byla w 2019r.

20 22 42 44 23 21

W powyzszych 42 rodzinach jest tacznie 131 0s6b. Wérdd tych osob jest 33 matoletnich dzieci.
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Tabela 11 . Tlo$é oséb w rodzinach objetych procedurg Niebieskiej Karty w okresie styczei - grudzien

2019r.

Ho$¢ rodzin objetyel procedurq Niebieskiej |  Hos¢ oséb w | Hlos¢ 0séb dorostych Hlos¢ dzieci w
Karey w 2019r. tych rodzinach | w tych rodzinach tych rodzinach
42 131 98 33
w Hlos¢ rodzin, w ktorych
tym: | wyehowujg sig niepelnoletnie dzieci 70 37 33
)
18
2) ilosé rodzin, w ktérych nie
wychowujq sig niepelnoletnie dzieci 61 61 0
24

W 2019 1. odbylo si¢ lacznie 87 posiedzen grup roboczych, na ktérych przeprowadzane byly
rozmowy z czlonkami rodzin uwiklanych w problem przemocy oraz analizowane byly sprawy tych
rodzin, w tym:

. 82 posiedzen w siedzibie Urzgdu Gminy oraz

. 5 posiedzen w terenie, w migjscu zamieszkania rodziny.

5. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagroZonej kryzysem lub
przezywajacej trudnoci w wypelnianin funkeji opiekunczo - wychowawczej oraz
podejmowanie dzialah interwencyjnych i zaradezych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin.

Zespot Interdyscyplinarny przestat do Sadu Rodzinnego i Nieletnich w Czgstochowie 2 wnioski o
welad w sytuacje tgcznie 3 maloletnich dzieci, ktore w formularzu NK A zostaly wskazane jako
osoby wobec ktorych istnieje przypuszezenie, iz do§wiadczajg przemocy w rodzinie.

W 2019 1. nie bylo sytuacji odebrania dziecka z rodziny przez pracownika socjalnego
podezas wypeliania obowiazkéw stuzbowych na podstawie art. 12 a ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

Natomiast 2 dzieci na mocy Postanowienia Sadu Rodzinnego w Czestochowie zostato
umieszezonych w Placdwee Opiekuficzo — Wychowawczej.

Cel szczegolowy nr 3: Wspomaganie dziecka i jego rodziny w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym

1. Organizowanie pozalekeyjnych zajeé dla dzieci i mlodziezy o charakterze profilaktycznym,
edukacyjnym, arfystycznym, sportowym

W 2019 roku w szkolach realizowano szereg programéw profilaktycznych, ktérych zakres
tematyczny obejmowal zagadnienia dotyczace zachowan ryzykownych, cyberprzemocy oraz
ksztaltowania u uczniow umicjetnosci spotecznych - byly to migdzy innymi:

- program profilaktyczny ,,.Epsilon”

- program profilaktyczny ,.Debata”

- program profilaktyczny ,,CUDER”

- program profilaktyczny ,,Przyjaciele Zippiego™.
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Ponadto szkoly po raz kolejny wlaczyly si¢ do ogdlnopolskich kampanii: ,,Postaw na rodzing” i
wZachowaj trzeZwy umyslt”. W oparciu o pozyskane materialy edukacyjne szkoly podejmowaly
szereg przedsiewzig¢ o charakterze profilaktycznym nawiazujagcym do zalozen kampanii —
organizowane byly konkursy plastyczne, konkursy literackie, festyny sportowe i happeningi.

2. Udzielanie wsparcia psychologicznego, pedagogicznego uczniom wymagajacym takiej
formy wsparcia

W szkotach, dla ktérych organem prowadzgcym jest gmina, zatrudnionych jest 3 psychologéw.
Monitorowane sg procedury dostosowania wymagai edukacyjnych wynikajagce z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb ucznidw, u ktérych stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢. W kilku placéwkach zatrudnieni sg specjalisci lub nauczyciele wspomagajacy. Dla
uczniow z orzeczeniami Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej prowadzi sie =zajecia
rewalidacyjne lub indywidualne nauczanie.

W ramach wyréwnywania szans rozwojowych i edukacyjnych przedszkola proponujg dla swoich
wychowankow zajecia dodatkowe: rozwijajgce, kompensacyjne, korygujgee 1 wspomagajgce.

W ramach dziatan wspierajacych rodzicéw opracowywane sg materialy informacyjne o wybranych
aspektach oddzialywan psychologiczno - pedagogicznych realizowanych na terenie szkol,
organizuje si¢ spotkania edukacyjne i warsztaty dla rodzicow.

Cel szczegélowy 4: Podnoszenie jakosci i efektywno$ci ustug Swiadczonych na
rzecz wspierania rodziny

Organizowanie szkolen dla czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

W dniu 20.03.2019 r. odbylo si¢ szkolenie pt. ,,Zakres dzialar przedstawicieli oswiaty i ochrony
zdrowia w ramach procedury Niebieskie Karty”. Przeszkolonych zostalo tacznie 29 oséb, w tym

- 18 przedstawicieli placdwek oswiatowych,

- 3 przedstawicieli ochrony zdrowia,

- 6 pracownikow socjalnych,

- 1 asystent rodziny,

- 1 psycholog.

Koszt szkolenia wyniést 1.600,00 zt,
2, Podnoszenie kompetencji stuzb zajmujgcych si¢ niesieniem pomocy rodzinom.
Niezwykle waznym aspektem w pracy z rodzinami z réznego rodzaju problemami jest ciggle
doskonalenie i rozwijanie kompetencji zawodowych 0s6b pracujacych z nimi i na ich rzecz. Majge
na wzgledzie t¢ kwestig pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne] we Wreczycy Wielkiej
stale podwyzszaja kwalifikacje poprzez udzial w szkoleniach, warsztatach i konferencjach oraz

uzyskujg specjalizacje zawodowe,

W dniu 13 wrze$nia 2019 r. 3 pracownikéw GOPS wziglo udzial w konferencji nt. Wezesne
wspomaganie rozwoju matoletniego dziecka — wielo$¢ rozwigzan, wspélnota celow”,
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Ad. 2 Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystenta
rodziny

W 2019 roku asystent rodziny uczestniczyl w 5 bezplatnych szkoleniach zorganizowanych
przez Regionalny Osrodek Pomocy Spolecznej w Katowicach w ramach projektu »ozkolenie i
doskonaleniec zawodowe kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastgpczej” tj.:

1. Praca z dzieémi i mtodzieza: Praca z dzieckiem z rodziny wieloproblemowej;
2, Praca dzieé¢mi i mtodziezg: Praca z dzieckiem z zaburzeniami wiezi;

3. Praca z dzieémi i mlodzieza: Praca z dzieckiem nadpobudliwym;

4, Praca z dzieémi i mlodziezg: Praca z dzieckiem z FAS/ FASD;

5. Praca z dzieémi i mtodziezg: Zachowania autodestrukeyjne mtodziezy.

Ponadto asystent rodziny uczestniczyl w szkoleniach:

1. Skuteczne dziatanic i funkcjonowanic Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w
my$l obowigzujgcych ustaw i przepisow prawa na 2019 r.;

2. Zakres dziatan przedstawicieli oéwiaty i ochrony zdrowia w ramach Procedury Niebieskie Karty;

Ad. 3 Tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek
wsparcia dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w
wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych przez:
a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa.

Ad. 3a Zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa.

W 2019 r. w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej we Wreezycy Wielkiej zatrudniony byt 1
asystent rodziny.

Asystent rodziny pracuje z rodzing w oparciu o plan pracy z rodzing. Wspoipraca z rodzing jest
dtugofalowa, w zaleznosci od potrzeb rodziny prowadzona Srednio przez 2-3 lata. W przypadku
braku wspdlpracy rodziny w realizacji planu pracy mozliwe jest podjecie decyzji o wezesniejszym
zakofczeniu pracy asystenta.

Iiczba rodzin, z ktérymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace, jest
uzalezniona od stopnia trudnogei wykonywanych zadan, jednak nie moze przekracza¢ 15 rodzin.

1. Zadania asystenta rodziny

Szczegolowe zadania asystenta okreéla ustawa z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepezej, do ktérych nalezy m. im.:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z czlonkami rodziny

i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepezej,
planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w
pieczy zast¢pczej;
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3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosei prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemdéw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzieémi;

7) wspieranie aktywnoSci spolecznej rodzin;

8) motywowanie czlonkoéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majgecych na celu ksztaltowanie
prawidlowych wzorcdw rodzicielskich i umiejetnosei psychospolecznych;

11} udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udzial w  zaj¢ciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradezych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicoéw 1 dzieci;

13a) realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 1. o wsparciu kobiet w cigzy i
rodzin ,,Za zyciem”

14) prowadzenie dokumentacji dotyczgce] pracy z rodzina;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacii rodziny, nie rzadziej niz co p6t roku,

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej czlonkach;

18) wspolpraca z jednostkami admlnlstlaC}l rzagdowej i samorzadowej, wlasciwymi 01ganlzaCJam1
pozarzadowymi  oraz  innymi podmiotami i  osobami  specjalizujgcymi  sie

w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspoipraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa roboczg.

2. Dzialalno$¢ asystenta rodziny

Celem pracy asystenta jest osiagnigcie przez rodzine podstawowego poziomu stabilnosei Zyciowej,
ktéra umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego gléwnym zadaniem jest niedopuszczenie do
oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjecie dzialah zmierzajacych do zazegnania kryzysu w
rodzinie.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. asystent rodziny wspdélpracowat z 14 rodzinami,
ktére z uwagi na wystgpujgee frudnosci w wypemianiu funkcji opiekuficzo- wychowawczych
wzgledem dzieci, wymagaly wsparcia asystenta rodziny.

W 4 rodzinach praca prowadzona byla w zwigzku ze zlozonym przez pracownika socjalnego
wnioskiem do Dyrektora Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej we Wreczycy Wielkiej, o objecie
rodziny wsparciem w formie asystenta rodziny. Pracownik socjalny, wnioskuje o takg forme
pomocy, je$li podczas przeprowadzania wywiadu $rodowiskowego powezZmie informacje o
trudnoéciach, jakie rodzina przezywa.

Natomiast 10 rodzin objetych bylo wsparciem w formie asystenta rodziny na moey Postanowienia
Sgdu Rodzinnego w Czegstochowie.

19




Tabela 12. Liczba rodzin objetych wsparciem w formie asystenta rodziny w okresie od 01.01.2019r.-
31.12.2015r.

Liczba ~rodzin Liczba dzieci
ebjetych Liczba Liczba dzieci .
. . . przebywajacych
wsparciem  w|maloletnich przebywajacych .
. .. . w placowcee
formie dzieei w tych|w pieczy| .., .
. . opiekunczo-
asystenta rodzinach zastgpeze) .
. wychowawcze}
rodziny
Rzeczywista liczba 14 16 3 3
rodzin
w tym.
- do 3 miesiecy 2 5 0 1
-od 3 do 12 1 1 0 0
miesi¢cy
- powyzej 12 11 10 3 2
miesi¢cy

Powody trudnych sytuacji zyciowych u rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny

Rodzina, ktdra wymaga wsparcia asystenta rodziny, napotyka na swojej drodze trudnosct,
z ktérymi nie zawsze potrafi sobie sama poradzié, Asystent rodziny wspiera rodzicow
w prawidlowym wypelnianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczych, w prawidlowym prowadzeniu
gospodarstwa domowego. Udziela pomocy rodzinie w poprawie ich sytuacji zyciowej. Udziela tez
pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, psychologicznych, wychowawezych
z dzieémi. Wspiera réwnicz do aktywnosei spolecznej rodziny, motywuje czlonkéw rodziny do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych udziela pomocy w poszukiwaniu 1 utrzymywaniu pOd_]@‘[ej
pracy zarobkowej. Udziela réwniez wsparcia dzieciom, ktére przebywajg w rodzinie przezywajace
trudnosei.

Asystent pomaga w tym, co jest mozliwe do osiagnigcia przy czynnym udziale rodziny
objete] wsparciem asystenta,

Pracownik socjalny, ktory podczas wywiadu srod0w1skowego powezmie informacje
o przezywajacych trudnosciach przez rodzing, kieruje do Dyrektora Odrodka Pomocy Spotecznej
wniosek o przydzielenie rodzinie wsparcia w formie asystenta rodziny, Problemami w rodzinie
moga by¢ miedzy innymi; bezradno$é w sprawach opiekunczo -wychowawezych i w prowadzeniu
gospodarstwa domowego, bezrobocie, ubdstwo, dlugotrwata lub cigzka choroba, alkoholizm,
przemoc w rodzinie, niepelnosprawnosc.

Tabela 13. Powody trudnej sytuacji zyciowej rodzin objgtych wsparciem w formie asystenta rodziny

Powdd trudnej| Liczba rodzin Liczba oséb w tych|Liczba dzieci w tych
sytuacji zyciowej rodzinach rodzinach

Ubostwo 4 16 8
Bezrobocie 5 15

Niepelnosprawnoscé 4 15 9
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Diugotrwata choroba 2 7 4

Potrzeba ochrony
macierzynstwa
Bezradnosé w 11 28 12

sprawach opiekunczo-
wychowawczych i w
prowadzeniu
gospodarstwa
domowego

Alkoholizm 9 24 9

Podejrzenic 3 8
wyst¢gpowania
przemocy

Liczba rodzin w kolumnach nie sumuje si¢, poniewaz w powyzszej tabeli uwzglednione sa
wszystkie problemy, jakie wystepowaly w danej rodzinie, oznacza to, iz w jednej rodzinie moze
wystgpowac kilka okolicznosdei wskazujacych na objecie rodziny wsparciem w formie asystenta
rodziny.

Dzialania podejmowane na rzecz rodziny w celu poprawy sytuacji zyciowej rodziny objetej
wsparciem asystenta rodziny

Asystent prowadzil prace z rodzinami w oparciu o plany pracy z rodzing, o ktérych mowa art. 15
ust.] pkt 112 ustawy z dnia 9 czerwcea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemic pieczy zastepczej.
Plany te sporzadzane byly przez asystenta we wspolpracy z rodzing i w konsultacji z pracownikiem
socjalnym oraz w uzasadnionych przypadkach z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej.

Tabela 14. Rodzaje dzialan podjetych przez asystenta rodziny

Lp. |Rodzaj dzialan Liczba rodzin

1. |Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji
zyciowe]j, w tym w zdobywaniu umiej¢tnosei prawidlowego
prowadzenia gospodarstwa domowego:

- w zakresie dbalosci o czystos¢ mieszkan: pomoc w
nabyciu systematycznego dbania o wyglad mieszkania, 10
podzial obowigzkéw pomiedzy wszystkich domownikow

- w zakresie gospodarowania srodkami finansowymi 5

- w zakresie Zywienia, przygotowywania
pelnowartosciowych positkéw dostosowanych do wieku 1 3
potrzeb dziecka oraz w zakresie zakupu niezbednych
artykutow zywnosciowych

- w zakresie dbania o higieng wiasng i wyglad zewnetrzny, 8
dbanie o higieng dzieci, zakup odpowiednich $rodkow
czystosei
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Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw
socjalnych:

- pomoc w wypelnianiu dokumentacji i wnioskow
( $wiadczenia rodzinne, wychowawcze, Dobry start, pomoc
zywnoéciowa FEAD ) oraz w realizowaniu spraw
urzedowych

- informowanie o zasadach funkcjonowania urzedow,
instytucji

14

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych z dzieémi:

- pomoc we wiasciwym wypeinianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych

11

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow
psychologicznych:

- lagodzenie konfliktow rodzinnych i wzmacnianie wigzi
rodzinnych poprzez rozmowy motywujace

- motywowanie czlonkéw rodziny do skorzystania z
bezplatnych spotkan z terapeutami dyzurujacymi w Punkcie
Konsultacyjnym ds. uzaleznieh o przemocy w rodzinie w
Urzedzie Gminy we Wregezycy Wielkiej

Motywowanie  cztonkéw  rodzin do  podnoszenia
kwalifikacji  zawodowych, udzielanie pomocy W
poszukiwaniu zatrudnienia
- przedstawianie ofett pracy

- pomoc w napisaniu CV

- motywowanic do zglaszania si¢ W wyznaczonych
terminach do Urzedu Pracy w celu uzyskania zatrudnienia

Podejmowanie  dzialan interwencyjnych i zaradczych w
sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci:

- motywowanie dorostych czlonkéw rodzin, ktdrzy
naduzywajg alkoholu do utrzymywania abstynencji,
ograniczenia spozywania alkoholu, motywowanie do
podjecia terapii leczenia odwykowego i regularnego
uczestniczenia w spotkaniach terapeutycznych

Udzielanie wsparcia dzieciom:

- motywowanie dzieci do poprawy wynikow szkolnych,
pomoc w nadrabianiu zaleglo$ci, pomoc w odrabianiu
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lekeji, motywowanie do uczgszezania na  zajecia
wyréwnawcze

Wspolpraca z osobami specjalizujacymi sic w dziataniach
na rzecz rodziny i dzieci:

- kontakt ze szkola; 10

- kontakt z kuratorami ' 9

Posrednictwo w umawianiu wizyt ze specjalistami
- towarzyszenie podczas wizyty u specjalisty 1

- umawianie wizyt u specjalistow 7

10.

Spotkania rodzinami, w ktérych uczestniczyli rowniez: 5
pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator zawodowy,
psycholog dziecigcy oraz doroéli czdonkowie rodziny,
omawiano kwestie dotyczace rodziny i ustalano kolejne
dziatania,

Efekty, jakie uzyskano dzi¢ki podjetym dzialaniom

Tabela 15. Efekty, jakie uzyskano w wyniku podjetych dzialai

Lp.

Uzyskane efekty

1.

- w 7 rodzinach nastapita poprawa w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz w
utrzymaniu czysto$ei w mieszkaniu i zwigkszenia dbatosci o estetyke mieszkan

- W 6 rodzinach przeprowadzono drobne remonty, kiére poprawily wyglad mieszkania

- w 4 rodzinach nastgpito zwigkszenie dbatosci o wyglad zewnetrzny i higiene

~ w 2 rodzinach nastgpila poprawa w przygotowywaniu wartosciowych positkéw dla dzieci

- W 2 rodzinach nastgpila poprawa w kwestii gospodarowania $rodkami finansowymi

- 10 rodzin otrzymuje $wiadczenie wychowawcze na rzecz dzieci

- 10 rodzin skorzystato z Programu ,,Dobry Start”

- w 9 rodzinach nastgpita potrzeba pomocy w wypelnianiu wnioskéw, dzieki czemu rodziny
uzyskaly dodatkowe $wiadczenia na rzecz dzieci, otrzymaly dodatkowsa pomoc finansowg
badZ zywnosciows oraz uregulowaty kwestie urzedowe

- 1 osoba skorzystala z nicodptatnej pomocy prawnej

- 7 rodzin korzystalo z pomocy zywnosciowej w ramach programu FEAD

- W 6 rodzinach nastgpila poprawa w wypelianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczych
wzgledem dzieci

- w 4 rodzinach nastapila poprawa w relacjach rodzinnych

- 3 rodzin skorzystato z bezplatnej pomocy terapeutycznej w Punkcie Konsultacyjnym ds.
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Uzaleznieni i Przemocy w Rodzinie w Urzedzie Gminy we Wrgezycy Wielkiej

5. -2 osoby podjely zatrudnienie w oparciu 0 uUmowg o prace
- 1 osoba podjeta zatrudnienie w Centrum Integracji Spoleczne;
- 1 osoba zarejestrowala sie w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Klobucku

6. |- w 5 rodzinach nastapito ograniczenie spozywania alkoholu przez dorostych cztonkow
rodziny

- 1 osoba podjeta i ukonczyla terapig leczenia uzaleznien w systemie stacjonarnym

- 3 osoby uczestniczyly w spotkaniach terapeutycznych w Poradni Leczenia Odwykowego

- 3 osoby uczestniczyly w spotkaniach z terapeuty ds. uzalezniefi w Punkcie Konsultacyjnym
ds. uzaleznien i przemocy w rodzinie

7. |- w 5 rodzinach nastapita poprawa wynikéw szkolnych u dzieci

- 1 dziecko zostalo przebadane przez specjalistow z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
w Klobucku

- 5 dzieci skorzystato z pomocy psychologicznej w Punkcie Konsultacyjnym ds. Uzaleznien
i Przemocy w Rodzinie we Wreczycy Wielkiej

8. |- 1 rodzina uczestniczyta w Pikniku Rodzinnym ,, Bawimy sig¢ Razem” organizowanym
przez GOPS we Wreczycy Wielkiej
- 3 dzieci skorzystato z wyjazdu na kolonie, organizowanego przez kuratorium o$wiaty

9. |- 1 osoba udala sie na wizyte do specjalisty a nastgpnie podjela stacjonarne leczenie
psychiatryczne

- 1 osoba udata sic na wizyte do specjalisty i wykonata odpowiednie badania, skontrolowala
stan zdrowia pod wzgledem neurologicznym

- u 1 dziecka wykonano specjalistyczne badania genetyczne, w celu dalszego leczenia

- 1 dziecko uzyskato orzeczenie o niepelnosprawnoscei.

Praca z rodzinami biologicznymi

Praca z rodzinami biologicznymi dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej ma na celu nabycie/
odbudowanie umicjetnosci prawidtowego sprawowania opieki nad dziemi oraz odzyskanie przez
nie zdolnosci do pelnienia funkcji opiekunczo - wychowawczych.

W chwili, gdy dziecko zostanie umieszczone w placéwee, a asystent rodziny zobaczy cheé pracy
nad sobg u klienta, podejmuje z nim wspotprace. Ustalony zostaje plan pracy, ktory obejmuje
wszelkie dziatania, ktore powinny zostaé zrealizowane, aby ubiega¢ sig o powrét dziecka do domu.
Sy to migdzy innymi réznorodne i niezbgdne treningi przeprowadzone z klientem przez asystenta
rodziny, kierowanie klienta do roznych specjalistow, motywowanie do podij¢cia pracy zarobkowej,
uregulowanie sytuacji mieszkaniowej, utrzymywanie abstynencji alkoholowej, udziat w grupach
wsparcia oraz mitingach. Asystent rodziny zakancza wspdlprace z klientem nad powrotem dziecka
do $rodowiska zamieszkania w przypadku, gdy klient nie wykazuje cheei wspolpracy i poprawy
sytuacji.

W 2019 r. asysient rodziny pracowat z 3 rodzinami, w ktorych dzieci umieszczone sg w pieczy
zastepezey.
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Praca polegala na:

a) motywowaniu do:

- kontroli wlasnego zdrowia

- ulrzymania abstynencji

- uczgszezania na spotkania z psychoterapeuts ds. uzaleznief
- aktywnego uczestnictwa w Zyciu dziecka, interesowania si¢ jego zyciem oraz do czgstego
kontaktowania si¢ z dzieckiem

- poszukiwania i utrzymania pracy zarobkowej

b) pomocy w nabyciu umiejetnosci:

- sporzadzania positkéw

- gospodarowania $rodkami finansowymi

- regularnego oplacania rachunkow

- dbania o czysto$é mieszkan.

Zakonczenie pracy z rodzing

Tabela 16. Liczba rodzin, z ktérymi asystent rodziny zakonczy! wspélprace oraz przyczyny zakofczenia
pracy

Powéd zakonczenia pracy Liczba rodzin

Ze wzgledu na osiggniecie celu zawartego w Planie Pracy z|0
Rodzing

Ze wzgledu na zaprzestanie wspdipracy przez rodzine

Ze wzgledu na brak efektow

Ze wzgledu na zmiane metody pracy

W dwoch rodzinach zakoniczono wspolprace z uwagi zaprzestanie wspélpracy przez rodzine. Jedna
rodzina wyprowadzita sig poza teren Gminy Wreezyca Wielka, natomiast czionek drugiej rodziny
spisal o$wiadczenie, iz rezygnuje ze wspolpracy z asystentem z uwagi na sytuacje rodzinna.

W 2019 r. asystent rodziny wspolpracowal z 14 rodzinami. W 2020 1. praca bedzie
kontynuowana z 12 rodzinami. 8 rodzin posiada zobowigzanie Sgdu Rodzinnego do wspdlpracy z
asystentem rodziny, natomiast 4 rodziny obj¢te sa wsparciem w formie asystenta z uwagi na
zlozony przez pracownika socjalnego wniosek o objecie rodziny wsparciem asystenta rodziny do
Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej we Wreczycy Wielkiej.

Wspdlpraca asystenta rodziny i pracownikéw socjalnych z organizatorami rodzinnej pieczy
zastepezej, placowkami opiekuiiczo — wychowawezymi oraz rodzinami zastepezymi, w tym w
szezeg6lnosci w zakresie dokonywania oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy
zastepezej.

Jednym 7 elementéw pracy asystenta rodziny oraz pracownikéw socjalnych na rzecz rodzin, z
ktorych dzieci s umieszczone zaréwno w rodzinnej, jak i instytucjonalnej pieczy zastepczej, jest
Scista wspdlpraca z organizatorami rodzinnej pieczy zastepezej (funkcje t¢ najczesciej wypelniaja
powiatowe centra pomocy rodzinie), a takze placowkami opiekuficzo-wychowawezymi i rodzinami
zastegpezymi, w kidrych sg umieszczane dzieci. Wspdlpraca ta, zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 2 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemic pieczy zastgpezej, polega miedzy innymi na opracowaniu, w
porozumieniu z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, planu pracy z
rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepcze;.
Ponadio asystent rodziny na biezgco konsultowat si¢ z koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej,
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wychowawcami dzieci w placéwkach opickuficzo — wychowawczych, a w razie potrzeby réwniez z
rodzinami zastepczymi, omawiajgc migdzy innymi biezgcg sytuacjc dzieci, kontakty rodzicow
biologicznych 7z dzieémi, czy wspierajac rodzicow przy zatatwianiu spraw urzgdowych i
formalnych na rzecz ich dzieci.

Wspdlpraca asystenta z innymi instytucjami

Asystent rodziny oprécz biezgcej wspélpracy z pracownikami Gminnego Osérodka Pomocy
Spotecznej we Wreczycy Wielkiej, wspélpracuje rowniez z instytucjami i specjalistami:

Szkoly: we Wreczycy Wielkiej, Weglowicach, Truskolasach, Borowem - wspolpraca z
wychowawcami, pedagogami, psychologami;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Klobucku i w Czgstochowie - wspoipraca z
koordynatorami pieczy zastgpczej;

Placéwka Opickuficzo- Wychowawcza w Walehczowie oraz Dom Dziecka w Ktobucku -

Osérodek Leczenia Odwykowego w Woskowicach Malych - wspolpraca w zakresie poradnictwa
specjalistycznego;

Szpital Neuropsychiatryczny w Lublificu - wspélpraca w zakresie poradnictwa specjalistycznego;
Sad Rejonowy w Czestochowie — Kuratorska Shizba Sgdowa - wspllpraca w zakresie
rozwigzywania probleméw zwigzanych z naduzywaniem alkoholu, przemoca w rodzinie i
interwencji w rodowisku;

Komisariat Policji we Wreczycy Wielkiej - wspolpraca w zakresie przeprowadzania interwencji w
$rodowisku lokalnym;

Punkt Konsultacyjny ds. uzaleznien i przemocy w rodzinie w Urzedzie Gminy we Wigczycy

Wielkiej -

Ogérodek Zdrowia w Weglowicach — wspélpraca w zakresie poradnictwa specjalistycznego;
Poradnia Zdrowia Psychicznego w Klobucku - wspdlpraca w zakresic poradnictwa
specjalistycznego;

Szpital Rejonowy w Klobucku - wspéipraca w zakresie poradnictwa specjalistycznego;
Poradnia Zdrowia Psychicznego oraz Poradnia Neurologiczna - wspdlpraca w zakresie poradnictwa
specjalistycznego;

Inne zadania zrealizowane przez asystenta rodziny.

Asystent rodziny sporzadzil:

- 39 opinii o rodzinach na wniosek Sadu;

- 1 ocena sytuacji rodziny biologicznej dziecka umieszczonego w pieczy zastgpczej dla PCPR w
Czestochowie;

-1 ocena sytuacji rodziny biologicznej dziecka umieszczonego w pieczy zastepezej dla PCPR w
Klobucku;

- 1 informacja o rodzinie do Placéwki Opiekuniczo-Wychowawczej w Walenczowie.

Lacznie zostalo sporzadzonych 42 opinii i ocen do instytucji zewngtrznych.

Asystent rodziny uczestniczyl w trzech projektach, ki6rych realizatorem byl Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej we Wreczycy Wielkiej:

- ,, Bawimy si¢ Razem” we wspolpracy z SP Kuleje;

- Integracyjny Piknik profilaktyczny dla dzieci;

- Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 .
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Realizacja zadan przez asystenta rodziny w ramach ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,, Za zyciem”,

Od 1 styeznia 2017 roku, z dniem wejécia w zycie ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”, poszerzyl sie obszar dzialan asystenta rodziny poprzez
przypisanie mu funkeji koordynatora kompleksowego wsparcia (poradnictwa) dla kobiet w ciazy i
ich rodzin, ze szezegblnym uwzglednieniem kobiet w cigzy powiklanej, kobiet w sytuacji
niepowodzefi potozniczych oraz wsparcia rodzin dzieci, u ktérych zdiagnozowano »ciezkie i
nicodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca ich zyciu, ktéra powstala w
prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu”. Ponadto do dziatan asystenta nalezy
wspblpraca z innymi shuzbami z 16znych systemow, w tym z podmiotami udzielajacymi $wiadczen
zdrowotnych, pracujacymi na rzecz kobiety w cigzy i jej rodziny.

Celem oddzialywan asystenta rodziny w ramach realizacji ustawy i programu ,,7a Zyciem” jest
lepsze funkcjonowanie kobiet w cigzy, w szczegélnosci ciazy powiklanej oraz w sytuacji
niepowodzen polozniczych oraz rodzin z niepelnosprawnym dzieckiem poprzez koordynacje
poradnictwa w zakresie pielegnacji, opieki i wychowania dziecka z niepelnosprawnoscia oraz
kwestii prawnych czy pomocy psychologicznej, rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz
swiadczen opieki zdrowotne;j.

W 2019 roku asystent nie obejmowal Zadnej rodziny w/wym, pomocs.

Ad. 3b: Organizowanie szkoleh i tworzenie warunkéw do dzialania rodzin
wspierajacych,

W celu wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji  opiekunczo-
wychowawczych, rodzina moze zostaé objeta pomocy rodziny wspierajacej (zgodnic z art. 29
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej). Rodzina wspierajaca przy wspOlpracy
asystenta rodziny pomaga rodzinie przezywajgcej trudnoéci w opiece i wychowaniu dziecka,
prowadzeniu gospodarstwa domowego, ksztaltowaniu i wypehianiu podstawowych rol
spolecznych.

W 2019 roku w na terenie Gminy Wreczyca Wiclka nie ustanawiano rodzin wspierajacych.

Ad. 3c: Prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich
miejsc dla dzieci.

Jedng z form pomocy dzieciom i mtodziezy wywodzacych si¢ z rodzin, ktérym brakuje umiejetnosci
tworzenia wlasciwego klimatu Zycia rodzinnego, wlasciwych wzoréw komunikacji i dawania rodzinie
poczucia bezpieczefistwa jest mozliwos¢ udziatu w zajgciach organizowanych przez placéwki wsparcia
dziennego.

Gléwnym celem placowki wsparcia dziennego jest nie tylko zapewnienie dzieciom opieki po
zakoficzonych lekejach, ale przede wszystkim organizowanie dla nich zajeé edukacyjnych i
profilaktycznych, ktdre w sposob holistyczny beda wspieraly ich rozwdj.

Na terenie gminy Wreczyca Wielka obecnie nie funkcjonujg placowki wsparcia dziennego.
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Ad. 4 Finansowanie:

a) (uchylona)

b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

¢) kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2,
ponoszonych przez rodziny wspierajgce;

Ad. 4 b Finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny.

W 2019 r. kosztami zwiszanymi z podnoszeniem kwalifikacji przez asystenta rodziny byly wydatki
zwiazane z dojazdem na szkolenia w wysoko$ci 287,10 zL

Ad. 4 ¢ Finansowanie kosztéw zwiazanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w
art. 29 ust. 2, ponoszonych przez rodziny wspierajace.

W celu wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opickuficzo-
wychowawczych rodzina moze zosta¢ objgta pomoca rodziny wspierajacej (zgodnie z art,
29 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie picczy zastepezej). Rodzina wspierajgca
otrzymuje zwrot kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy (art. 31 ust. 1 Ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej).

W 2019 roku na terenie Gminy Wreczyca Wielka nie ustanawiano rodzin wspierajacych.

Ad. 5 Finansowanie pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej, rodzinnym domu
dziecka, placéwee opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowcee opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym oSrodku preadopcyjnym.

Ustawa z dnia 9 czerwea 2011 1. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej okresla, ze
co do zasady finansowanie pobytu dzieci w pieczy zastgpezej nalezy do obowigzku powiatu.
Jednakze, na mocy art. 191 ust. 9 i 10 w przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zasigpeze
gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastgpezej wspotfinansuje pobyt tego dziecka w pieczy zastepczej, w wysokosci:
- 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastgpezej,

- 30% w drugim toku pobytu dziecka w pieczy zastgpcze,
- 50% w trzecim i nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpezej.

W 2019 r. gmina wspétinansowata pobyt 10 dzieci w przebywajacych w 7 rodzinach zast¢pezych.

Laczna kwota wspolfinansowania pobytu dzieci w pieczy zastepczej w 2019 roku wyniosta:
33.291,73 zl, tj. 0 14.196,86 wigcej niz w roku 2018 roku.

Nalezy sie spodziewaé, iz wydatki na pobyt dzieci w picczy zastepezej beda stale rosty, zardwno z
uwagi na wydhuzajacy si¢ czas pobytu tych dzieci w pieczy zastepczej, jak réwniez nowe
umieszczenia, czgsto o charakterze interwencyjnym. Istots i szansg na odbudowanie bezpiecznego
srodowiska rodzinnego jest gotowosé rodziny do wspblpracy z pracownikiem socjalnym,
asystentem rodziny czy kuratorem sadowym. W wielu przypadkach nie ma jednak u rodzin woli
zmiany sposobu stylu zycia. Dzieje sig tak w szczegdlnosel w rodzinach, gdzie dominujgcym
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problemem jest alkoholizm jednego lub obojga rodzicéw. Brak checi podejmowania leczenia
uzaleznienia, zaniedbywanie potrzeb dzieci staja si¢ podstawowa przyczyng ograniczenia lub
pozbawienia wladzy rodzicielskiej.

Ad. 6 Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny oraz przekazywanie ich wlaéciwemu wojewodzie, w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w
art. 187 ust. 3,

Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonywania przez gming zadahn z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastgpezej za okres od 01.01.2019 r. do 30.06.2019 1. oraz od 01.07.2019 1.
do 31.12.2019 r. zostalo sporzadzone w terminie i przestane do Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Katowicach — Wydzial Polityki Spolecznej. Oprocz tego za pomocy Centralnej Aplikacji
Statystycznej przekazano szczegdlowe sprawozdanie z realizacji zadania w ramach ,,Resortowego
programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepezej za rok 2019 — asystent rodziny i
koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”.

Ad. 7 Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem
lub przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawezej,
zamieszkalego na terenie gminy.

Praca z rodzing zagrozong kryzysem jest jednym z priorytetowych zadan Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej. W sytuacjach, gdy zagrozone jest dobro dziecka pracownicy podejmuja
natychmiastowa interwencj¢ w §rodowisku zamieszkania rodziny. Ogromnie istotng role odgrywa
tu wspolpraca wszystkich stuzb dziatajgcych na rzecz rodziny. Osrodek wspéldziala z policja,
pracownikami sluzby zdrowia, pracownikami oswiaty oraz kuratorami rodzinnymi. Ponadto
pracownicy socjalni i asystent positkuja sie roznymi placowkami i organizacjami pozarzadowymi
Swiadczacymi niezbedne porady i terapie.

Monitoring sytuacji poszczegolnych srodowisk i zachodzacych w nich zmian prowadzono poprzez
bezposredni kontakt z rodzing. W przypadku dzieci umieszczonych w pieczy zastepezej asystenci
uczestniczyli w posiedzeniach zespotéw do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka,

W rodzinach, ktore nie zostaly objgte wsparciem asystenta, praca na rzecz dzieci prowadzona byla
przez pracownikéw socjalnych w ramach pracy socjalnej.

Do najczgsciej podejmowanych przez pracownikow socjalnych dzialan w ramach monitoringu
nalezaty:

- wizyta w Srodowisku, wywiad srodowiskowy;

- wspolpraca z pedagogami szkolnymi, wychowawcami, psychologami;

- wspolpraca z kuratorem sgdowym;

- pomoc finansowa;

- wnioskowanie o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny.
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Monitoring sytuacji rodziny prowadzit réwniez asystent rodziny. Zgodnie z art. 15 ust.1 pkt 16
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 7 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zasigpczej byl on
realizowany po zakonczeniu pracy asystenta z rodzing. Dzialania te miaty na celu upewnienie sig,
ze rodzina, ktora przestata korzystaé ze wsparcia asystenta faktycznie pokonata kryzys i nie ma juz
trudnogei w prawidlowym sprawowaniu opieki nad dzieémi. W 2019 r. asystent monitorowal
sytuacje 1 rodziny, z ktorg zakofczona byla praca.

Realizacja zadania w ramach ,Programu Asystent Rodziny i Koordynator
Rodzinnej Pieczy Zastepezej na rok 2019”

Celem Programu jest wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego szczebla gminnego i
powiatowego w rozwoju systemu wspierania rodzin, w tym zwigkszenie dostepu do ustug asystenta
rodziny w gminie oraz do ustug koordynatora rodzinnej pieczy zastepezej w powiecie.

Ponadto zatozeniem Programu jest stymulowanie podejmowania przez samorzady terytorialne
odpowiednich szczebli (gmin i powiatéw) dzialan, ktore beda shuzyly wspieraniu rodzin
przezywajacych trudnosci opiekuficzo-wychowawcze, w celu zatrzymania w rodzinie dzieci
zagrozonych umieszezeniem w pieczy zastepczej lub jak najszybszego powrotu do rodziny dzieci
umieszczonych wezesniej w pieczy zastepeze).

W 2019 roku zgodnie z umowa nr PSVI.943.8.148.2019 z dnia 14 listopada 2019 r. zawarty
pomiedzy Skarbem Panstwa - Wojewoda Slaskim a Gming Wrgczyca Wielka o przekazanie dotacji
celowej z rezerwy celowej budzetu pafistwa oraz srodkéw finansowych Funduszu Pracy na
dofinansowanie kosztéw wynagrodzenia asystentdw rodzin w 2019 roku w ramach ,,Programu
Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastgpezej na rok 2018”7 otrzymano dotacje w
wysokosei 19.764,00 zi, kt6éra wykorzystano w caloéel na dofinansowanie wynagrodzenia asystenta
rodziny.

Oprocz powyzszych érodkéw gmina dofinansowata koszty zatrudnienia asystenta rodziny w
wysokosci: 27.102.89 zt.

W ramach $rodkow z budzetu gminy:

- dofinansowano do wynagrodzenia osobowego asystenta rodziny — 27.102,89 z1;

- wyplacono ekwiwalent za uzywanie wiasnej odziezy oraz pranie w wysokoscei: 441,20 zt;

- zakupiono materiaty biurowe na kwote — 264,45 zi;

- wyplacono ryczatt samochodowy w wysokosci — 2.368,98 #1;

- dokonano odpisu na ZFSS kwote — 1.246,76 z.

Potrzeby zwigzane z realizacjg zadaf z zakresu wspierania rodziny.

W roku 2020 gmina Wreczyca Wielka w dalszym ciagu bedzie realizowata zadania wynikajace z
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz zadania wynikajgce z ,,Gminnego
programu wspierania rodziny na lata 2019-20217,

Do prawidlowej realizacji zada z zakresu wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpeze]
konieczne jest:

1. Zabezpieczenie $rodkéw na pokrycie wydatkéw zwiazanych z opieks i wychowaniem dzieci obecnie
umieszczonych w pieczy zastepczej oraz ewentualnie umieszezonych w trakcie roku budzetowego.
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2. Zwigkszenie zatrudnienia asystentéw rodziny — o 1 etat.

3. State podwyzszanie kwalifikacji, poszerzanie wiedzy i umiejetnosci asystentéw rodziny poprzez
udziat w szkoleniach, warsztatach, seminariach. Z uwagi na specyfike wykonywanej pracy,
niezbgdne jest réwniez zapewnienie asystentom rodziny systematycznego wsparcia superwizora-
psychologa, psychoterapeuty.

4. Zabezpieczenie $rodkéw finansowych na podnoszenie kwalifikacji pracownikow zajmujacych sie
pracg z rodzina.

5. Dokonanie analizy mozliwosci uruchomienia placéwki wsparcia dziennego o ktérej mowa w art,
18 i 24 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, a w sytuacji podjecia decyzji o
uruchomieniu - zabezpieczenie srodkéw finansowych w budzecie i opracowanie stosownych
dokumentow,

6. Zatrudnienie w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej we Wreczycy Wielkiej psychologa na co
najmniej ¥ etatu.

Zatrudnienie asystentéw rodziny i zmierzanie do utworzenia placéwek wsparcia dziennego a takze
zatrudnienie psychologa w perspektywie czasowej przyniesie Gminie Wrgezyca Wielka wymierne
korzyscl, gdyz praca z rodzing i uczestnictwo w zajgciach w placéwkach wsparcia dziennego moga
mie¢ wplyw na ograniczenie liczby dzieci trafiajacych do systemu pieczy =zastepczej, na
wzmocnienie roli i funkcji rodziny oraz rozwinigcie umiejetnosei opiekuficzo-wychowawezych
rodzin.

7. Propagowanie wérod roznych grup zawodowych wiedzy z zakresu charakteru pracy asystentow
rodzin. Mimo kilku lat funkcjonowania tej grupy zawodowej nadal obserwuje si¢ brak $wiadomosci
jej funkcji 1 roli w rodzinie.

8. Poprawa warunkéw obstugi klientéw w GOPS we Wreczycy Wielkiej.

Majac na uwadze dynamike probleméw z jakimi boryka si¢ dzisiejsza rodzina konieczny jest
systematyczny monitoring i ewaluacja jej potrzeb, Podejmowanie stosownych dziatafi, bedacych

odpowiedzig na potrzeby w zakresie realizacji zadania przyczyni si¢ do dalszego rozwoju systemu
opieki nad dzieckiem i rodzing w gminie.

Sporzgdzita:
Janina Kluba
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