Zalacznik Nr 14 do Protokotu Nr XVII/20
z dnia 29 maja 2020 r.

SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI
GMINNEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ
WE WRECZYCY WIELKIE]J
za okres

od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku

Wreczyca Wielka 23 marca 2020r.




1. Wprowadzenie

Obowiazek przedstawienia rocznego sprawozdania z dziatalnosei osrodka oraz potrzeb w zakresie
pomocy spolecznej wynika z tresci art.110 ust.9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spoleczne;.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej we Wreezycy Wielkiej jest jednostka organizacyjna gminy
Wreczyca Wielka dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

Zgodnie z trefcig Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej przyjetego Uchwatg Nx TV/43/19
Rady Gminy Wreczyca Wielka z dnia 26 lutego 2019 . w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej we Wreczycy Wielkiej, Osrodek realizuje zadania wlasne gminy oraz
zadania zlecone z zakresu administracji rzadowe;.

Przedmiotem dziatalnosci Odrodka sa zadania:

1. wynikajace z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,

2. wynikajgce z innych ustaw:

1) ustalanie i wyplacanie $wiadczefi rodzinnych na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
swiadczeniach rodzinnych,

2) ustalanie i wyplacanie $§wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz prowadzenie postgpowail
wobec dhuznikéw alimentacyjnych na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow,

3) ustalanie i wyplacanie zasitkow dla opiekunéw na podstawie ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o
ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow,

4) prowadzenie zadan z zakresu $wiadczenia wychowawczego na podstawie ustawy z dnia 11
lutego 2016 1. 0 pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci,

5) prowadzenie postepowan w zakresie realizacji zadafi dotyczacych wydawania Karty Duzej
Rodziny na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

6) prowadzenie dziatan wspierajacych rodziny przezywajgce trudnodci w wypelnianiu funkcji
opiekuficzo-wychowawczych poprzez realizacje zadah wlasnych gminy w zakresie wspierania
rodziny i systemu pieczy zastgpezej oraz zadan wynikajgeych z rzgdowych programédw z zakresu
wspierania rodzin zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej,

7) prowadzenie postgpowania i wydawanie decyzji adminisiracyjnych o prawie do $wiadczen
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych,

8) realizacja zadai zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznania $wiadczen na podstawie
ustawy z dnia 4 listopada 2016 . 0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,

9) dziatania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie na podstawie ustawy z dnia 29 lipca
2005 1. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

10) udzielanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw wynikajacej z ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o§wiaty,

11) udziclanie oparcia spolecznego wynikajacego z ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego,

12) realizacja zadania rzadowego programu ,.Dobry start” na podstawie Rozporzadzenia Rady
Ministréw 7 dnia 30 maja 2018 r.,

13) ustalanie i wyplacanie dodatkéw mieszkaniowych na podstawie ustawy z dnia 21 czerwca 2001
1. 0 dodatkach mieszkaniowych,




14) prowadzenie zadafi zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznania i wyplaty dodatku
energetycznego przewidzianego ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,

15) realizacja zadan dotyczacych prac spolecznie uzytecznych na podstawie ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 1. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.

Ofrodek realizuje réwniez:

- zadania wynikajace z Uchwaly Nr 140 Rady Ministrtéw z 15 paZdziernika 2018 r. w sprawie
ustanowienia wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu™ na lata 2019-2023

- zadania wynikajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (FEAD),

- zadania wynikajace z Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011r. w sprawie
procedury ,,Niebieskiej Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”.

Osrodek wspolpracuje w realizacji swoich zadaf z innymi jednostkami organizacyjnymi
samorzadu, administracjg rzadows, o$rodkami pomocy spoleczne]j, powiatowymi centrami pomocy
rodzinie, powiatowymi urzedami pracy, stuzbg zdrowia, zaltadami ubezpieczen spotecznych,
policja, sadami oraz stowarzyszeniami, fundacjami realizujacymi cele z zakresu pomocy
spolecznej.

II. Kadra Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
1. Struktura organizacyjna

Szczegdlowa strukture organizacyjna, zasady funkcjonowania oraz podzial zadaf realizowanych
przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej okredla regulamin organizacyjny.

Struktura organizacyjna Ogrodka jest na biezgco dostosowywana do zmian ustawowych oraz
potrzeb wynikajacych z realizowanych zadan.

2. Zatrudnienie w Gminnym Ofrodku Pomocy Spolecznej

Utworzenie i utrzymywanie os§rodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie Srodkow na
wynagrodzenia pracownikéw jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajagcym z art. 17 ust 18
ustawy o pomocy spolecznej. W roku sprawozdawcezym Osrodek Pomocy Spolecznej we Wrgezycy
Wielkiej, zatrudniat 47 0s6b, w tym 4 osoby w ramach umowy na zast¢pstwo.

Do realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy spolecznej O$rodek Pomocy Spolecznej
zatrudnia pracownikéw socjalnych. Zgodnie z Art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spoleczne;
Osrodek zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnoéci gminy w stosunku
jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkafncéw, nie mniej jednak niz trzech pracownikéow lub
proporcjonalnie do liczby rodzin i os6b samotnie gospodarujacych,objetych pracg socjalng w
stosunku 1 pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na nie wigcej niz 50
rodzin i 0séb samotnie gospodarujgcych. W roku 2019 zatrudnionych bylo 12 pracownikow
socjalnych $wiadczgeych pomoc w formie pracy socjalnej i przeprowadzajgcych wywiady
Srodowiskowe w $rodowisku zamieszkania.




Tabela 1. Zatrudnienie w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej we Wreczycy Wielkiej w 2019

Stanowiska Liczba 0s6b
Dyrektor 1
Kierownicy Dziatéw, w tym Gléwna Ksiggowa 3
Pracownicy socjalni ogblem 12
z tego:

starszy specjalista pracy socjalnej 1
specjalista pracy socjalnej 5
starszy pracownik socjalny 2
pracownik socjalny 4
Pracownicy wykonujgcy ustugi opiekunicze 8
Radca prawny 1
Asystent rodziny 1
Pozostali pracownicy 21
Ogoélem 47

Ponadto w 2019 roku zostaly zawarte 3 umowy zlecenia z 3 osobami, w tym:

- na obsluge bhp w okresie I — XII 2019,

- na pelnienie obowigzkéw Administratora Bezpieczenstwa Informacji w okresie I - XII 2019,

- na $wiadczenia pomocy i wsparcia psychologicznego klientom Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej we Wreczyey Wielkiej i cztonkom ich rodzin — od wrzesnia 2019 . do grudnia 2019 1.

3. Podnoszenie poziomu wyksztalcenia przez pracownikéw OSrodka:
W 2019 roku 3 pracownikéw socjalnych podnosilo kwalifikacje zawodowe w ramach II stopnia
specjalizacji zawodowej z zakresu pracy socjalnej, w tym: 1 pracownik socjalny z zakresu “"Praca

socjalna z osobami niepetnosprawnymi i ich rodzinami” oraz 2 pracownikow socjalnych z zakresu
,,Praca socjalna z osoba i rodzing z problemami przemocy”.

1. Poziom i struktura wyvdatkéw Osrodka w 2019 roku

Dziatalno§¢ Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej we Wreezycy Wielkiej finansowana jest ze
érodkéw budzetu Gminy oraz $rodkow przyznanych przez Wojewode Slaskiego na realizacje zadan
zleconych.

W 2019 roku Odrodek na realizacje zadan statutowych wykorzystat dotacje w wysokosci
25 568 648,01 zi

w fym.
- zadania zlecone - 22537890,99 #
- zadania wlasne - 3030757,02z




1. Zadania zlecone oraz dofinansowanie do zadan wlasnych z budietu panstwa

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej we
Wreczycy Wielkiej na realizacje zadad zleconych oraz na dofinansowanie zadafi wlasnych z
budzetu panstwa otrzymat dotacj¢ w facznej wysokosci 23 022 455,09 zL

Otrzymana dotacje wykorzystano w wysokosei 22 537 890,99 zt tj. w 97,90%
Pozostaty érodki niewykorzystane w wysokosci: 484 564,10 zF zwrécono do budzetu panstwa.

Dzial 852 — Pomoc spoleczna

Otrzymano dotacje w wysokosci 960 601,09 zl.

Wykorzystano dotacje w wysokosei 925 568,20 zt.
Pozostata kwota niewykorzystana w wysokosci 35 032,89 zL.

Tabela 2. Dotacje

pomoc materialna
dla uczniow

Rozdzial Paragraf Otrzymana | Wykorzystanie | Pozostalo
dotacja dotacji
1. | 85213 2030 41979,00z |38 200,951zl 3.778,05 zt
skt. zdrow. od zasitkow stalych
2. | 85214 2030 119.500,00 zt 1114.239,57 7zl 5.260,43z1
zasitki okresowe
3. | 85215 2010 864,09zt 637,24 z1 226,85 zt
dodatki mieszkaniowe
4 1 85216 2030 518,015,00 zt {493.129,70 zi 24.885,30
zasitki stale
5.1 85219 2010 7.308,00 zt 6.777,58 z1 530,42 7
wynagrodzenie dla opiekuna
6. | 85219 2030 211.105,00 2zt  {210.753,16 zl 351,84 zt
Osrodki Pomocy Spolecznej
7.1 858230 2030 61.830,00 zt |61.830,00z1  |-----m-m-mm-
Posilek w szkole i w domu
Razem 960 601,09 z1 |925 568,20 zt 35032,89 z1
Dzial 854 — Edukacyjna opieka wychowawcza
Tabela 3. Srodki finansowe w dziale edukacyjna opieka wychowawczaw 2019 r.
Rozdzial Paragraf Otrzymana Wykorzystanie Pozostalo
dotacja dotacji
85415 2030 94.303,00 z1 83.278,58 z} 11.024,42 zl




Dzial 855 — Rodzina

Otrzymano dotacje w wysokosei 21 967 551 zl.
Wykorzystano dotacje w wysokos$ei 21 529 044,21 z1.
Pozostala kwota niewykorzystana w wysokos$ci 438.506,79 zi

Tabela 4. Srodki finansowe w dziale Rodzina w 2019 1.

pob. niektére Swiad. rodzinne
oraz za osoby pobier. zasitki
dla opiekunow

$wiad. pielggn.

Lp. Rozdzial Paragraf Otrzymana | Wykorzystanie | Pozostalo
dotacja dotacji

1. |[85501- Swiadczenia 2060 14 567200,00 7k |14 172022,89 zt [395.177,11 2t
wychowawcze

2. |85502 — Swiadczenia rodzinne 2010 6 662 597,00 zi | 6 622 835,20z | 39.761,80 zl

3. |85503 — Karta Duzej Rodziny 2010 1.241,00 Zi 1.123,58 z1 117,42 z1

4, |85504 — Wspieranie rodziny - 2010 670.320,00 zt 668.160,00 z1 2.160,00 zt
w»Dobry Start” “

5. |85504 — Wspieranie rodziny - 2030 19.764,00 z 19.764,00 21 | --—---—-----
Asypstent rodziny

6. (85513 — Skladki na ubezp. 2010 46.429,00 zi 45.138,54 71 1.290,46 zt
zdrowotne oplacane za osobyigklh zdr. od

Razem:

21 967 551 z1

21 529 044,21 zt

438.506,79 zl

Srodki finansowe, ktérymi Osrodek dysponowal w roku 2019, stworzyly podstawe dla réznorodnej
dziatalnodci osrodka w obszarze mozliwoséci zastosowania $wiadczefi pieni¢znych, pomocy w
naturze i usthugach, adekwatnych do potrzeb zdiagnozowanych w rodzinach klientéw osrodka.

2. Zadania finansowane 7 budietu gminy.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej na realizacje
zadan wilasnych gminy z zakresu pomocy spolecznej i innych zadan otrzymat srodki finansowe w
wysoko$ei: 3 532 306,40 zl.

Wykorzystano $rodki finansowe w wysokosci 3 030 757,02 zl.
Pozostala kwota niewykorzystana w wysokosci 501 549,38 z1.

Dziatl 852 — Pomoc spoleczna

Otrzymano $rodki finansowe w wysokosci

3147 593,40 zL

Wykorzystano $rodki finansowe w wysokosci 2 741 541,34 zl
Pozostala kwota niewykorzystana w wysokoSci 406.052,06 z1




Tabela 5. Srodki finansowe w dziale Pomoc Spoleczna — budzet gminy w 2019 .

Rozdzial Otrzymane Wykorzystane Pozostalo
srodki finansowe | Srodki finansowe
1. 85202 588.007,00 zt 528.707,60 zi 59.299,40 zt
domy pomocy spolecznej
2. 85205 6.784,00 zt 2.074,71 21 4.709,29 zt
przemoc w rodzinie
3. 85214 133.664,00 zt 126.830,23 z1 6.833,77 zt
zasilki celowe
4. 85215 17.659,40 zt 8.727,57 zl 8.931,83 zt
dodatki mieszkaniowe
5. 85216 40.000,00 2t | emmemmeeeeee 40.000,00 zt
zasilki stale
6. 85219 1 826 358,00 zt 1594 943,38 zl 231.414,62 7k
ofrodki pomocy spolecznej
7. 85228 471.631,00 zt 425.972,19 zl 45.658,81 zt
ushlugi opiekuncze
8. 85230 41.220,00 z 41.22000z8 ;| = --meeee-
posilek w szkole i w domu
9. 85295 22.270,00 zt 13.065,66 zt 9.204,34 zt
pozostala dzialalno$é
Razem: 3147 593,40 7} 2 741 541,34 z1 406.052,06 zi

Dziatl 854 — Edukacyjna opieka wychowawcza

Tubela 6. Srodki finansowe w dziale Edukacyjna opieka wychowawcza — budzet gminy w 2019 r.

Rozdzial Otrzymana dotacja | Wykorzystanie Pozostalo
dotacji
85415 19.000,00 =t 9.253,18 z 9.746,82 7t

pomoc materialna dla uczniow

Dzial 855 — Rodzina

Tabela 7. Srodki finansowe w dziale Rodzina — budzet gminy w 2019 .

Rozdzial Otrzymane Srodki| Wykorzystane Pozostalo
finansowe srodki finansowe
1. ) 85502 242.647,00 zt 214.959,39 zl 27.687,61 zt
Swiadczenia rodzinne
2. 85504 83.894.00 zt 31.711,38 zI 52.182,62 71




Wspieranie rodziny

§5508
Rodziny zastepceze

39.172,00 zt 33.291,73 zt

5.880,27 z!

365.713,00 zt 279.962,50 zi

85.750,50 zt

IV. Poziom i struktura dochodéw Osrodka w 2019 roku, ktére zostaly
zrealizowane i przekazane na konto budzetu gminy

Tabela 8. Dochody 2019 rok

nienaleznie pobranego

Lp Nazwa zadania Wykonanie
2019 1.

1. |Oplata za pobyt w Domu Pomocy Spolecznej 8.752,06 zt

2. |Oplata zastgpcza za DPS 288,12

3. |Wplywy z tyt. Kosztéw upomnienia — zasilek okresowy nienaleznie 46,40 7k
pobrany

4. | Wplyw ze zwrotéw z lat ubieglych — zasitek celowy nienaleznie pobrany 745,20
Wplyw ze zwrotow z lat ubieglych — zasilek okresowy nienaleznie 2.671,65 zt
pobrany

6. |Wplyw ze zwrotéw z lat ubieglych — zasilek okresowy nienaleznie 84,70 z
pobrany

7. |Wplyw z tyt. Kosztéw upomnienia — $wiadczenie z pomocy spolecznej 11,60 21
Wplyw ze zwrotéw z lat ubieglych — skladki na ubezpieczenie emerytalno 485,36 zt
— rentowe od pracownikow

9. | Wplyw z tyt. kar i odszkodowan wynikajacych z umow 120,00 zt

10. |Wplyw z réznych dochodéw — wynagrodzenia z terminowego wplacania 547,00 zt
podatkow

11. | Wplyw z ustug - ustugi opiekuicze 40.929,83 zi

12. | Wplyw ze zwrotéw 7 lat ubieglych - pomoc spoleczna positek nienaleznie 41,29 zt
pobrane (zadanie wlasne)

13. | Wplyw ze zwrotéw z lat ubieglych — pomoc spoleczna posilek nienaleznie 58,71 #t
pobrane (budzet panstwa)

14. |Wplyw ze zwrotéw z lat ubieglych — stypendia (zadanie wilasne) 50,00 71

15. |Wplyw ze zwrotéw z lat ubieglych — stypendia (budzet panstwa) 450,00 #

16. |Wplywy =z tytulu kosztéw upomnienia $wiadczen wychowawczych 11,60 zt
nienaleznie pobranych

17. |Wplywy z pozostalych odsetek- odsetki od $w. wychowawczego 375,91 zt




18. |Wplywy z tyt. zwrotéw z lat ubieglych - $éw. wychowawcze nienaleznie 6.569,10 7t
pobrane

19. {Wplywy =z tyt. kosztéw upomnienia - od Swiadczefi rodzinnych 66,80 zt
nienaleznie pobranych

20. |Wplywy z tyt. kosztéw upomnienia- $w. z funduszu alimentacyjnego 11,60 zi
nienaleznie pobrane

21. |Wplywy z pozostatych odsetek — fundusz alimentacyjny 46.071,21 zt

22. |Wplywy z pozostalych odsetek- odsetki od $wiadczefi rodzinnych 1.218,17 71
nienaleznie pobranych

23. |Wplywy z pozostalych odsetek - odsetki — $wiadczenie alimentacyjne 114,45 z1
nicnaleznie pobrane

24. | Wplywy z pozostalych odsetek- odsetki od $w. rodzicielskiego nienaleznie 0,31z
pobranego

25. | Wplywy z tyt. zwrotéw z lat ubieglych- $w. rodzinne nienaleznie pobrane 7.170,76 7t

26. |Wplywy z tyt. zwrotéw z lat ubieglych- $w. z funduszu alimentacyjnego 7.713,45 7
nienaleznie pobrane

27. |Wplywy z tyt. zwrotéw z lat ubiegtych — zaliczka alimentacyjna budzet 1.656,67 7t
panstwa (50%)

28. |Wplywy z tyt. zwrotéw z lat ubieglych — zaliczka alimentacyjna budzet 1.656,67 zt
gminy (50%) '

29, | Wplywy z tyt. zwrotow z lat ubieglych- sktadka na ubezp.spoteczne 22.003,07 zt

30. |Wplywy z tyt. zwrotu $w. z funduszu alimentacyjnego- 60% dla budzetu 35.623,77 2k
panstwa

31. | Wplywy z tyt. zwrotu $w, z funduszu alimentacyjnego- 40% dla budzetu 23.749,16 zt
gminy wierzyciela

32. | Wplywy z rdznych oplat- duplikat Karty Duzej Rodziny 19,12 zt

33. |Odsetki od $wiadczenia Dobry Start nienaleznie pobranego 11,24 74

34. |Wplywy z tyt. zwrotdow z lat ubieglych- $wiadczenie Dobry Start 300,00 zt
nienaleznie pobrane
RAZEM 210.385,98 zi

V. Pomoc spoleczna

1. Informacje ogolne

Podstawowym celem dziatania Oérodka jest rozpoznawanie i zaspokajanie niezbednych poirzeb
zyciowych os6b i rodzin, ktére wlasnym staraniem nie sa w stanie pokona¢ trudnosei zyciowych,
Pomoc udzielana jest ze wzgledu na trudne sytuacje Zyciowe. Ustawa o pomocy spolecznej nie
konkretyzuje tych sytuacji, wymienia jedynic najezgstsze powody ich powstania. Osoba, ktéra
znalazla sie w trudnej sytuacji Zyciowej, innej niz w ustawie, ma prawo zwrocenia si¢ do Osrodka
Pomocy Spolecznej o udzielenie pomocy. Zawarty w ustawie katalog osob uprawnionych do




uzyskania pomocy oraz sytuacji, w jakich pomoc moze by¢ udziclona, nie jest katalogiem
zamknietym. Obowigzkiem klienta przy udzielaniu pomocy jest jego wspdludziat w rozwigzy waniu
swojej trudnej sytuacji zyciowej. Zmusza to osoby wymagajace wsparcia do zmiany postawy, na
ogdt biernej i roszczeniowej, na postawg aktywng w rozwigzywaniu wilasnych problemow. W
swoich zalozeniach pomoc spoleczna powinna bowiem, w miare mozliwosci, doprowadzi¢ osoby z
niej korzystajace do dzialan majgeych na celu usamodzielnienie si¢ oraz integracjc ze
$rodowiskiem, choé w praktyce jest to bardzo trudne do osiagniecia.

Pomoc spoleczna polega w szczegdlnosci na:

- przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawa $wiadczen;

- pracy socjalnej;

- prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;

- analizie i ocenie zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na $wiadczenia z zakresu pomocy
spoteczne;j;

- realizacji zadan wynikajacych z rozpoznanych potrzeb spolecznych;

- rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidenty fikowanych potrzeb.
Przyznawanie $wiadczein z pomocy spolecznej nastepuje w formie decyzji administracyjnej.
Wyjatek stanowia: udzielenie $wiadczenia w postaci interwencji kryzysowej, pracy socjainej,
poradnictwa, uczestnictwa w zajeciach klubu samopomocy, skierowania do mnoclegowni badZ
ogrzewalni, a takze przyznawanie biletu kredytowanego.

W 2019 r. wydano 1182 decyzje administracyjne z zakresu pomocy spolecznej, w tym:
- 894 decyzje przyznajgce pomoc spoleczng,

- 141 decyzji umarzajgcych postgpowanie,

- 123 decyzje zmieniajace oraz uchylajgce przyznanie $wiadczen z pomocy spoleczne,
- 15 decyzji odmawiajacych $wiadezen z pomocy spolecznej,

- 6 decyzji dot. dps,

- 3 decyzje dot. $wiadczen nienaleznie pobranych

oraz 133 postanowienia.

Od decyzji wydawanych przez Oérodek przystuguje odwotanie do Samorzadowego Kolegium
Odwolawczego w Czestochowie za posrednictwem dyrektora Osrodka.

W 2019 1. do Samorzadowego Kolegium Odwolawczego przekazano 5 odwolan od decyzji
wydanych z zakresu pomocy spolecznej, w tym 2 decyzje zostaly utrzymane w mocy, a 3 decyzje
przekazano do Osrodka do ponownego rozpatrzenia.

Podstawa do wydania decyzji administracyjnej jest wywiad $rodowiskowy wraz z niezbgdng
dokumentacjg.

Pracownicy socjalni w trakcie przeprowadzania wywiadu srodowiskowego w miejscu zamieszkania
klienta rozpoznawali sytuacje rodziny. Przeprowadzanie wywiadu pozwalato na rzetelna diagnozg
probleméw, z ktérymi boryka sie osoba lub rodzina. Dzigki wlasciwej diagnozie przygotowywarno
plan pomocy, zawicrajacy dzialania, ktore nalezato podja¢ we wspdlpracy z klientem, aby jego
sytuacja zyciowa mogla ulec poprawie. Dziatania zaplanowane przez pracownika socjalnego majg
na celu stworzenie takiego planu pomocy, kiéry pozwoli na osigganie realnych rezultatow w
zakresie poprawy sytuacji osob, w czasie dostosowanym do mozliwosci rozwojowych klientow,
dzieki temu doprowadzi do ich usamodzielnienia, poprzez opuszczenie systemu pomocy spolecznej.
Pozytywne cfektu realizacji opracowancgo planu sa mozliwe wylgcznie wiedy, gdy jest on
tworzony przy wspéludziale i zaangazowaniu klienta, uzyskuje jego aprobat¢ oraz jesli klient
aktywnie wigcza si¢ w jego realizacjg.
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Tubela Nv 9. Przyjele wnioski, prowadzone postepowania
Lp. Wyszczegolnienie Liezba

1. |Liczba =zarejestrowanych wnioskéw o przyznanie 658
pomocy (finansowej, usugowej, rzeczowej)

2. |Liczba przeprowadzonych wywiadow srodowiskowych 922
w tym: dla potrzeb innych instytucji 5
3. |Liczba przeprowadzonych wywiadow alimentacyjnych 157
W tym:
124

— dla potrzeb wiasnych Osrodka

— dla potrzeb innych osrodkéw pomocy spotecznej 33
4, |Liczba przeprowadzonych postepowatt i wywiadéw na 56
potrzeby Dzialu Swiadczen Rodzinnych tut. OPS i
innych (dot. specjalnego zasitku opiekuficzego,
éwiadczenia wychowawczego 500+, $wiadczenia
pielegnacyjnego)
5. |Liczba wydanych skierowan w ramach realizacji 233
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnodciowa 2014 —
2020.
6. Liczba oséb/rodzin objetych pracg socjalna, 311
w tym: 94

wylgcznie pracg socjalna

2. Rodziny objete pomoca spoleczng

Prawo do $wiadczef z pomocy spolecznej przystuguje:

- osobom posiadajacym obywatelstwo polskie majgcym miejsce zamieszkania i przebywajacym na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

- cudzoziemcom majacym miejsce zamieszkania i przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej
Poiskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony;

- cudzoziemcom w zwiazku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub
ochrony uzupehiajace;j;

- cudzoziemcom na podstawie zgody na pobyt tolerowany;

- obywatelom pafistw czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu posiadajgcym prawo pobytu lub prawo stalego pobytu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

W 2019 r. w ramach pomocy spolecznej $wiadczeniami i pracg socjalng objeto 321 rodzin (560
0s6b w tych rodzinach), co stanowi 3,15% ogoélnej liczby mieszkancoéw gminy Wreczyca Wielka.
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Tabela 10. Rzeczywista liczba rodzin i 0sob objetych pomocy spoleczng w latach 201 7-2019

Wyszezegolnienie Liczba osob ktérym|Liczba rodzin Liczba os6b w
przyznano  decyzja rodzinach
swiadczenia
2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019 [2017 |2018 (2019

Swiadezenia przyznane w| 416 | 328 | 283 | 296 | 255 | 227 | 628 | 489 | 390
ramach zadan zleconych i
zadain  wlasnych  /bez
wzgledu na ich rodzaj,
forme, liczbe oraz Zrodlo
finansowania
w tym: swiadczenia| 249 200 | 186 | 239 193 | 182 | 503 1 318 | 308
pieni¢zne
$wiadczenia| 179 145 | 110 | 125 102 86 368 | 279 1 200
niepieni¢zne
Pomoc udzielona w ramach| x X X 391 300 | 311 | 820 | 564 | 536
pracy socjalnej - ogélem
w tym: wylgcznie w ramach| x X X 109 98 94 314 {203 | 170
pracy socjalnej
Praca socjalna w oparciu 0| X X X Liczba kontraktéw Liczba 0s6b objeta
kontrakt socjalny socjalnych kontraktami
socjalnymi
41 39 31 41 38 | 32

Populacja rodzin, korzystajacych z pomocy spolecznej jest zroznicowana. Roéznorodno$é dotyczy
zaréwno struktury wickowej beneficjentow, liczebnosci gospodarstw domowych, typow rodzin, jak
réwniez obszaréw problemowych rodziny.
Typy rodzin objetych pomocg spoleczng prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 11, Typy rodzin objetych pomocq spoleczng w latach 2017 - 2019

Wyszcezegolnienie Liczba rodzin Liczba 0s6b w rodzinie
2017r. | 2018 r.  2019r. | 2017r. | 2018 1x. | 2019 1.
Rodziny ogdlem|| 417 353 321 875 692 558
o liczbie osob:}| 236 219 219 236 219 219
1
2 48 41 37 96 82 74
3 48 31 26 144 93 78
4| 46 32 20 184 128 80
5 29 17 12 145 85 60
6 1 wigce] 10 13 7 70 85 47
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W tym: rodziny z dzie¢mi|} 143 108 88 551 413 301
ogolem
o liczbie dzieci: 47 36 37 129 91 83
1
2 57 41 32 214 152 115
3 30 20 12 145 98 57
4 6 3 23 35 17
5 3 14 21 21
6 1 8 16
7 1 wigee] 2 0 18 0 0
Rodziny niepeine ogéltem 40 30 31 125 80 85
o liczbie dziect: 13 15 14 26 30 28
1
2 18 11 13 55 33 38
3 7 3 2 30 12 7
4 1 wigeej 2 1 2 14 5 12
Rodziny emerytow i rencistow 69 57 68 118 98 92
ogblem
o liczbie 0s6b: 41 35 51 41 35 51
1
2 14 10 1 28 20 22
3 10 7 5 30 21 15
4 i wiecej 4 5 1 19 22 4

Zauwazalne jest, ze najwiecej rodzin korzystajacych z pomocy, to te, ktére prowadzg jednoosobowe
gospodarstwo domowe. Na kolejnym miejscu sa rodziny dwu i trzyosobowe. Najmniej rodzin jest o
liczbie 5 oraz 6 i wigce] 0sbb.

Przyczyny korzystania ze Swiadczen pomocy spolecznej

Pomoc spoleczna udzielania jest ze wzgledu na trudne sytuacje Zyciowe. Art. 7 ustawy o pomocy
spolecznej wymienia najczestsze powody ich powstawania:
- ubostwo;

- sieroctwo;

- bezdomnosé;

- bezrobocie;

- niepelnosprawnosc;

- dlugotrwata lub cigzka choroba;

- przemoc W rodzinie;

- potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi;

- potrzeba ochrony macierzyfistwa lub wielodzietnosci;

13




- bezradno$é w sprawach opiekuficzo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego,
zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych;

- trudnoéci w integracji cudzoziemcow, ktdrzy uzyskali w Rzeczypospolite] Polskiej status
uchodzcy lub ochrong uzupelniajgea;

- trudnodci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego;

- alkoholizm lub narkomania;

- zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa;

- kleska zywiotowa lub ekologiczna.

Klientami pomocy spolecznej byly osoby i rodziny, ktére przy pomocy wilasnych zasobow i
mozliwosci nie byly w stanie zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb Zyciowych.

Przyczyny trudnej sytuacji materialnej rodzin ubiegajgcych si¢ o pomoc spoleczng byly
zebznicowane i wynikalty miedzy innymi ze zlego stanu zdrowia, sytuacji na rynku pracy czy
uzaleznienia od $rodkéw psychoaktywnych W niekt6rych rodzinach mozna zaobserwowac
wystgpowanie naktadajacych sie dysfunkeji rodziny w postaci wystgpujacych jednoczesnie kilku
problemow.

Ponizsza tabela wskazuje przyczyny, z powodu ktorych osoby i rodziny korzystaly ze $wiadczen
pomocy spolecznej w 2019 roku, z poréwnaniem do roku 2018 12017. '

Tabela 12. Rozkiad dysfumkeji wystepujgeych w Srodowiskach objetych pomocq w latach 2017 - 2019

Powdd trudnej sytuacji Liczba redzin Liczba 0s6b w rodzinach
zyciowej
2017t | 2018t | 2019r. | 2017 | 20181 | 2019r

Ubdstwo *190 155 156 395 281 267
Sieroctwo 0 1 1 0 2 1
Bezdomnosé 9 10 11 9 10 1
Potrzeba ochrony 41 33 12 192 155 57
macierzynstwa
w tym: wielodzietno$é 16 10 91 57
Bezrobocie 111 79 68 280 168 138
Niepelnosprawnos¢ 156 140 134 278 223 203
Diugotrwata choroba 170 156 157 303 248 226
Bezradno$¢ w sprawach 20 23 16 88 85 51
opiekuniczo- wychowawczych i
prowadzeniu gospodarstwa
domowego
w tym: rodziny niepelne 9 11 8 25 28 19

rodziny wiclodzietne 10 3 1 60 19 7
Przemoc w rodzinie 7 7 6 23 32 16
Potrzeba ochrony ofiar handlu 0 0 0 0 0 0
ludzmi
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Alkoholizm 29 18 21 70 30 27

Narkomania 1 1 2 1 1 2
Trudnosci w przystosowaniu do 3 7 4 8 8 5
zycia po zwolnieniu z zakiadu

karnego

Trudnosci w integracji osob, 0 0 0 0 0 0

ktore otrzymaly status uchodzcy
lub ochrong uzupetniajaca

Zdarzenia losowe 2 7 0 3 16 0
Sytuacja kryzysowa 7 0 0 25

Kleska zywiotowa lub 0 0 0 0

ekologiczna

Liczby rodzin w kolumnach nie nalezy sumowa¢, poniewaz powodem przyznania pomocy mogla
by¢ wiecej niz jedna przestanka.

Na przestrzeni kilku ostatnich lat dominujgcym powodem korzystania ze $wiadczen pomocy
spotecznej byly trzy przestanki:

- dlugotrwala lub ciezka choroba, niepetnosprawnosé oraz ubdstwo, rozumiane jako uzyskiwanie
dochodéw ponizej ustawowego kryterium dochodowego, ktdre oscyluje na granicy ~minimum
egzystenciji” okreslonego przez Instytut Pracy i Spraw Spolecznych.

Najwicksza grupe rodzin, ktérym udzielono wsparcia w 2019 roku, stanowily rodziny 0s6b
dugotrwale Tub ciczko chorych i byla to grupa 157 rodzin. Analiza danych Osrodka Pomocy
Spolecznej wskazuje, ze mimo funkcjonowania systemu ubezpieczen zdrowotnych, w oparciu o
ktéry ustugi medyczne sg finansowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia koszty leczenia i lekow
sa niewspoimiernie wysokie i generalnie przekraczajg mozliwosci finansowe naszych klientow.
Kolejng duza grupe stanowily:

- rodziny os6b dotknietych ubdstwem — 156 rodzin,

- rodziny 0s6b z niepelnosprawnoscia — 134 rodziny;

- rodziny z problemem bezrobocia — 68 rodzin.

Ubédstwo jest kolejnym problemem pojawiajacym si¢ wéréd klientéw Osrodka. Czgsto
spowodowane jest brakiem pracy, niskimi $wiadczeniami emerytalno-rentowymi, a w przypadku
zatrudnienia, niskimi poborami w przeliczeniu na wszystkich czlonkéw rodziny. Na zjawisko
ubdstwa sklada si¢ szereg probleméw spolecznych. Wymieni¢ tu mozna m.in. bezrobocie,
wzaleznienia, a takze dtugotrwata chorobe czy niepelnosprawnos¢. Nalezy zaznaczy¢, ze ubdstwo,
ze wszystkimi swoimi konsekwencjami wyznacza kregi, z ktérych rekrutuja sig klienci pomocy
spotecznej.

3. Charakterystyka przyznanych §wiadczen pieni¢znych i miepieniginych z pomocy
spolecznej

Prawo do $wiadczen pienigznych z pomocy spolecznej, zgodnie z art. 8 ustawy o pomocy
spolecznej przystuguje osobom i rodzinom, ktdrych miesigezny dochod nie przekracza ustawowego
kryterium dochodowego, ktdre od 1 pazdziernika 2018 roku wynosi:

- dla osoby samotnie gospodarujacej - 701 zi,

- dla osoby w rodzinie - w wysokosci - 528 1.
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- 150% kryterium dochodowego w ramach programu "Posilek w szkole i w domu" .
- dla osoby samotnie gospodarujacej — 1.051,50 zi,
- dla osoby w rodzinie — 792,00 zl.

przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednej przestanki okreslonej w art. 7 ustawy o pomocy
spolecznej z dnia 12 marca 2004 r.

3.1 Swiadczenia pieni¢zne.

Zasilld stale

Zasilek staly przyshuguje petnoletniej osobie samofnie gospodarujgcej, niezdolnej do pracy z
powodu wieku lub calkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej; pelnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie,
niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochod, jak
réwniez dochod na osobe w rodzinie jest nizszy od kryterium dochodowego na osobg w rodzinie.
Swiadczenie to jest zroznicowane pod wzgledem wysokodci w zaleznosci od dochodu
osoby/rodziny.

Tabela 13. Przyznana pomoc w formie zasitkow stafych

Rodzaj $wiadczenia Liczba 0sdb,|Liczba Kwota Liczba |Liczba Srednia kwota
ktorym $wiadczen |$wiadezen |rodzin joséb w| zasitku
przyznano rodzinach
swiadczenia

Zasilki state - ogdlem 94 946 508.920,34 93 115 537,97

w tym: dla osoby samotnie |79 861 484.380,00 79 79 562,58

gospodarujace;j

w tyin: dla osoby w rodzinie [ 15 85 24.540,34 14 36 288,71

W 2019 r. pomocg w formie zasitku stalego obj¢to 94 0s6b, ktérym wyplacono 946 $wiadczen na
kwote 508.920,34 zi, ktoérg pomniejszono:

- 0 kwote 14.835,00 zI — refundacja zasitku statego z 2 innych gmin;

-okwote 2.928,37 zt — zwroty zasitkow statych wyplaconych w 2019 roku

- o kwote 1.369,87 zl - zmniejszenia zobowiazan z 2019 roku

oraz powigkszono o kwote 3.342,60 zl, tj. o refundacje zasitku stalego dla innej gminy.

Faktyczne wydatki na zasitki state wynioslty 493.129,70 zL.

Skladka zdrowotna

Za osoby, majace ustalone uprawnienie do zasilku stalego i nie posiadajace innego tytulu do
ubezpicezenia zdrowotnego, osrodek oplacal sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, ktére stanowity
gwarancj¢ uzyskania $wiadczefi zdrowotnych z Narodowego Funduszu Zdrowia.

Skiadka zostala oplacana za 72 osoby pobierajgce zasitek staly,
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Tabela Nir 14. Skladki na ubezpieczenie zdrowoltne przy zasitku stalym w 2019 roku

Wyszczegblnienie Liczba osab, Liczba Kwota $wiadczen
ktoérym $wiadczen
przyznano
$wiadczenia
Skladki na ubezpieczenie 72 732 37.272,15
zdrowotne
(przy zas. statym)

Zasilki okresowe

Zasitki okresowe to zadanie wlasne, dofinansowane ze $rodkéw budzetu panstwa, Swiadczenie
przystuguje osobom i rodzinom, ktérych dochdéd nie przekracza kryterium dochodowego, w
szezegdlnoéei ze wzgledu na  diugotrwala chorobg, niepetnosprawnosé, bezrobocie, mozliwosé
utrzymania hub nabycia uprawnienf do $wiadezeft z innych systemow zabezpieczenia spolecznego.
Kwota zasitku okresowego stanowi réznic¢ migdzy kryterium dochodowym, a posiadanym dochodem,
7. tym 7e zasilek nie moze byé nizszy od 50% tej roznicy, jednak nie mniejszy niz 20,00 zi.

W 2019 roku pomocg w formic zasitkow okresowych objgto 113 osob, ktorym wyplacono 590
$wiadczett na kwote 115.136,69 zi, kt6rg pomniejszono o kwotg 897,12 zb, (tj. zwrot z innej gminy
— 574,50 7t oraz zmniejszenie naleznej kwoty zasitku okresowego dla 4 0séb — 322,62 z1).

Faktycznie na zasitki okresowe wydano 114.239,57 z1 .

Tabela 15. Redlizacja zasitkow okresowych w 2019 r.

Rodzaj §wiadczenia Liczba osdb,|Liczba Kwota Liczba |Liczba 0séb|Srednia
ktérym $wiadczen |$wiadczen rodzin |w rodzinach |kwota
przyznano zasitku
$wiadczenia

Zasilki okresowe - ogolem 113 590 115.136,69 z1 | 112 196 195,15zl

w tym: z tytulu bezrobocia |34 124 39.080,72 34 65 315,17

w  tym:  dlugotrwalej| 30 110 23.593,07 30 51 214,48

choroby

w tym: niepetnosprawnosci 49 260 19.493,98 49 75 74,98

w tym: mozliwosci| 0 0 0 0 0 0

ufrzymania lub nabycia do

$wiadczen z innych

systeméw  zabezpieczenia

spolecznego

w  tym:  inne  niz|26 96 32.968,92 26 4] 343,43

wymienione powyzej
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Zasitki celowe i specjalne zasilki celowe

Zasilek celowy przyznawany jest na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej, w szezeg6lnosci
na pokrycie czesei lub catosci kosztow zakupu opatu, zywnosci, lekoéw i leczenia, odziezy i obuwia,
niezbednych pizedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw sprzetu uzytku
domowego, dofinansowanie do zakupu opatu, a takze kosztow pogrzebu. Do otrzymania zasitku
celowego uprawnione sa réwniez osoby lub rodziny, ktére poniosty straty w wyniku zdarzenia
losowego, badz kleski zywiotowej lub ekologicznej.

W szezegllnie uzasadnionych przypadkach ustawa o pomocy spolecznej dopuszeza mozliwosé
przyznania pomocy osobie lub rodzinie niespelniajgcej kryterium dochodowego, przyznanie
specjalnego zasitku celowego.

Tabela 16. Realizacja zasithkéw celowych w 2019 r.

Rodzaj $wiadczenia Liczba osob, |Liczba Kwota Liczba |Liczba osob w rodzinach
ktorym swiadczen |$wiadezen rodzin
PrZyznano
$wiadczenia

Zasitki celowe - ogolem 153 X 165.612,43 151 265

W tym: X X 51.624,60 X X

- zasitki celowe na zakup

Zywnosci w ramach

programu "Posilek w szkole
i w domu" — budzet patistwa

- zasitki celowe na zakup X X 27.808,00 X X
Zywnosci W ramach
programu "Positek w szkole
i w domu" — budzet gminy

- zasitki celowe X X 65.730,83 X X
- zasitki specjalne celowe 32 51 20.449,00 32 41

Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytulu sprawowania opieki przyznane przez sad:

Wynagrodzenie nalezne opiekunowi prawnemu z tytulu sprawowania opieki jest swiadczeniem
pienigznym z pomocy spolecznej. Wyplacenie wynagrodzenia za sprawowanie opieki nalezy do
zadan zleconych z administracji rzadowej realizowanych przez gmine. Srodki na realizacje tego
zadania zapewnia budzet panstwa. Oznacza to, ze wyplata wynagrodzenia za sprawowanie opieki
nastepuje dopiero po otrzymaniu na ten cel srodkow od Wojewody. Wynagrodzenie wyplaca sie W
wysokogci ustalonej przez sad. Wynagrodzenie to obliczone w stosunku miesi¢eznym nie moze
przekraczaé 1/10 przecietnego miesigeznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw, bez wyplat
nagrod z zysku, ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego za okres
poprzedzajacy dzien przyznania wynagrodzenia.

Udziclenie $wiadczen w postaci wynagrodzenia za sprawowanie opieki nie wymaga
przeprowadzenia rodzinnego wywiadu srodowiskowego oraz wydania decyzji administracyjne;.
W 2019 roku wyplacono wynagrodzenie przyznane przyznane przez sad 1 opiekunowi za

sprawowanie opieki nad 3 osobami w wysokosci 6.677,42 zt.
Na koszty obstugi zadania gmina otrzymata i wydatkowata 100,16 z1.
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3.2 Swiadczenia niepieni¢ine
Zadania pracownikow socjalnych

Zadania pracownikéw socjalnych okredlone sg przede wszystkim w ustawie o pomocy spoleczne;.
Na jej podstawie podejmuja oni szereg dziatan zawodowych, do ktérych ghownie naleza:

1) prowadzenie pracy socjalnej,

2) dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktére powoduja zapotrzebowanie na $wiadczenia z
pomocy spolecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych $wiadezen,

3) udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych
osobom, ktére dzieki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwigzywac problemy bedace
przyczyng trudnej sytuacji zyciowej; skuteczne poshugiwanie sig przepisami prawa w realizacji tych
zadan,

4y pomoc w uzyskaniu, dla 0séb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej, poradnictwa dotyczacego
mozliwosci rozwigzywania probleméw i udzielania pomocy przez whasciwe instytucje pafistwowe,
samorzadowe i organizacje pozarzadowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy,

5) udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej,

6) pobudzanie spolecznej aktywnodci i inspirowanie dziafan samopomocowych w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych osab, rodzin, grup i srodowisk spotecznych,

7) wspblpraca i wspéldziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdzialania i ogramniczania
patologii oraz skutkéw negatywnych zjawisk spolecznych, tagodzenie skutkow ubostwa,

8) inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majacym trudng sytuacje zyciowa or1az
inspirowanic powolania instytucji $wiadezacych uslugi stuzace poprawie sytuacji 0sob i rodzin,

9) wspéluczestniczenie w przygotowywaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu regionalnych
i lokalnych programéw pomocy spolecznej, ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia.

Praca socjalna

Jednym =z zadan pomocy spolecznej jest podejmowanie dzialah zmierzajgcych do poprawy
funkcjonowania 0séb i rodzin w ich §rodowisku spolecznym. Zadanie to realizowane jest m. in.
poprzez prace socjalng, w ktérej wykorzystuje si¢ odpowiednie metody i techniki, stosowane z
poszanowaniem godnosci osoby i jej prawa do samostanowienia, $wiadczona jest bez wzgledu na
posiadany dochéd. Ustawa o pomocy spolecznej definiuje pracg socjalng jako,,dzialalnosé
zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosei
do funkcjonowania w spoleczefistwie poprzez pelnienie odpowiednich rél spotecznych oraz
tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi”. Praca socjalna prowadzona jest z osobami i
rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnogci i samodzielnosci zyciowej oraz ze
spolecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspdlpracy i koordynacji dziatan instytucji i organizacji
istotnych dla zaspokajania potrzeb czlonkéw spolecznosei. Praca socjalna moze by¢ prowadzona w
oparciu o kontrakt socjalny, ktory zostal zdefiniowany jako,pisemna umowa zawarta 7 osoba
ubiegajaca sie o pomoc, okreslajgca uprawnienia i zobowigzania stron umowy, w ramach wspélnie
podejmowanych drzialafi zmierzajgcych do przezwycigzenia trudnej sytuacji zyciowej osoby lub
rodziny”. Kontrakt socjalny stwarza plaszczyzng porozumienia umozliwiajgeq osigganie postepow,
ktére skladaja sie na poprawe sytuacji klienta pomocy spolecznej. Celem zawarcia kontraktu
socjalnego, jest wyposazenie osoby znajdujacej si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji zyciowe] w
kompetencje umozliwiajace jej samodzielne zaspokajanie podstawowych potrzeb zyciowych 1
uczestniczenie w zyciu gospodarczym i spolecznym danej spolecznodci, a tym samym
uniezaleznienie jej od $wiadczeh pomocy spolecznej. Zawierana przez pracownika socjalnego
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umowa z osobg wystepujacg o pomoc do o$rodka pomocy spolecznej musi zawiera¢ indywidualny
plan wychodzenia tej osoby z trudnej sytuacji, w jakiej si¢ znalazla. Niepokojgce zjawiska
wystepujace w $rodowiskach powodujg, ze praca socjalna jest coraz trudniejsza i wymaga
wickszego zaangazowania ze wzgledu na kumulacje probleméw. Pracownik socjalny musi
kreatywnie dostosowaé narzedzia pracy socjalnej do dynamicznie modyfikujgcych si¢ zmian w
spoleczenstwie, ktdre bardzo czesto przybieraja charakter patologiczny. W zwigzku z tym
zauwazalna jest zmiana w charakterze pracy, ale i oczekiwan wobec pracownikéw socjalnych.
Rozmiary potrzeb spolecznych wymuszaja poszukiwanie nowych rozwigzan w dziedzinie pomocy
spolecznej. Ustawa o pomocy spolecznej daje mozliwo$¢ odmowy lub wstrzymania udzielanej
pomocy w sytuacji odmowy przez podopiecznego zawarcia kontraktu socjalnego. Zawieranie
kontraktéw ma chronié¢ indywidualno$é oséb korzystajacych z pomocy spolecznej, rozwijaé ich
umiejetnosci, zachgcaé do aktywnego poszukiwania pracy, uczy¢ odpowiedzialnoci.

Praca socjalna §wiadczona byla osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochod.

Praca socjalna prowadzona byla:

1} z osobami i rodzinami w celu rozwinigcia lub wzmocnienia ich aktywno$ci i samodzielnosci
zyciowe]j,

2) ze spolecznodcig lokalng w celu zapewnienia wspoipracy i koordynacji dzialan instytucji i
organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb cztonkdw spolecznodci.

W 2019 r. pracg socjalng objeto 311 rodzin. Pracownicy socjalni zawarli 1acznie 31 kontraktow
socjalnych.

Praca socjalna kicrowana byla przede wszystkim do o0séb i rodzin zagrozonych wykluczeniem
spolecznym o niskim poziomie wyksztalcenia, bezrobotnych, z niewydolnoscig opiekunczo —
wychowawcza i trudnosciami w pelnieniu 1ol spotecznych.

Polegata,w szczegodlnosci na:

1) wspieraniu aktywnej integracji i zdolnodei do pelnienia rél spotecznych i zawodowych przy
wykorzystaniu instrumentow aktywizacji spolecznej i zawodowej;

2) umozliwianiu dostgpu do poradnictwa specjalistycznego, ustug, terapii, itp.;

3) pomocy w uzyskiwaniu uprawnienn do $wiadczet z innych systeméw zabezpieczenia
spolecznego;

4) poradnictwic w sprawach opiekunczo -wychowawczych i sprawach zyciowych, pomocy w
zalatwianiu spraw urzedowych z uwzglednieniem wspatcia asystenta rodziny;

5) dzialaniach na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny, w tym systematyczng pomoc w
rozwigzywaniu konfliktbw w rodzinie, wsparcie w rozwigzywaniu problemow przemocy,
uzaleznien itp.;

6) motywowaniu do podejmowania dziatain w rozwiazywaniu trudnej sytuacji zyciowej;

7) realizacji projektéw socjalnych.

Realiznjge zadania zwigzane z praca socjalng, pracownicy Osrodka systematycznie wspoltdzialali z
innymi jednostkami pomocy spolecznej, stuzbg zdrowia, sadami, policja, szkolami, organizacjami
pozarzadowymi, oraz uczestniczyli w spotkaniach zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych
ds. przeciwdzialania przemocy, co obrazuje ponizsza tabela:
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Tubely 17. Realizacia pomocy w formie pracy socjalnej ze spolecznoSciy lokalng w celu zapewnienia
wspdtpracy i koordynacji dyialadt instytucii i organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb czlonkow
spolecznosei

Lp.

Rodzaj i ilo§¢ prowadzonych dzialan profilaktycznych w ramach pracy socjalnej
przyczyniajacych si¢ do tworzenia infrastruktury pomocy spolecznej na terenie Gminy
oraz do rozwigzywania probleméw spolecznosci lokalnej

Wspélpraca z placéwkami oSwiatowymi dzialajacymi na terenie gminy Wreezyca
Wielka. Ze wzgledu na prace z rodzing niezb¢dne jest utrzymanie stalego kontaktu z
pedagogami szkolnymi oraz dyrektorami szkot i przedszkoli. Dzigki wzajemne; wymianie
informacji mozna lepiej rozpozna¢ problemy rodzin korzystajgcych z naszej pomocy. W
rodzinach z dzieémi w wieku szkolnym na biezgco planowane i realizowane sg kontakty z
pedagogami szkolnymi. Wymiana informacji dotyczy funkcjonowania dzieci w szkole,
okreslenia potrzeb i brakow edukacyjnych dzieci, a takze zaplanowania dalszych dzialan na
rzecz poprawy sytuacji szkolnej dzieci. Wspdlpraca dotyczy réwniez kwestii zwigzanych z
dozywianiem dzieci i uczniow. Ponadio Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej byt
wspotorganizatorem 2 imprez integracyjnych dla dzieci niepetnosprawnych i ich opiekundw,
ktére odbyly sie w Przedszkolu z Oddzialem Integracyjnym we Wrgezycy Wielkiej.

Wspélpraca z Punktem Konsultacyjnym ds. Uzaleinien oraz Przemocy w Rodzinie
majacym siedzibe w budynku Urzgdu Gminy we Wreczycy Wielkiej na 1zecz pomocy
osobom uzaleznionym, wspotuzaleznionym, osobom dodwiadczajacym przemocy w
rodzinie oraz rodzinom bedacych w kryzysie. W Punkcie prowadzona jest bezplatnie dla
mieszkanicéw gminy: psychoterapia/pomoc psychologiczna dla osob uzaleznionych od
alkoholu oraz wspoluzaleznionych, dla ofiar przemocy domowe], sprawcdw przemocy;
poradnictwo, pomoc psychologiczna dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym,
przemocy oraz rodzin majacych problemy z dzie¢mi; konsultacje i pomoc psychologiczna
w zakresie zaburze zachowania w domu i w szkole dla dzieci i miodziezy; psychoterapia
zaburzen nerwicowych i osobowosci; porady telefoniczne; psychoedukacja rodzicow;
poradnictwo i konsultacje indywidualne dla oséb eksperymentujgcych oraz uzaleznionych
od narkotykéw i ich rodzin. Ponadto z porad/konsultacji specjalistow (terapeuty ds.
uzaleznien, psychoterapeuty/mediatora, psychologa) korzystaja osoby zawodowo zwiazane
z obszarem pomagania osobom uzaleznionyni, wspéluzaleznionym, ofiarom i sprawcom
przemocy, w tym pracownicy socjalni. Od 2012 roku w Punkcie Konsultacyjnym
organizowane sg spotkania grypy wsparcia dla 0séb doznajgcych przemocy w rodzinie oraz
0séb w sytuacjach kryzysowych. W grupie wsparcia dla 0s6b doswiadczajgcych przemocy
w rodzinie oraz osob w kryzysie w 2019 r. uczestniczylo 14 os6b.

Pracownicy socjalni prowadzili rozmowy motywujace z osobami i rodzinami do
korzystania z bezplatnych ushug Punktu, informowali o dostepnych rodzajach poradnictwa,
godzinach przyjmowania specjalistow.

Wspélpraca z Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkohelowych. W skiadzie
GKRPA jest trzech pracownikow Ogsrodka, ktorzy petnig funkcje: Przewodniczgcego
Komisji, Zastepey Przewodniczacego i czlonka Komisji. Pracownicy biorg czynny udzial w
pracach Komisji, prowadza rozmowy motywujace z osobami uzaleznionymi od alkoholu,
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wspéhuzaleznionymi, uczestniczg w pracach zwigzanych z przygotowaniem Groinnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii, wdrazaniem i propagowaniem na terenie gminy ogdlnopolskich i regionalnych
kampanii, akcji i projektow edukacyjnych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz promocji zdrowego stylu
zycia.

W 2019 r. - 21 rodzin, w ktoérych wystepowal problem alkoholowy zostalo objetych pomoca
w formie:

- pracy socjalnej majgcej na celu poprawe sytuacji rodzinnej

- pomocy finansowej (zasitki celowe, okresowe)

- pomocy w formie zasilku stalego

- oplacenia positkéw dla dzieci w szkotach, przedszkolach

- udzielenia schronienia

- poradnictwa w zakresie profilaktyki i przeciwdziatania alkoholizmowi

Oérodek we wspblpracy z Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
oraz placéwkami o$wiatowymi z terenu gminy realizowat kampanig ,,Postaw na rodzing”.
W ramach kampanii w dniu 04 czerwca 2019 r. we wspolpracy ze Szkola Podstawowg w
Kulejach zorganizowano spotkanie integracyjne pt. ,,Bawimy si¢ Razem”, w ktérym udziat
wziglo  ok. 90 dzieci ( w tym dzieci niepelnosprawne) oraz ich opiekunowie. Ponadto
dystrybucja w $rodowisku oraz w siedzibie Ogrodka plakatow i ulotek z zakresu uzaleznien,
przemocy w rodzinie, cyberprzemocy.

Wspélpraca z Zespolem Interdyscyplinarnym w zakresie przeciwdzialania przemocy w
rodzinie. 3 pracownikéw Osrodka wchodzi w skiad Zespotu Interdyscyplinarnego.

Tlo§é wszezetych procedur NK przez pracownikéw socjalnych - 1

To$é wystosowanych przez pracownikéw socjalnych wnioskéw o wglad w sytuacje
maloletnich dzieci do Sadu - 2 wnioski (obejmujace sytuacje 4 dzieci).

Sprawdzenie sytuacji dzieci na zgloszenie ze $rodowiska lub os6b trzecich — 4 rodziny.

Wieloaspektowa pomoc rodzinom dotknigtym problemem przemocy. Informowanie 0sob
dotknigtych przemocy o dostgpnych formach pomocy, a sprawcow przemocy do podjgcia
terapii. Motywowanie 0s6b dotknigtych przemocy do udziatu w grupie wspatcia.

W 2019r, rodziny, w ktérych funkcjonowata procedura NK zostaly objete pomocy tut.
GOPS w formie:

- pracy socjalnej majacej na celu poprawe sytuacji rodzinnej
- pomocy finansowej (zasilki celowe, okresowe)

- oplacenia positkéw dla dzieci w szkolach, przedszkolach

- udzielenia wsparcia przez asystenta rodziny.

Wspélpraca z radnymi, soltysami w zakresie: rozpoznania $rodowisk wymagajacych
wsparcia Osrodka lub innych instytucji, monitorowanie $rodowisk o0séb starszych,
niepetnosprawnych. Przedstawianie Radzie Gminy oraz powotanym Komisjom Rady
Gminy sprawozdan, informacji z zakresu realizacji zadan przez Osrodek.

22




Wspblpraca z Komisariatem Policji we Wrecezycy Wielkiej.

Scista wspélpraca pracownikéw socjalnych oraz dziclnicowych z Komisariatu Policji we
Wreczycy Wielkiej w ramach wspolpracy interdyscyplinarnej polega na:

- diagnozowaniu probleméw w rodzinie;

- podejmowaniu dziatan w rodzinie majgcej na celu wsparcie rodzin;

- inicjowaniu interwencji w srodowisku,

- rozpowszechnianiu informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
w érodowisku lokalnym;

- inicjowaniu dziatan w stosunku do rodzin wymagajacych wsparcia.

Drzialania te majg na celu skuteczniejsza pomoc osobom i rodzinom, zapobieganie
przemocy, pozwalajg na lepsza diagnozg $rodowisk.

W 2019 r. wystapiono do Komisariatu Policji we Wreczycy Wielkiej o asyst¢ Policji dla
pracownika socjalnego w 8 przypadkach.

Wspdlpraca w  ramach ,Akcji Zima”, monitorowanie $rodowisk —zagrozonych,
przeprowadzenie badania liczby osob bezdomnych (1 badanie).

Wspolpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Klobucku:

- informowanie 0s6b niepetnosprawnych o mozliwosciach uzyskania pomocy ze Srodkoéw
PFRON

- wspllpraca w zakresie realizacjii ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej, w tym: udziat pracownikéw socjalnych w spotkaniach zespotu ds. okresowej
oceny dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpezej; omawianie sytuacii rodziny, wymiana
informacji, ustalanie planu dzialan; udzielanie informacji na temat sytuacji rodzin
zastepczych, wspolfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastgpezej;

- wspblpraca z Powiatowa Spoleczng Rada do Spraw Oséb Niepelnosprawnych w Powiecie
Klobuckim, udziat w posiedzeniach Rady. Dyrektor Osrodka jest cztonkiem Rady od 2011
roku.

Wspélpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Czgstochowie w zakresie
realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej oraz kierowania 0s6b do
domow pomocy spolecznej.

Wspolpraca z Warsztatami Terapii Zajeciowej w Hutce, ktérych uczestnikami sg
réwniez mieszkaficy gminy Wreczyca Wielka. Wymiana informacji o uczestnikach, o ich
potrzebach, wsparcie rodzin, informowanie o dostgpnych formach pomocy dla 0s0b
niepetnosprawnych oraz ich rodzin w opiece nad osobami zaleznymi.

W Warsztatach Terapii Zajeciowe] w Hutce uczestniczy 8 mieszkanicow gminy Wreczyca
Wielka, w tym 2 klientow Osrodka.

Ponadto przy WTZ w Hutce funkcjonuje Klub na zasadzie osrodka wsparcia dla osob ze
znacznym stopniem niepelnosprawnosci, do ktérego obecnie uczgszeza 8 osob, w tym 5
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0s6b niepelnosprawnych z terenu gminy Wigezyca Wielka w wieku od 26 do 34 lat
catkowicie niesamodzielnych, wymagajacych szczegolnej catodobowej opieki.

10.

Wspélpraca z Zespolem Kuratorskicj Sluzby Sadowej w Czgstochowie dotyczaca
rodzin, w ktérych prowadzony jest nadzor kuratorski. Efektem wspdlnie podejmowanych
dziatan jest wspolpraca instytucji na 1zecz poprawy funkcjonowania rodzin, w
szczegdlnosci, w ktorych wystepuja problemy opiekunczo - wychowawceze, problem
uzaleznienia od alkoholu. Waznym elementem wspolpracy jest utrzymywanic biezacych
kontaktéw z kuratorami sgdowymi zawodowymi i spofecznymi.

1.

Wspélpraca z placowkami sluzby zdrowia.

Celem wspolpracy byta poprawa funkcjonowania rodzin w sferze zdrowotnej, w tym m.in.:
zglaszanic wizyt domowych, odbidr recept, umawianie termindéw wizyt do lekarzy
specjalistéw, nawigzywanie kontaktow z pielggniarkami w zakresie pielegniarskiej opieki
dtugoterminowej w domu chorego, wspolpraca z pielggniarkami srodowiskowymi.
Wspblpraca z przychodniami rejonowymi — a w  szezegdlnosei pielggniarkami
srodowiskowymi i lekarzami rodzinnymi - polegajaca na przekazywaniu przez
pracownikéw socjalnych informacji dotyczacych oferowanych przez Osrodek form pomocy
dla grupy oséb starszych i niepelnosprawnych, (najczgsciej kontakt osobisty). Ze strony
pracownikéw przychodni uzyskiwano natomiast informacje dotyczgce osob wymagajgcych
wsparcia w postaci ustug opickunczych

Wspolpraca ze szpitalami polegajgca na przekazywaniu informacji na temat osob
wymagajacych wsparcia uslugowego w miejscu zamieszkania oraz catodobowego w DPS,
ktére z uwagi na stan zdrowia i brak rodziny, nalezy wesprze¢ w codziennym
funkcjonowaniu. Wspélpraca w zakresie wydawania decyzji o potwierdzeniu prawa do
swiadezen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych dla 12 os6b.
Wspdlpraca z placéwkami leczenia uzaleznieft w celu ustalania termindéw zgloszen na
terapie 0sob zdecydowanych na podjecie leczenia odwykowego, zaréwno stacjonarnego jak
i niestacjonarnego.

12.

Wspolpraca z Bankiem Zywnosci w Czestochowie:

Realizacja w 2019 1. Programu Operacyjnego ,Pomoc zywnosciowa 2014-2020”
Podprogram 2018 we wspdlpracy z Bankiem Zywnosci w Czgstochowie.

13.

Wspélpraca ze Stowarzyszeniem ,,0 UsSmiech Dziecka” w Klobucku — w zakresie
pomocy dzieciom niepelnosprawnym; poinformowanie ok. 30 rodzicow dzieci
niepetnosprawnych o realizowanych przez Stowarzyszenie spotkaniach integracyjnych.

14,

Wspblpraca ze Stowarzyszeniem Wspierania Inicjatyw Charytatywnych im. Matki
Teresy z Kalkuty w Czestochowie — w zakresie umieszczonych oséb w domach pomocy
spotecznej — 3 osoby przebywaly w domach pomocy spolecznej prowadzonych przez
Stowarzyszenie. Konsultacje telefoniczne z pracownikiem socjalnym DPS.
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15,

Wspoélpraca z Centrum Pomocy Blizniemu Monar Markot w Klizinie — w zakresie
udzielenia pomocy w formie schronienia dla 5 0sob bezdomnych.

16.

Wspélpraca ze Stowarzyszeniem Wzajemnej Pomocy ,,AGAPE” w Czestochowie - w
zakresie udzielenia schronienia dla 4 0séb bezdomnych.

17.

Wspolpraca z Gminnym O$rodkiem Kultury we Wreezyey Wielkiej - wspdlipraca
dotyczy podejmowania dziatahh majacych na celu poprawe sytuacji dzieci uczgszezajgcych
na zajecia w Swietlicy, w tym wspdlpraca z wychowawcg $wietlicy.

18.

Wspélpraca z Kuratorium Oswiaty w Katowicach — wspolpraca w zakresie wypoczynku
dla dzieci z rodzin problemowych. W miesigcu czerweu 2019 1. — gmina otrzymata 6 miejsc
na wyjazd dzieci na kolonie. Pracownicy socjalni wytypowali dzieci, zgodnie z zalecanymi
kryteriami (na kolonie wyjechaty dzieci z rodzin objetych pomocy asystenta rodziny oraz =z
rodziny w ktorej wystgpila sytuacja losowa) oraz zorganizowano dowoz dzieci na miejsce
zbiorki.

19.

Wspélpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Klobucku

Wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Kiobucku w zakresie: upowszechniania ofert
pracy, informacji o wolnych miegjscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego,
szkoleniach, stazach, organizacji robét publicznych, prac spolecznie — uzytecznych oraz
monitorowania statusu oséb ubiegajacych sie lub korzystajgcych ze $wiadczefi pomocy
spotecznej. Korzystanie z systemu SEPI w celu uzyskania informacji dotyczacych statusu
osoby ubiegajgcej sie o udzielenie pomocy spotecznej — wystapiono o 396 informacji.

20.

Wspélpraca z Powiatowym Zespolem ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w
Czestochowie — w zakresie ustalania stopnia niepelosprawnoscei. Udostgpnienie klientom
drukéw  wnioskéw o ustalenie stopnia niepelmosprawno$¢ (wydano ok. 90 wnioskow)
pomoc w ich wypelnianiu, przesytanie wnioskéw o ustalenie stopnia niepelnosprawnosci.

21.

Wspélpraca pracownikéw socjalnych z asystentem rodziny. W 2019r. pomocg asystenta
objetych byto 14 rodzin. Pracownicy socjalni wspolpracowali z asystentem rodziny w celu
poprawy funkcjonowania w/w rodzin, podniesicnia kompetencji rodzicielskich,
monitorowali srodowiska.

W 2019r. rodziny objete wsparciem asystenta rodziny zostaly objete pomocg tut. GOPS w
formie:

- pracy socjalnej majacej na celu poprawe sytuacii rodzinnej

- pomocy finansowej (zasitki celowe, okresowe)

- oplacenia posilkéw dla dzieci w szkotach, przedszkolach

22,

Wspolpraca z ZUS — wspolpraca w zakresie kompletowania wnioskéw klientow o
ustalenie éwiadczen emerytalnych, rentowych, monitorowanie postgpowania przyznania
Swiadczen

23,

Wspélpraca z Punktem Pomocy Prawnej z siedziba w GOK we Wreezycy Wielkiej:
kierowanie klientoéw do prawnikéw w celu uzyskania profesjonalnej pomocy prawnej,
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skierowano ok. 30 osdb.

4. | Wspélpracaz Sadem Rejonowym w Czgstochowie,

Wspélpraca dotyczy podejmowania dzialad majacych na celu poprawe sytuacji Zyciowej
rodzin z problemami. Polegaja one na informowaniu o niepokojacych sytuacjach w
rodzinach stanowiacych zagrozenie dla ich prawidlowego funkcjonowania. Szczegolnie
wazna jest dla nas kwestia zaniedbafi 1 przemocy w rodzinach z matoletnimi dzie¢mi.
Waznym elementem wspolpracy jest utrzymywanie biezacych kontaktéw z kuratorami
sadowymi, W 2019 r. pracownicy socjalni skierowali 2 wnioski do Sadu o wglad w
sytuacje matoletnich dzieci.

25, Wspolpraca z Centrum Integracji Spolecznej w Klobucku

W dniu 15 maja 2019r. gmina Wreczyca Wielka dziatajaca poprzez GOPS podpisata
porozumienie partnerskie ze Stowarzyszeniem ,,DRUGA SZANSA” w Klobucku bedacym
zatozycielem Centrum Integracji Spolecznej w Klobucku.

W miesigcu czerweu 2019r. - pracownicy socjalni skierowali 3 osoby bezrobotne do CIS w
Klobuckuy, ktére podjely indywidualny program zatrudnienia socjalnego.

Bilet kredytowany

Bilet kredytowany jest formg zasitku celowego w formie niepienieznej. Moze by¢ przyznany
osobom bez dochodu lub z bardzo niskim dochodem, ktére muszg udaé si¢ do innej miejscowosci
celem zalatwienia waznych spraw rodzinnych lub urzedowych.

W 2019 roku ta forma pomocy nie byla realizowana.

Skladka na ubezpieczenie emerytalne i rentowe

Przyznawana jest osobie rezygnujacej z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania
bezposredniej, osobistej opieki nad diugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz
wspolnie niezamieszkujacymi matkg, ojcem (takze wspétmalzonka) oraz rodzefistwem.
Takim osobom o$rodek pomocy spolecznej oplaca skladki emerytalno-rentowe za czas
sprawowania opieki. Dotyczy to takze osob, ktore w zwiazku ze sprawowaniem opieki przebywaja
na urlopie bezptatnym. Warunki uzyskania takiej pomocy:
« dochdd na osobe w rodzinie osoby opiekujgcej si¢ nie moze przekraczaé 150 proc. kryterium
dochodowego na osobg¢ w rodzinie
« osoba opiekujgca si¢ nie moze podlegaé ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu z innych
tytutdw lub pobiera¢ renty badz emerytury
+ konieczno$¢ sprawowania opieki musi by¢ potwierdzona za§wiadczeniem wydanym przez
lekarza.
W 2019 roku ta forma pomocy nie byla realizowana.

Sprawienie pogrzebu

Sprawicnie pogrzebu jest zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym. Sprawienie
pogrzebu odbywa sie w sposéb ustalony przez gmine, zgodnie z wyznaniem zmarlego. Sprawienie
pogrzebu przystuguje osobom zmarlym zamieszkalym lub przebywajgcym na terenie gminy, w
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stosunku do ktérych nic ustalono oséb zobowigzanych do sprawienia pogrzebu lub gdy osoby
zobowigzane nie majg mozliwosci sprawienia pogrzebu.

Zasady sprawienia pogrzebu reguluje Uchwata Nr XVI/192 Rady Gminy Wreczyca Wielka z dnia
18.06.2012 r. w sprawic sposobu sprawienia pogrzebu przez gming Wreezyca Wielka (Dz. Uz,
Woj. Sl. z 27.02.2012r, Poz. 3075). W 2019 r. Oérodek nie sprawiat pogrzebu.

Poradnictwo specjalistyczne

Pracownicy socjalni dziatajac na rzecz rodzin, ktére znalazly si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j staraja
si¢ efektywnie laczyé wsparcie finansowe z praca socjalng i poradnictwem specjalistycznym.
Udzielana pomoc ma na celu wzmocnienie rodzin w odzyskaniu ich zdolnosci do prawidtowego
funkcjonowania w spoleczenstwie.

Poradnictwo jest §wiadczone osobom i rodzinom, ktére majg trudnosci lub wykazujg potrzebe
wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych, bez wzglgdu na posiadany dochdd.

W 2019 roku poradnictwo §wiadczone bylo m.in. w zakresie:

— przekazywania informacji o istnicjacych mozliwosciach uzyskania pomocy lub wsparcia w
innych instytucjach,

— wspierania rodzin w prawidlowym realizowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczej;

— pomocy osobom doznajgeym przemocy w rodzinie oraz uzaleznionym.

Od wrzesnia 2019 1. poradnictwo specjalistyczne $wiadezy réwniez psycholog.

Interwencja kryzysowa

Interwencja kryzysowa stanowi zespd! interdyscyplinarnych dzialan podejmowanych na rzecz oséb
i rodzin bedacych w stanie kryzysu. Celem interwencji kryzysowej jest przywrécenie réwnowagi
psychicznej i umiej¢tnosci samodzielnego radzenia sobie, a dzigki temu zapobieganie przejéciu
reakcji kryzysowej w stan chronicznej niewydolnoscei psychospotecznej. Interwencja kryzysows
obejmuje sie osoby i rodziny bez wzgledu na posiadany dochaod.
W ramach interwencji kryzysowej dzialaniami objeto 14 rodzin.

Udzielenie schronienia oraz dzialania realizowane na rzecz oséb bezdomnych

W rozumieniu ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12.03.2004 r. art. 6 pkt 8 ,,0soba bezdomna — to
osoba nie zamieszkujacg w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie praw
lokatorow 1 mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowang na pobyt staly, w rozumieniu
przepiséw o ewidencji ludnodci, a takze osobe niezamieszkujaca w lokalu mieszkalnym i
zameldowang na pobyt staly w lokalu, w ktérym nie ma mozliwoséci zamieszkania”.

Proces stawania sie osobg bezdomna jest dlugotrwaly i zalezy od indywidualnych cech osobowych i
uwarunkowan zewnetrznych. Niekorzystne polgczenie czynnikéw zewnetrznych i wewnetrznych
prowadzi do przechodzenia w stan bezdomnosci.

Czesto osoby bezdomne charakteryzuja si¢ brakiem wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych, a
tym samym majg znikomg szansg na znalezienie pracy na otwartym rynku pracy. Dodatkowo w
przewazajgcej wickszosci osoby bezdomne sa  dotknigte problemem alkoholowym i innymi
uzaleznieniami, powodujacymi daleko posunigta degradacje spoleczna.

Oérodek udziela wsparcia osobom bezdomnym z terenu gminy Wreczyca Wielka, monitoruje ich
sytuacje zyciowg w miejscu przebywania, wspiera w zaspakajaniu niezbednych potrzeb zyciowych
(schronienie, wyzywienie).
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Udzielenie schronienia nastepuje przez pizyznanie tymczasowego miejsca w schronisku dla osob
bezdomnych. Schronisko dla os6b bezdomnych zapewnia osobom bezdomnym, ktore podpisaly
kontrakt socjalny, calodobowe, tymczasowe schronienie oraz ushigi ukierunkowane na
wzmacnianie aktywnosci spoleczne]j, wyjécie z bezdomnosei i uzyskanie samodzielnosci zyciowej.
Na terenie naszej gminy nie ma zadnych placéwek $wiadczacych pomoc w zakresie schronienia dla
0s6b bezdomnych, Dlatego tez osoby wymagajace pomocy i wsparcia w tym zakresic kierowane sg
do placowek na terenie innych gmin.

Celem zapewnienia schronienia osobom bezdomnym Gmina Wreczyca Wielka podpisala 2 umowy
ze schroniskami na zapewnienie miejsc w schronisku dla oséb bezdomnych t.:

1) Umowa z 14 grudnia 2018 r. zawarta pomiedzy Gming Wreczyca Wielka dziatajaca przez GOPS
we Wigezycy Wielkiej a Stowarzyszeniem MONAR — Schronisko dla Osoéb Bezdomnych
MARKOT w Klizinie o zabezpieczeniu i udzieleniu tymczasowego schronienia osobom
bezdomnym z gminy Wreczyca Wielka w schronisku dla osob bezdomnych — umowa zawarta na
okres od 01 stycznia do 31 grudnia 2019r.

2) Umowa z 28 grudnia 2018 . zawarta pomigdzy Giming Wreczyca Wielka dziatajgca przez GOPS
we Wreczycy Wielkiej a Stowarzyszeniem Wzajemnej Pomocy ,,AGAPE” w Czgstochowie o
zabezpieczeniu i udzieleniu tymczasowego schronienia osobom bezdomnym z gminy Wreczyca
Wielka w schronisku dla 0s6b bezdomnych — umowa zawarta na okres od 01 stycznia do 31 grudnia
2019r,

Okres w ktérym zwraca sie szczegdlng uwage na osoby bezdomne to tzw. okres ochronny, ktory
trwa od 1 listopada do 31 marca. W tym czasie sprawdzane sg micjsca gdzie mogg przebywac
osoby bezdomne oraz uzaleznione od alkoholu. Oprocz miejsc noclegowych osoby bezdomne
otrzymujg pomoc finansowg, Zywnosc.

W 2019 r. w réznych formach udzielono pomocy 11 osobom bezdomnym. Natomiast pomoc w
formie schronienia otrzymato 9 0s6b bezdomnych.

Tabela 18. Pomoc dla 0séb bezdommych w formie schronienia

L.p. |Forma pomocy Ilo§¢ osob objetych | Koszt udzielonej
pomocg pomocy
2018 2019 2018 2019
1. {Schronisko dla oséb  bezdomnych 5 5 30.833,49 | 32.620,00
MARKOT w Klizinie
2.  Schronisko dla oséb bezdomnych w 1 1 1.242,00 550,40
Mariance Redzinskiej
3. |Schronisko dla o0s6b bezdomnych w 1 3 864,00 7.480,00
Lubojence
Razem 7 9 32.939,49 1 40.650,40 z1

Ponadto we wspolpracy z Policja podejmowano dziatania prewencyjne poptzez monitorowanie
miejsc przebywania oséb bezdomnych, wzmozone w okresie jesienno — zimowym. Podopieczni
przebywajgcy w miejscach niemieszkalnych, informowani byli na biezaco o formach pomocy i
zasadach jej udzielania, o zagrozeniach wynikajacych z naduzywania alkoholu oraz zachg¢cani do
skorzystania ze schronienia w placéwkach pomocowych. Od kilku lat dostgpny jest calodobowy
kontaki w sprawach os6b bezdomnych (697-110-123), umozliwiajacy przyjmowanie zgloszen od
Policji i oséb prywatnych.
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Ogolnopolskie badanie liczby oséb bezdomnych —2019

W dniu 13 lutego 2019r. w godzinach wieczornych we wspolpracy z policjantami z Komisariatu
Policji we Wreczycy Wielkiej przeprowadzono na terenie gminy badanie liczby 0séb bezdomnych.
Na terenie gminy w dniu badania przebywala 1 osoba, ktéra zamieszkuje w pustostanie. Uzyskane
dane wprowadzono do sprawozdania jednorazowego DPS-IV-146-KS8/2019 — Ogdlnopolskie
badanie liczby 0s6b bezdomnych — 20197,

Ushugi opiekuncze

Do zadafi wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy (zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 11
Ustawy o pomocy spolecznej) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opickunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

Istotg ustug opiekuficzych jest umozliwienie prawidlowego funkcjonowania podopiecznych oérodka
w $rodowisku domowym W1e;kszosc bowiem beneficjentow nie dopuszcza mozliwosci spgdzenia
schylku swojego zycia w obcym miejscu.
Uchwala Nr XV/145/16 Rady Gminy Wreczyca Wielka z dnia 17 czerwca 2016 roku okrela
szczegdlowe warunki przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi
opickunicze, z wylgcezeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychlcznyml oraz szezegdlowe warunki czedciowego lub calkowitego zwolnienia od optat, jak
réwniez trybu ich pobierania.
Z tej formy pomocy korzystajg osoby, ktore ze wzgledu na wick, chorobg, czy tez inng przyczyng
wymagaja pomocy, za$ najblizsza rodzina nie moze takiej pomocy zapewnic.
Ustugi opiekunicze obejmowaly pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych i opicke
higieniczna oraz zapewnienie w miare mozliwosci kontaktéw z otoczeniem, wykonywanie
podstawowych czynno$ci domowych, pomoc w zakresie rozwigzywania probleméw zdrowotnych,
rodzinnych oraz zalatwianie spraw urzgdowych.

Zakres udzielanej pomocy ustalany byl przez pracownika socjalnego podczas wywiadu
érodowiskowego w domu podopiecznego i byl na biezaco monitorowany w celu dostosowania do
zmieniajacych si¢ potrzeb ustugobiorcow.

W 2019 r. w Oérodku zatrudnionych byto 8 opiekunek, ktore swiadezyly ustugi opiekuticze w
ciggu roku dla 37 oséb.

Koszt jednej godziny ushug opickuficzych w okresie od 01 stycznia do 31 marca 2019 roku wynosil
17,51 =i, natomiast od 01 kwictnia do 31 grudnia 2019 roku 18,70 zi Na realizacje ustug
opiekuniczych wydatkowano w 2019 roku kwote 425.003,19 1.

Ponadto w 2019 r. w ramach specjalistycznych ustug opiekunczych 1 dziecko korzystato z ustug
rehabilitacyjnych $wiadczonych przez Centrum Pomocy Dziecku Niepelnosprawnemu w

Czestochowie. Koszt odplatnosci za ustugi wynidst — 969 zk.

T.gczny koszt realizacji ustug opiekuniczych wyniost 425.972,19 zL.
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Tabela 19, Wydatki gniny poniesione na ustugi opickwicze w latach 2017 - 2019

Rok Liczba 0s6b objetych Liczba godzin Wydatki
uslugami

2017 41 9.013 361.370,12 zt

2018 40 9.720 405.522,04 zt

2019 39 9.368 425.972,19 z1

Mieszkanie chronione

Osobie, ktora ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek, niepemosprawno$¢ lub chorobe
potrzebuje wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymaga uslug w zakresie
$wiadezonym przez jednostke calodobowej opieki, w szczegdlnosci osobie z zaburzeniami
psychicznymi, osobie opuszczajgce] piecze zastgpeza w rozumieniu przepiséw o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej, mlodziezowy oérodek wychowawczy, zaktad dla nieletnich, a
takze cudzoziemcowi, ktory uzyskal w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrong
uzupeliajgcg, moze by¢ przyznany pobyt w mieszkaniu chronionym.

Mieszkanie chronione jest forma pomocy spolecznej przygotowujgeg osoby tam przebywajgee, pod
opickg specjalistdw, do prowadzenia samodzielnego zycia lub zastepujgca pobyt w placowee
zapewniajacej calodobows opieke. Mieszkanie chronione zapewnia warunki samodzielnego
funkcjonowania w $rodowisku, w integracji ze spotecznoscia lokalna.

Mieszkanie chronione moze byé prowadzone przez kazdg jednostke organizacyjng pomocy
spolecznej lub organizacje pozytku publicznego.

Gmina Wreczyca Wielka nie ma obecnie zadnego mieszkania chronionego, dlatego tez w 2019 roku
ta forma pomocy nie byla realizowana.

Kierowanie do Doméw Pomocy Spolecznej

Kolejnym niepienigznym $wiadczeniem z pomocy spolecznej jest pobyt i ustugi w domu pomocy
spotecznej. O skierowanie do domu pomocy spolecznej moze ubiegaé si¢ osoba wymagajaca
calodobowej opicki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosei, ktora nie moze
samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, kidrej nie mozna zapewni¢ niezbgdnej pomocy w
formie uslug opiekunczych. Pracownicy Odrodka prowadzili postgpowania zwigzane ze
skierowaniem do domu pomocy spolecznej, informowali o obowigzujacych przepisach prawa w
zakresie kierowania i ponoszenia odplatnosci za pobyt, przeprowadzali wywiady Srodowiskowe,
wspierali w gromadzeniu niezbednej dokumentacji, oceniali sytuacj¢ osoéb w kontekscie spehnienia
przestanek do umieszczenia w domu pomocy spotecznej, przeprowadzali wywiady alimentacyjne
oraz na ich podstawie przygotowywali umowy okreslajace wysoko$¢ wnoszone] przez
zainteresowanych oplaty za pobyt w domu pomocy spolecznej.

Osobe kieruje si¢ do domu pomocy spotecznej odpowiedniego typu, po uzyskaniu zgody tej osoby
lub jej przedstawiciela ustawowego albo zgody Sadu na umieszczenie w domu pomocy spolecznej.

Qdplatnosé za pobyt w domu pomocy spolecznej

Za osoby umieszezone po 1 stycznia 2004 roku w mysl art. 61 ust.] ustawy o pomocy spoleczne;
obowiazani do wnoszenia optaty za pobyt w domu pomocy spofecznej sg w kolejnosci:

- mieszkaniec domu, a w przypadku osob maloletnich przedstawiciel ustawowy z dochodow
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dziecka,
- matzonek, zstepni przed wstgpnymi,
- gmina, z ktérej osoba zostala skierowana do domu pomocy spoleczne;j.

Odplatnos¢ mieszkaricow DPS

Mieszkaniec domu wnosi oplate w kwocie stanowigeej 70% swojego dochodu,a w przypadku osob
maloletnich przedstawiciel ustawowy z dochodéw dziecka, nie wigeej niz 70% tego dochodu.
Optata ta jest wnoszona bezpoérednio do domu pomocy spolecznej, w ktérym dana osoba
przebywa.

Osoby zobowigzane do ponoszenia oplat za pobyt w DPS czlonkéw rodzin

Matzonek, zstepni przed wstepnymi oplate za pobyt czlonka rodziny w DPS wnoszg zgodnie z
umowg zawartg w trybie art. 103 ust. 2 ustawy o pomocy spolecznej:

- w przypadku osoby samotnie gospodarujgceej, jezeli dochdd jest wyzszy niz 300% kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej 4j. 2.106 zt, jednak kwota dochodu pozostajgca po
whiesieniu oplaty nie moze by¢ nizsza niz 300% tego kryterium,

- w przypadku osoby w rodzinie, jezeli posiadany dochod na osobg jest wyzszy niz 300% kryterium
dochodowego na osobe w rodzinie tj. 1.584 z1, z tym ze kwota dochodu pozostajgca po wniesieniu
oplaty nie moze by¢ nizsza niz 300% kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

Odplatno$é rodziny w 2019 r. w ramach zawartych uméw w stosunku do 3 0s6b przebywajacych w
dps wyniosta 8.752,06 zi.

Odplatnosé gminy

Gmina, z ktérej osoba zostala skierowana do DPS ponosi odplatnosé w wysoko$ci r0znicy migdzy
érednim kosztem utrzymania w domu pomocy spolecznej, a oplatami wnoszonymi przez
mieszkanca domu i osoby zobowigzane.

Osérodek Pomocy Spotecznej doptaca do pobytu mieszkancdw przebywajgcych w domach pomocy
spolecznej. Doplaty te sg zrdznicowane, w zaleznosei od typu domu i wysokosei miesigeznego
kosztu utrzymania mieszkanca w poszczegdlnych DPS, do ktérych sg kierowani mieszkaficy Gminy
Wreezyca Wielka.

Miesigezny koszt utrzymania jednego mieszkafica w domu pomocy spolecznej w 2019 roku
poniesiony przez gming wyniost Srednio 2.561 zL.

W 2019 r. w domach pomocy spolecznej przebywalo 21 0séb, za ktére gmina ponosi odplatnos¢. W
ciggu roku 4 osoby zmarly, a 1 osoba przebywajaca w domu pomocy spolecznej w ciggu roku
zostata przeniesiona do innego typu domu pomocy spolecznej. Na koniec okresu sprawozdawczego
w domach pomocy spolecznej przebywalo 17 osdb.
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Tabela 20. Miejsca pobytu mieszkavicow gminy Wreczyca Wielka w dps oraz wydatki gminy zwigzane z doplalg
do pobytu aséb w domu pomocy spolecznej

Lp. {Dom pomocy |Stan na | llo§¢ oséb|Liczba zgonow,|Lacznie liczba {Stanna | Wydatki gminy =z
spoteczne] 01.01. |umieszczo |przeniesien lub!oséb 31.12. tytuhu doplaty do dps
2019r. |nych  w|rezygnacji przebywajacych 12019r, w 2019r.
2019r.  w|w ciagu roku w 2019 roku
dps
1. |DPS wl 3 0 0 3 3 X
Blachowni
2. |DPS w Prusach 0 0 1 X
DPS w Turowie 0 2 2 X
4. |DPS W 1 1 X
Druzykowo i
Wola Czaryska
5. |DPS wl 1 0 0 1 1 X
Czestochowie
6. |DPS 1 0 1 I 1 X
. Kombatant™w
Lublincu
7. |DPS Bobrowniki 4 1 5 X
DPS w Krakowie 1 X
9. |DPS we| 1 0 1 X
Whoszczowe]
10, | DPS Bytom 0 1 1 1 0 X
11. | DPS Zochcinek 0 1 0 1 1 X
12. | DPS Wilkowice 0 1 0 1 1 X
13. |DPS Borzgein 0 1 0 1 1 X
Razem 16 6 5 21 17 528.707,60 z1
(wetym: 1 | wiym:dzgonyil {rubryka nie
asoba przenicsicnie do sumuje sie,
przcnicsiona | innego typu dps | poniewaz 1 osoba w
do innego ciggu roku
typu dps) przebywala w 2
typach dps)

Wydatki zwigzane z oplatg za pobyt w domach spolecznych wyniosly lacznie kwotg 528.707,60 zl,
w tym:

- optacono za pobyt 21 0s6b w domu pomocy spolecznej kwote: 527.078,15 z1

- wniesiono oplate zastepczg za 2 osoby w wysokosci (1)2.047,22 7t
- otrzymano zwrot z DPS za 2019 1. w zwigzku ze zgonem mieszkanca w kwocie (-) 417,77 zt.
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Tabela 21. Odplaino$é gminy za pobvt w domu pomocy spolecznej w latach 2017-2019

Rok 2017 2018 2019
Liczba 0s6b przebywajacych w dps 12 18 21
Odptatnoéé gminy 281.988,65 zt 394.640,03 zt 527.078,15 zl

7 powyzszej tabeli wynika, ze w 2019 r. nastgpil wzrost wydatkéw gminy zwigzanych z
odptatnoscig za pobyt mieszkancéw gminy w domach pomocy spolecznej o 132.438,12 zI w
poréwnaniu do 2018 roku.

VI. Dzialania na rzecz poprawy sytuacji zyciowej réznych grup odbiorcow
1. Realizacja Programu wieloletniego ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019 - 2023

Od 1 stycznia 2019 r. Osérodek Pomocy Spolecznej realizuje program rzadowy ,,Positek w szkole i
domu” na lata 2019-2023, ktéry jest kontynuacjg dotychezasowego programu ,,Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania” na lata 2014-2020.

Program ,,Positek w szkole i w domu” sklada sie z trzech moduléw — kazdy kierowany jest do
innego adresata:

1. Modut dla dzieci i mtodziezy;

2. Modut dla dorostych;

3. Modul organizacji stolowek oraz miejsc spozywania positkéw w szkolach.

Dzialania zapisane w module pierwszym i drugim nowego programu byly realizowane przez
samorzady w ramach ,Pomocy pafstwa w zakresie dozywiania”. Ich celem jest zapewnienie
positku dzieciom, uczniom i miodziezy oraz objecie pomocg osob dorostych - zwlaszcza 0séb
starszych, chorych lub niepelnosprawnych i samotnych. Program przewiduje udzielenie pomocy w
jednej z trzech form — positku, $wiadczenia pienigznego na zakup positku lub zywnosci oraz
$wiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosdciowych. Za realizacj¢ zadan wynikajacych z
modutéw 1. i 2. odpowiada minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego.

Nowy program 16zni si¢ od poprzedniego wprowadzeniem dziatan dotyczacych modutu trzeciego,
7a ktory odpowiada minister wlasciwy do spraw odwiaty i wychowana. Celem tego modulu jest
wzmocnienie opickuficzej funkcji szkoly poptzez tworzenie warunkéw umozliwiajgcych
spozywanie przez uczennice i uczniéw positku w szkole. Efektem ma by¢ tworzenie stotowek w
szkolach, ktére ich nie posiadaja, uruchamianie stoldwek niefunkcjonujgcych lub poprawa
standardu istniejacych — tak, aby mialy wlasng kuchnig 1 jadalnig.

Samorzad gminy Wreczyca Wielka dostosowal regulacje przepisow na poziomie gminnym do
wejécia w zycie uchwaly Rady Ministrtow wprowadzajacej program rzadowy ,,Posilek w szkole i
domu” na lata 2019 — 2023 podejmujgc stosowne uchwaty, tj.:

- Uchwate Nr 1I/12/18 Rady Gminy Wreezyca Wielka z dnia 13.12.2018r. w sprawie podwyzszenia
kryterium dochodowego uprawniajacego do wsparcia w formie $wiadczenia pieni¢znego w postaci
zasitku celowego na zakup positku lub Zzywnosci (Dz. Urz. Woj. Sl. z 15.12.2018 poz. 8064)

- Uchwate Nr 11/13/18 Rady Gminy Wreczyca Wielka z dnia 13.12.2018r. w sprawie okreélenia

zasad zwrotu wydatkoéw w zakresie dozywiania w formie positku albo $wiadezenia rzeczowego w
postaci produktow zywnosciowych (Dz. Urz. Woj. Sl z 15.12.2018, poz.8065)
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W ramach uchwal podjetych 13 grudnia 2018 r. przez Rad¢ Gminy, wysokos$¢ kryterium
dochodowego uprawniajacego do korzystania z rzagdowego programu ,,Posilek w szkole i w domu”
ma wynosi¢ 150 % kryterium wynikajacego z art. 8 ustawy o pomocy spolecznej — tak samo, jak
mialo to miejsce podczas realizacji programu ,Pomoc panstwa w zakresic dozywiania”.
Podniesienie kryterium dochodowego do 150% jest warunkiem otrzymania przez gming dotacji w
wysokosci 60% kosztow realizacji zadania z 1zagdowego programu ,,Positek w szkole i w domu”.
Uchwata przyjeta przez Rade Gminy przyczyni sie¢ do ograniczenia zjawiska niedozywienia dzieci 1
milodziezy z rodzin o niskich dochodach, znajdujacych sie w trudnej sytuacji, jak rowniez 0sob
dorostych — w szczegolnoscei samotnych w podeszlym wieku, chorych lub niepetnosprawnych.
Whplynie réwniez na poprawe poziomu zycia rodzin o niskich dochodach oraz poprawe stanu
zdrowia dzieci i mtodziezy.

Odrodek w 2019 r. wykonywal zadania wynikajgce z Programu poprzez zapewnienie positku dla
dzieci w przedszkolach i szkotach oraz w formie zasitkow celowych na zakup zywnoscei.

Tabela 22. Finansowanie Programu rzgdowego ,, Posilek w szkole i w domu” w 2019 roku

2019 rok
Srodki z budzetu panstwa 61.830,00 zt
Srodki wlasne gminy 41.220,00 z1

163.050,00 z

Ogdlem

W 2019 r. pomocg w formie positku objgto 63 dzieci i uczniéw na kwotg 21.851 zt oraz 13
uczniéw w ramach pomocy w formie positku bez przeprowadzenia wywiadu Srodowiskowego na
kwote 1.766 zl.

Tabela 23. Realizacja programu ,, Posilek w szkole i w domu” —za 2019 .

Wyszczegobinienie Ogolem Dzieci do czasu|Uczniowie do ezasu| Pozostale osoby
rozpoczeeia nauki|ukosiczenia szkoly|otrzymujace pomoc na
w szkole! ponadgimnazjalnej | podstawie art, 7 ustawy o
podstawowej pomocy spolecznej

2019 1. 2019 1. 2019 . 2019

Rzeczywista liczba o0s6b|1 261 32 54 180

objetych programent

ogdlem

w tym liczba oséb|2 63 20 43 ]

korzystajacych z:

- positku

- zasitku celowego 3 237 23 37 180

- swiadczenia rzeczowego 0 0 0 0

Koszt programu ogdlem 4 | 103.050,00 X X X

z tego: 41.220,00 zi x X X

- §rodki whasne gminy

- dotacja 9 |61.830,00zt X X X

Liczba placdwek | 10 12 X X

prowadzacych dozywianie
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z tego: 7 X X X

- szkoly

- przedszkola 5 X X X

Tabela 24. Realizacja programu ,, Posilek w szlole i w domu” w 2019 1,

Wyszezegolnienie Ogolem Dzieei do  czasu|Uczniowie do czasu|Pozostale osoby
rozpoczecia nauki wjukoficzenia  szkoly [ofrzymujgce pomoc
szkole podstawowej |ponadgimnazjalnej |na podstawie art. 7

ustawy o pomocy
spolecznej

Liczba o0s6b 63 20 43 0

korzystajgcych  z

positku

W tym: positku w 14 14 0 0

forinie;

- pelnego obiadu

- jednego dania 59 16 43 0

goracego

Liczba rodzin 39 X X X

Liczba oséb w 140 X X X

rodzinach

Liczba positkow 5.833 1.817 4016

Koszt $wiadczen 21.851,40 6.030 15.821,40

Z tego: 12.447,50 3.883 8.564,50 0

- Srodki  wlasne

gminy

- dotacja 9.403,90 2.147 7.256,90 0

Koszt jednego 3,75 3,32 3,94 0

posilku

Tabela 25. Realizacja programu ,,Posilek w szkole i w domu” - Pomoc w formie zasitku celowego i
Swiadczen rzeczowych w 2019 roku

Wyszczegdlnienie Zasilek celowy

Liczba os6b, ktorym przyznano decyzja 130
$wiadczenia

Liczba rodzin _ 128
Liczba 0s6b w rodzinach 237
Liczba §wiadczen 300
Koszt swiadezen 79.432,60

Z tego: 27.808.00
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- §rodki wlasne gminy
- dotacja 51.624,60
Srednia wysoko$é zasitku celowego 264,78

Tabela 26. Realizacja programu ,, Posilek w szkole i w domu” - Pomoc w formie zasilku celowego i
swiadczert rzeczowych w 2019 roku

Wyszcezegdlnienie Zasilek celowy
Liczba osob, ktérym przyznano decyzja 130
Swiadczenia
Liczba rodzin 128
Liczba 0sob w rodzinach 237
Liczba $wiadczefi 300
Koszt swiadczen 79.432,60
7 tego: 27.808,00
- §rodki wlasne gminy
- dotacja 51.624,60
Koszt jednego swiadczenia 264,78

Realizacja Gminnego wieloletniego programu oslonowego ,,Posilek dla dzieci i mlodziezy” na
lata 2019 — 2023"

Rada Gminy Wreczyca Wielka przyjeta do realizacji program oslonowy Uchwalg Nr I11/29/18
Rady Gminy Wreczyca Wiclka z dnia 28.12.2018 r. w sprawie uchwalenia gminnego wieloletniego
programu ostonowego ,,Posilek dla dzieci i miodziezy” na lata 2019 — 2023, dzigki ktéremu, w
my$l ustawy, jest mozliwie skorzystanie przez dziecko z positku w szkole takze doraznie, bez
wezesniejszego wydania decyzji i wywiadu $rodowiskowego. W szezeg6lnie uzasadnionych
przypadkach, gdy zaistnicje taka potrzeba i dziecko wyrazi che¢ zjedzenia posilku, wystarczajace
jest powiadomienie Oérodka przez dyrektora szkoly lub przedszkola o potrzebie udzielenia pomocy
w takiej formie. Warunkiem jest, by z tego rodzaju wsparcia korzystalo w danym miesigcu nie
wigeej niz 20% liczby dzieci dozywianych w szkolach i przedszkolach na terenie gminy w
poprzednim miesigcu kalendarzowym.

Nadmienié nalezy, iz po otrzymaniu pisma od dyrektora placowki oswiatowej o wyrazeniu przez
dziecko checi spozywania positku, pracownicy socjalni sprawdzaja sytuacje rodzinng dziecka, na
okoliczno$é zakwalifikowania dziecka do objecia pomocg w formie positku w ramach wydania
decyzji administracyjnej.
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Tabela 27. Pomoc w formie posilku nie wymagajgea przeprowadzenia wywiadu Srodowiskowego w roku 2019

Program "Posilek w szkole i w domu"
Wyszczegélnienie 2019 rok
Liczba dzieci 13
Liczba positkéw 508
Koszt positkow ogolem 1.766 zi
Z tego: $rodki wlasne 964 7t

dotacja 802 zl

Program oslonowy przyjety przez Rade Gminy jest elementem polityki spolecznej gminy w
zakresie poprawy poziomu Zycia rodzin o niskich dochodach, poprawy stanu zdrowia dzieci i
miodziezy oraz ksztaltowania wlasciwych nawykow zywieniowych. Jego realizatorem i
koordynatorem jest Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej we wspélpracy z innymi jednostkami
organizacyjnymi gminy (szkolami, przedszkolami). Program jest finansowany ze Srodkow
wlasnych gminy oraz dotacji z budzetu panistwa w ramach rzgdowego programu ,,Posilek w szkole i
w domu”.

2. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Osoby, ktére nie sa ubezpieczone na podstawie ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych, majg prawo do korzystania ze S$wiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych z budzetu panstwa.

Wydanie przedmiotowej decyzji poprzedza postgpowanie analogiczne jak w przypadku przyznawania
$wiadezeh z pomocy spolecznej, a wige niezbedne jest przeprowadzenie rodzinnego wywiadu
$rodowiskowego przez pracownika socjalnego. W wyniku tego wywiadu ustala sig, czy dana osoba
spefnia wymogi ustawowe i czy mozliwe jest potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotne]
finansowanych ze $rodkéw publicznych.

Z potwierdzenia prawa do §wiadczet opicki zdrowotnej na podstawie ww. ustawy na okres 90 dni moga
korzystaé:

osoby nieubezpieczone,

osoby posiadajgce obywatelstwo polskie,

osoby posiadajgce miejsce zamieszkania na terytorium RP,

osoby, ktére spelniajg kryterium dochodowe obowigzujace w pomocy spolecznej, co do kiérych nie
stwierdzono dyspropotcji pomi¢dzy dochodem a rzeczywista sytuacja majatkowa.

NN NN

W 2019 1. - wptynelo 20 wnioskéw o o potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze érodkow publicznych wplynely w stosunku do 17 os6b, w tym:

- 8 wnioskow zostato zlozonych osobiscie przez §wiadczeniobiorcow,

- 12 wnioskdw wplyneto z placéwek stuzby zdrowia.

Wydano 16 decyzji administracyjnych, w tym:

- 14 decyzji przyznajgcych potwierdzenie prawa do $wiadczen zdrowotnych dla 12 0s0b,
- 1 decyzja odmawiajaca dla 1 osoby potwierdzenia prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej
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finansowanych ze $rodkéw publicznych,
- 1 decyzja o umorzeniu postgpowania dla 1 osoby,
- 4 wnioski dot. 3 0sob przekazano do innych gmin zgodnie z wlasciwoscig.

3. Pomoc materialna dla uczniow o charakterze socjalnym

Qd 01 stycznia 2017 roku zadania wynikajgce z ustawy o systemie o$wiaty dot. pomocy materialnej
dla uczniéw o charakterze socjalnym realizuje Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej we Wreczycy
Wielkiej zgodnie z Uchwata Nr X1X/178/16 Rady Gminy Wreczyca Wielka z dnia 29 listopada
2016 1.

Celem pomocy jest zmniejszenie réznic w dostepie do edukacji, wynikajgcych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, Swiadczenia przyznawane sg na catkowite lub cze;scmwe pokrycie kosztow
udzialu w zajeciach edukacyjnych, realizowanych w szkole albo poza nig, badz jako pomoc
rzeczowa np. na zakup podrecznikow, przybordéw szkolnych.

W ramach tej pomocy mozna wyodrebni¢ nastepujace rodzaje $wiadezen: stypendium szkolne oraz
zasitek szkolny.

Stypendium szkolne — przyznawane jest uczniom i stuchaczom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialno-bytowej, wynikajgce] z niskich dochodéw na osobg w rodzinie w szezeg6lnodei, gdy w
rodzinie te] wystepuje jedna z przestanek spotecznych.

Osoby uprawnione do $§wiadczen w formie stypendium szkolnego:

- uczniowie szkél publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych dla miodziezy i
dla dorostych oraz stuchacze kolegiow pracownikéw stuzb spolecznych — do czasu ukonczenia
ksztalcenia, nie dluzej jednak niz do ukoficzenia 24 roku Zycia,

- wychowankowie publicznych i niepublicznych osrodkéw umozliwiajacych dzieciom i mlodziezy,
o ktérych mowa w art. 16 ust. 7, a takze dzieci i mlodziez z uposledzeniem umystowym =z
niepetnosprawnosciami sprze¢zonymi, realizacje odpowiednio obowiazku szkolnego 1 obowigzku
nauki — do czasu ukoriczenia realizacji obowigzku nauki,

- uczniowie szké! niepublicznych nieposiadajacych uprawnien szkéi publicznych dla miodziezy i
dla dorostych - do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki,

- wychowankowie publicznych i niepublicznych osrodkéw rewalidacyjno - wychowawczych — do
czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki.

Minimalng i maksymalng wysokos$¢ stypendium przyznanego uczniowi okreSla przepis ustawy o
systemie o$wiaty. Jego miesi¢czna wysokos¢ uzalezniona jest od dochodu na osobg w rodzinie
ucznia, ktéry nie mogl by¢ wigkszy w okresie od stycznia do wrzesnia 2018 r. niz 514 zt aod 1
pazdziernika 2018 r. - 528 71 Dochdd jest ustalany na zasadach okres$lonych w ustawie o pomocy
spolecznej. Warunkiem przyznania stypendium jest takze zamieszkiwanie ucznia na terenic Gminy
Wreezyca Wielka oraz zlozenie wniosku w terminie do 15 wrzesnia.

Zadanie realizowane jest na zasadzie zwrotu kosztéw. Srodki wyplaca si¢ na podstaw1e faktur
dostarczanych do Osrodka i na ich podstawie oblicza si¢ kwotg, ktora rodzie otrzymuje na podany
przez siebie rachunck bankowy lub odbiera za posrednictwem banku.

Zasilek szkolny - ma charakter uznaniowy i moze by¢ przyznany niezaleznie od otrzymywanego
stypendium w przypadku zaistnienia zdarzenia losowego powodujgcego przejsciowo trudng
sytuacje materialng ucznia, przyktadowo: nagla choroba, $mier¢, kradziez, pozar lub inne zdarzenie
nadzwyczajne i nieprzewidywalne. Wniosek nalezy sktadaé w terminie nie dluzszym niz dwa
miesigce od wystapienia zdarzenia losowego.
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W 2019 roku realizacje pomocy materialnej dla uczniéw o charakierze socjalnym przedstawia
ponizsza tabela:

Tabela 28. Informacja o realizacji pomocy materialnej dla uczniow o charakterze sogialnym

Dane za rok szkolny 2018/2019 Dane za rok szkolny 2019/2020 Dane za rok 2019
(okres IX 2018 — VI 2019 r.) (okres IX —XII2019r.)
Liczba  zlozonych|Liczba Liczba ztozonych|Liczba Liczba Liczba
wnioskow o|przyznanych wnioskow o|przyznanych wnioskow o|przyznaiych
przyznanie stypendidw przyznanie stypendiéw przyznanie zasitkow
stypendium szkolnych stypendium szkolnych zasitku szkolnych
szkolnego szkolnego szkolnego

128 126 87 84 1 1

W 2019 roku stypendia szkolne otrzymalo 122 uczniéw na kwote 91.911,76 7zt natomiast zasilek
szkolny otrzymatl 1 uczen w kwocie 620,00 zt,

Ogblem na realizacje $wiadczen pomocy materialnej dla uczniéw o charakterze socjalnym
wydatkowano kwote 92.531,76 zt, w tym:

- dotacja celowa z budzetu panstwa — 83.278,58 zl;

- $rodki wiasne gminy — 9.253,18 zl.

4. Organizacja prac spolecznie uzytecznych

Prace spolecznie uzyteczne to instrument rynku pracy skierowany do 0sob bezrobotnych bez prawa
do zasitku, jednoczesnie korzystajacych ze $wiadezen pomocy spolecznej. Za wykonywang prace
bezrobotnemu przystugiwalo $wiadczenie w okresie styczen - maj 2019 r. w wysokosci 8,30 zk za
godz., w okresie czerwiec — grudzien 2019 r. w wysokoéci 8,50 zt za godz.

W ramach organizacji prac spolecznie uzytecznych Osrodek realizowat nastepujace zadania:

1. Rekrutacja oraz kierowanie 0séb do Powiatowego Urzedu Pracy w Klobucku, celem otrzymania
skierowania do wykonywania prac spolecznie uzytecznych.

2. Wyplata naleznych éwiadczen z tytutu wykonywania niniejszych prac.

3. Wspblpraca z instytucjami i organizacjami, w ktorych realizowane sg prace spolecznie uzyteczne.
4. Wspblpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy w Kiobucku.

Swiadczenia dla 0s6b wykonujacych prace spolecznie uzyteczne wyplacane sg z budzetu
Oérodka, a nastepnie refundowane w 60% przez Powiatowy Urzad Pracy w Klobucku.
Osoby bezrobotne pracowaty w wymiarze 10 godzin tygodniowo, tj. maksymalnie 40 godzin
miesiecznie.
Osoba wykonujaca prace spotecznie uzyteczne zachowuje status osoby bezrobotnej w trakcie
wykonywania prac. Bezrobotni sa obj¢ci ubezpieczeniem zdrowotnym w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Klobucku. Pomimo, Ze realizowane dzialania w trybie prac spolecznie uzytecznych nie
daja wysokiej efektywnosci w postaci podjecia stalego zatrudnienia po zakohczeniu dzialania przez
podmiot, na rzecz kidrego $wiadczona jest praca, to ze spolecznego punktu widzenia daja
niewymierne korzysci, m. in. przerywaja bezczynno$é zawodows i mobilizujg do ksztattowania
pozadanego stosunku do pracy.
W 2019 1. Odrodek wytypowal do prac spolecznie — uzytecznych 12 0séb bezrobotnych bez prawa
do zasitky, korzystajacych ze $wiadcze pomocy spolecznej, z tym, ze 3 osoby zrezygnowaly z
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wykonywania prac spolecznie - uzytecznych.

Prace spolecznie uzyteczne zorganizowane zostaly:

- GOK — 2 osoby,

- Urzad Gminy — 3 osoby,

- szkoty— 4 osoby.

L.aczny koszt organizacji prac spotecznie — uzytecznych wyniost 22.985,85 z4, z tego:
—  koszty gminy — 9.194,34 z}
— refundacja z PUP — 13.791,51 zL

5. Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
wspolfinansowanego ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym.

W 2019 roku Ogrodek realizowal zadania wynikajace 2 Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnodciowa 2014-2020 wspélfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym.
Pomoc w ramach Programu kicrowana jest do o0s6b i rodzin, ktore z powodu niskich dochodéw
nie moga zapewni¢ sobie/rodzinie odpowiednich produktow zywnosciowych (positkow) i dlatego
tez trafia do ograniczonej liczby oséb znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji (okreslone
przestankami z art. 7 ustawy o pomocy spolecznegj oraz poziomem dochoddéw odniesionych
do procentowej wartosci odpowiedniego kryterium dochodowego okreslonego w tej ustawie),
stanowigc systematyczne wsparcie. Pomoc udzielana jest w postaci artykutéw spozywcezych, ktore
przekazywane sg osobom najbardzicj potrzebujacym bezplatnie.
Od 1 stycznia 2017 roku wigcej 0sd6b moze skorzystaé z pomocy zywnodciowej w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020. Progi wzrosly do 200 proc. kryterium,
uprawniajgcego do korzystania z pomocy spoleczne;.
Podwyzszone kwoty w 2019 roku wynosily:

+ 1.404,00 zt dla osoby samotnie gospodarujacej,

s 1 056,00 zt dla osoby w rodzinie.

W ramach programu osoby najbardziej potrzebujagce mogly skorzystaé ze wsparcia w postaci
artykutow zywnodciowych, jak réwniez mozliwosci uczestniczenia w dzialaniach edukacyjnych.

W 2019 roku kontynuowano wydawanie zywnosei w ramach Podprogramu 2018, Rodzinom zostaly
przekazane nizej wymienione artykuly zywnosciowe:

Tabela 29. Wykaz produkiéw przekazanych rodzinom w w okresie styczeft — marzec 2019 r. w ramach Podprogiramu
2018

L.p. Produkty spozywcze Ho§é Wartosé
1. |Fasola biala 376 kg 972,36 zt
2. |Buraczki 175 kg 471,96 zt
3. |Powidla sliwkowe 435 kg 1858.,84 zt
4, |Makaron jajeczny 1225 kg 3070,28 zt
5. |Makaron kukurydziany 235 kg 922,85 zk
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6 Ryz bialy 1520 kg 4951,40 7k
7. |Szynka drobiowa 738 kg 7903,20 7t
8. |Pasztet wieprzowy 3232 kg 1662,86 71
9. |Filet z makreli 79,9 kg 1169,31 z1
10. |Cukier 510 kg 859,25 zi
11. |Olej 470 kg 1709,98 zt
12. | Groszek z marchewky 400 kg 1153,22 zi
13. |Koncentrat pomidorowy 244 8 kg 1231,04 zt
14, |Mileko 1950 kg 3644,55 zt
15. | Ser podpuszczkowy 564 kg 8148,67 z1
16. |Szynka wieprzowa 432 kg 3583,44 zl
17. |Kabanosy 181,2kg 376525 74
18, |Midd 188 kg 2702,41 zt
19. |Kasza gryczana 250 kg 716,42 zt
20. |Herbatniki maslane 100 kg 119925 zt
21. | Golagbki w sosie pomidorowym 824,5 kg 5133,75 7
Razem 11.221,60 kg 56.830,29 zl

W okresie od stycznia do marca 2019 roku Programem wydano 233 skierowania, natomiast pomocg
objeto 232 rodziny (466 oséb w rodzinach) dla ktérych wydano 1.480 paczek Zzywnosciowych.
Srednio na 1 osobe wydano 24,08 kg zywnosci.

Koszty finansowe poniesione przez gmine na dofinansowanie do transportu zywnosci wyniosly
5.200,00 zk,

Pracownicy socjalni wydawali skierowania dla oséb zakwalifikowanych do pomocy Zywnodciowej,
prowadzili ewidencje wydawanych kart, indywidualne karty asortymentowe oraz pokwitowania
odbiorn wydanej zywnodci. Co miesigc sporzadzali sprawozdanie z wydanych produktow
zywnosciowych.

Po zakonczeniu realizacji programu sporzadzano rozliczenie z realizacji Programu, ktore
przekazano do Czestochowskiego Banku Zywnodci.

Osoby korzystajace ze wsparcia Programu w naszym Oérodku wzigly réwniez udzial w warsziatach
edukacyjnych dot. wzmocnienia samodzielnoei i kompetencji w zakresie prowadzenia gospodarstwa

domowego.

Byly to nastgpujgce warsztaty:

- . Korzysci wynikajace z planowania wydatkéw w ramach budzetu domowego” - 17 0s6b;
- ,,Lokalne i globalne skutki marnotrawstwa zywnosci” - 17 osob.
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6. Dzialania podejmowane w $rodowisku zagrozonym przemeeg w rodzinie

6.1 Zespol Interdyscyplinarny

Gminny Og$rodek Pomocy Spotecznej we Wreczycy Wielkiej zapewnia obshuge organizacyjno —
techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego.

Zespol Interdyscyplinarny we Wreczycy Wielkiej funkcjonuje na podstawie ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy (tj. Dz. U. 2015 poz. 1390). Szczegdlowe warunki jego
funkcjonowania oraz powolywanie i odwolywanie czlonkéw zostalo zawarte w Uchwale Nr
VI/63/11 Rady Gminy Wreczyca Wiclka z dnia 29 marca 2011r. w sprawie trybu i sposobu
powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego we Wreczycy Wielkiej oraz
szczegblowych warunkow jego funkcjonowania.

W 2019 r. Zespol Interdyscyplinarny we Wreezycy Wielkiej liczyt 12 osob. W sklad Zespolu
Interdyscyplinarnego wchodzili, zgodnie z art. 9a ust. 3 i 4 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie, przedstawiciele takich jednostek jak: Gmimnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
we Wreczycy Wielkiej, Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych we Wreezycy
Wielkiej, Komisariatu Policji we Wreczycy Wielkiej, Zespotu Obshugi Placéwek Oswiatowych, we
Wreczycy Wielkiej, Zespolem Opieki Zdrowotngj w Klobucku, Stowarzyszeniem "Szkola
Weglowice" oraz Sadem Rejonowym w Czgstochowie.

Zespol Interdyscyplinarny realizowat zadania wynikajace z Ustaw:

- ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 1.

- Rozporzadzenie Rady ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty” oraz wzor6w formularzy , Niebieska Karta”,

- Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie na lata 2011 - 2018.

Zadaniem Zespoly, zgodnie z art. 9b ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie, byto integrowanie i koordynowanie dzialan podmiotéw realizujgcych zadania
w ramach przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci przez:

- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

- podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku;

- inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemocg w rodzinie;

- rozpowszechnianic informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w
srodowisku lokalnym; '
- inicjowanie dziatan w stosunku do os6b stosujgcych przemoc w rodzinie.

W roku 2019 odbyly sie 4 posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego we Wreczycy Wielkiej w
terminach 24.01.2019 r., 24.04.2019 1., 24.07.2019 r. oraz 24.10.2019 r. Terminowos¢ posiedzen
byta zgodna z art. 9a ust. 7 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

W okresie od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r. do Zespolu Interdyscyplinarnego we

Wreczycy Wielkiej wplyngto 28 formularzy Niebieskiej Karty A, w tym::
— 20 Niebieskich Kart zalozonych bylo przez funkcjonariuszy Polici, w tym jedna wszczeta
przez Policie w Czgstochowie i przeslana z Zespolu Interdyscyplinarnego w Czgstochowie
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celem podjecia dalszych dzialan,
— 7 Niebieskich Kart zalozonych bylo przez pracownikéw Gminnego Ofrodka Pomocy
Spolecznej we Wreczycy Wielkiej,
— 1 Niebieska Karta zalozona byla przez pracownika o$wiaty — ze Szkoly Podsiawowef
w Truskolasach.
W okresie styczen — grudzien 2019 r. pomocg w ramach procedury Niebieskiej Karty zostaly objete
42 rodziny, w tym:
- 22 rodziny zostaly objete dziataniem grup roboczych ZI od stycznia 2019 1.,
- 20 rodzin przeszto z 2018 r. do podejmowania dalszych dziatait w ramach procedury.
W rodzinach, w ktérych procedura byla prowadzona od 2018 1. - w okresie sprawozdawczym

zostaly zalozone 2 Niebieskie Karty A wszczynajgce ponownie procedure Niebieskiej Karty, oraz
4 Niebieskie Karty A, ktore dokumentowaly nowe zdarzenie w trakcie trwania procedury.

W celu prowadzenia procedury Niebieskich Kart, Przewodniczacy Zespolu powolal tgcznie 24
nowe Grupy Robocze. Skiad grupy roboczej ustalany byt zgodnie z potrzebami rodziny i przy
uwzglednieniu jej struktury.

W 2019 1. odbylo sic Igcznie 87 posiedzen grup roboczych, na ktérych przeprowadzane byly
rozmowy z czlonkami rodzin uwiklanych w problem przemocy oraz analizowane byly sprawy tych
rodzin, w tym:

- 82 posicdzen w siedzibie Urzgdu Gminy oraz
- 5 posiedzeni w terenie, w miejscu zamieszkania rodziny.

W 42 rodzinach objetych procedurs Niebieskiej Karty, grupy robocze prowadzily 44 procedury:

- w 40 rodzinach prowadzona byla prowadzona jedna procedura,

- w 2 rodzinach procedura byta prowadzona po raz drugi (. po zakonczeniu procedury Niebieskiej
Karty z uwzglednieniem zasadnych przestanek, w tej rodzinie ponownie zostala wszczgta procedura
Niebieskiej Karty).

Po dokonaniu rozeznania w rodzinach i po przeprowadzeniu rozméw z osobami wskazanymi
w Niebieskich Kartach ez. A w 2019 1, zakoficzono tacznie 23 procedury Niebieskicj Karty.
Zatem na koniec roku 2019 pozostato aktywnych 21 procedur.

6.2 Monitorowanie sytuacji rodziny dotknietej przemoca

Zbieranie i uaktualnianie informacji na temat skali zjawiska przemocy w rodzinie odbywa si¢ na
biezgco w ramach rejestrdw wewnetrznych prowadzonych przez instytucje Swiadczgee pomoc
ofiarom przemocy w rodzinie.

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej we Wigezycy Wielkiej w okresie od stycznia
do grudnia 2019 r. zlozyl 8 zawiadomief na Komisariacie Policji o mozliwosci popelnienia
przestepstwa z uzyciem przemocy w rodzinie. W 2019 r. w rodzinach, w ktorych funkcjonowala
procedura Niebieskiej Karty, bylo 6 osob, ktére posiadaly aktualne wyroki za zngcanie si¢ nad
cztonkiem rodziny.

Rodziny, w ktérych funkcjonowala procedura Niebieskiej Karty oraz wystgpowaty inne problemy
takie jak: bezrobocie, niepelnosprawno$é, dtugotrwala choroba, wielodzietnosé itp., zostaly objete
pomoca tut. GOPS w formie:

— pracy socjalnej majgcej na celu poprawe sytuacji rodzinnej — 42 rodzin,

— pomocy finansowg (zasitki celowe, okresowe, stale) — 9 rodziny,
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— oplacenie positkéw dla dzieci w szkotach, przedszkolach — 2 rodziny, w tym 6 dzieci,
— pomocg w formie udzielania wsparcia przez asystenta rodziny — 1 rodzina.

6.3 Szkolenia w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie

1. W dniu 20.03.2019 r. na zlecenie Gminy Wreczyca Wielka w zostato przeprowadzone szkolenie
pt. .Zakres dzialan przedstawicieli o$wiaty i ochrony zdrowia w ramach procedury Niebieskie
Karty” podnoszace kwalifikacje z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

W szkoleniu udzial wzieto 29 oséb, w tym:

- 18 przedstawicieli placowek oswiatowych,

- 3 przedstawicieli ochrony zdrowia,

- 6 pracownikow socjalnych, asystent rodziny i psycholog.

2. W dniu 29 maja 2019 r. w Gminnym Osrodku Kultury we Wreczycy Wielkiej odbyla sig
Konferencja ,Razem przeciwko przemocy” zorganizowana przez pracownikéw socjalnych
Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej we Wreczycy Wielkiej.

Celem Konferencji byto podniesienie $wiadomosci oraz kompetencji przedstawicieli lokalnych
wiadz, stuzb, instytucji oraz spolecznosci lokalnej w tematyce przeciwdzialania przemocy w
rodzinie. Ponadto celem tego wydarzenia bylo: rozbudzenie zainteresowania tematem
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, zwiekszenie $wiadomosci zloZzonosei tego problemu i
konieczno$ci reagowanie na przemoc oraz podniesienie wiedzy w tym zakresie.

Podczas Konferencji rozdysponowane byly zredagowane w ramach projektu broszury na temat
przeciwdzialania przemocy.

W Konferencji uczestniczylo 87 oséb, w tym: przedstawiciele wiladz samorzadowych gminy
Wieczyca Wielka, przedstawiciele powiatowych i gminnych instytucji jednostek pomocy
spotecznej (w tym: PCPR, OPS, placéwek opiekuficzo —wychowawczych), przedstawiciele gminnej
i powiatowe]j jednostki Policji, radni Gminy, soltysi z terenu Gminy, przedstawiciele instytucji
o$wiatowych i ochrony zdrowia z terenu Gminy, przedstawicicle organizacji pozarzadowych w
tym: kluby sportowe, kota gospodyn wiejskich, zwiazki emerytow i rencistéw, ochotniczych strazy
pozarnych i innych stowarzyszen dzialajacych na terenie gminy, instruktorzy Gminnego Odrodka
Kultury.

6.4 Wydatki zwigzane z dzialalno$cia Zespolu Interdyscyplinarnego i grup roboczych

W 2019 r. Odrodek Pomocy Spotecznej wydatkowal kwote 2.074,71 2t na obstuge organizacyjno-
techniczng Zespohu Interdyscyplinarnego, ktéra przeznaczono na:

- oplaty pocztowe, zakup materialéw biurowych, nadzor nad programem komputerowym, podroze
stuzbowe.

Nadmieniam, ze szczegblowa informacja dotyczaca realizacji zadaf z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie zostata przedstawiona w sprawozdaniu za 2019 rok z realizacji Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie
Wreczyca Wielka na lata 2019 — 2023,
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7. Realizacja zadan wynikajgeych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

7.1. Informacja z realizacji zadai z zakresu wspierania rodziny

Zadania z zakresu wspierania rodziny zostaty okrelone w ustawie z dnia 9 czerweca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemic pieczy zastgpczej. Dzialania skierowane byly do rodzin
przezywajacych trudnosci w  wypelnianiu funkeji  opiekunczo-wychowawczych. Rodzinom
zapewniano wsparcie polegajace w szezegdlnosei na:

1) analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;

2) wzmocnieniu roli i funkeji rodziny;

3) rozwijaniu umiejetno$ei opiekunczo-wychowawcezych rodziny;

4) podniesieniu §wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5) pomocy w integracji rodziny;

6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny;

7) dazeniu do reintegracji rodziny.

Wspieranie rodziny bylo prowadzone w formie pracy z rodzing oraz pomocy w opiece i
wychowaniu dziecka. Wspieranie rodziny bylo prowadzone za jej zgoda.

7.2. Zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny

W 2019 roku w Osrodku zatrudniony byl 1 asystent rodziny.

Celem pracy asystenta rodziny bylo udzielanie rodzinie pomocy w pokonywaniu biezgcych
probleméw, w nabyciu i doskonaleniu umiejetnosci spolecznych oraz zwigkszeniu kompetencii
rodzicielskich. O przydzieleniu rodzinie asystenta rodziny wnioskowal pracownik socjalny, po
dokonaniu analizy sytuacji rodziny. Asystent rodziny prowadzil prace z rodzing w migjscu jej
zamieszkania ub w miejscu wskazanym przez rodzing.

Podstawowe zadania realizowane przez asystenta obejmowaly:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z czlonkami rodziny i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspolpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej,
planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszezonemu w
pieczy zast¢pezej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnoscei prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzieémi;

7) wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majgcych na celu ksztattowanie
prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosei psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosei poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradezych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
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dzieci 1 rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicoéw i dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pdt roku;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie 1 jej czionkach;

18) wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgeymi si¢ w dzialantach na rzecz
dziecka i rodziny;

19) wspolpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa robocza lub innymi podmiotami, ktorych
pomoc przy wykonywaniu zadant uzna za niezbedng.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. asystent rodziny wspolpracowatl z 14 rodzinami,
ktére z uwagi na wystepujace trudnos$ci w wypetnianiu funkeji opiekunczo - wychowawczych
wzgledem dzieci, wymagaly wsparcia asystenta rodziny.

W 4 rodzinach praca prowadzona byla w zwigzku ze zlozonym przez pracownika socjalnego
wnioskiem do Dyrektora Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej we Wreczycy Wielkiej, o objecie
rodziny wsparciem w formie asystenta rodziny. Pracownik socjalny, wnioskuje o takg forme
pomocy, je$li podczas przeprowadzania wywiadu $rodowiskowego poweZmie informacje o
trudnogciach, jakie rodzina przezywa.

Natomiast 10 rodzin objetych bylo wsparciem w formie asystenta rodziny na mocy Postanowienia
Sadu Rodzinnego w Czestochowie.

7.3. Zadania asystenta rodziny w ramach realizacji ustawy i programu ,,Za zyciem”

Od 1 stycznia 2017 roku, z dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”, poszerzyl si¢ obszar dzialaf asystenta rodziny poprzez
przypisanie mu funkcji koordynatora kompleksowego wsparcia (poradnictwa) dla kobiet w ciazy i
ich rodzin, ze szczegdlnym uwzglednieniem kobict w cigzy powiklanej, kobiet w sytuacji
niepowodzefl polozniczych oraz wsparcia rodzin dzieci, u ktérych zdiagnozowano ,cigzkie i
nicodwracalne uposledzenie albo niculeczalng chorobe zagrazajaca ich Zyciu, ktéra powstata w
prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu”. Ponadto do dzialan asystenta nalezy
wspblpraca z innymi stuzbami z réznych systemow, w tym z podmiotami udzielajacymi $wiadczen
zdrowotnych, pracujgcymi na rzecz kobiety w cigzy 1 jej rodziny.

Celem oddziatywan asystenta rodziny w ramach realizacji ustawy i programu ,,Za Zyciem” jest
lepsze funkcjonowanie kobiet w cigzy, w szczegdlnoéei cigzy powiklanej oraz w sytuacii
niepowodzen polozniczych oraz rodzin z niepelnosprawnym dzieckiem poprzez koordynacje
poradnictwa w zakresie pielegnacji, opieki i wychowania dziecka z niepelnosprawnoécia oraz
kwestii prawnych czy pomocy psychologicznej, rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz
$wiadczen opieki zdrowotnej.

W 2019 roku asystent nic obejmowat zadnej rodziny w/wym. pomoca.

7.4. Finansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 1. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej okre$la, ze
co do zasady finansowanie pobytu dzieci w pieczy zastgpczej nalezy do obowigzku powiatu.

Jednakze, na mocy art. 191 ust. 9 i 10 w przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastepcze;
gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
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pierwszy w pieczy zastepczej wspotinansuje pobyt tego dziecka w pieczy zastgpezej, w wysokosei:
- 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

- 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze],

- 50% w trzecim i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpcze;.

W 2019 r, gmina wspétfinansowata pobyt 10 dzieci w przebywajacych w 7 rodzinach zastgpezych.
Faczna kwota wspétfinansowania pobytu dzieci w pieczy zastgpezej w 2019 roku wyniosta:
33.291,73 z1, 1j. 0 14.196,86 wigcej niz w roku 2018 roku.

Nalezy sie spodziewa¢, iz wydatki na pobyt dzieci w pieczy zastgpezej beda stale rosly, zaréwno z
uwagi na wydluzajgcy sie czas pobytu tych dzieci w picczy zastgpczej, jak roéwniez nowe
umieszczenia, czesto o charakterze interwencyjnym. Istota i szansg na odbudowanie bezpiecznego
drodowiska rodzinnego jest gotowo$é rodziny do wspolpracy z pracownikiem socjalnym,
asystentem rodziny czy kuratorem sadowym. W wielu przypadkach nie ma jednak u rodzin woli
zmiany sposobu stylu Zycia. Dzicje si¢ tak w szczegélnodei w rodzinach, gdzie dominujacym
problemem jest alkoholizm jednego lub obojga rodzicéw. Brak checi podejmowania leczenia
uzaleznienia, zaniedbywanie potrzeb dzieci stajg sie podstawowa przyczyna ograniczenia lub
pozbawienia wladzy rodzicielskiej.

8. Realizacja zadan wynikajgcych z Ustawy o Karcie Duzej Rodziny.

Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin z co najmniej trojka
dzieci zarowno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Jej posiadacze maja
mozliwoéé tanszego korzystania z oferty instytucji kultury, osrodkéw rekreacyjnych czy ksiggarni
na terenie calego kraju. Posiadanie Karty ulatwia wige duzym rodzinom dostep do rekreacji oraz
obniza koszty codziennego Zycia.

W praktyce Karta Duzej Rodziny zapewnia znizki przy zakupie zywnosei i kosmetykow, odziezy i
obuwia, ksigzek, zabawek oraz paliwa. Obniza takze koszty rachunkow za ustug telekomunikacyjne
czy bankowe. Pozwala na tadsze przejazdy pociagami i komunikacja publiczna w wybranych
miejscowoéciach.

Karta przystuguje niezaleznie od uzyskiwanych dochodéw rodzinom z co najmniej tréjka dzieci:

- w wieku do ukonczenia 18 roku zycia,

- w wieku do ukoficzenia 25 roku zycia, w przypadku gdy dziecko uczy si¢ w szkole lub szkole
wWyZzszej,

- bez ograniczen wiekowych, w przypadku dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem o umiarkowanym
albo znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

W dniu 1 stycznia 2019 r. weszla w Zycie istotna zmiana w ustawie z dnia 5 grudnia 2014 1. o
Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2017 1. poz. 1832, z pézn. zm.) — od tego dnia o przyznanie Karty
Duzej rodziny moga ubiegaé si¢ nie tylko czlonkowie rodzin, w ktorych w chwili skladania
wniosku co najmniej troje dzieci spelnia warunki ustawy, ale rowniez rodzice i malzonkowie
rodzicéw, ktérzy mieli na utrzymaniu lgcznie co najmniej troje dzieci, bez wzgledu na wick tych
dzieci w chwili skladania wniosku.

W 2019 roku 159 rodzin zlozyto wnioski o wydanie Karty Duzej Rodziny, wydano 387 Kart Duzej
Rodziny.

Wydatki zwigzane z obstugg zadania wyniosty: 1.123,58 zk. Kwote tg wydano na dofinansowanie
do wynagrodzenia osoby obstugujacej Karte Duzej Rodziny.
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9. Dodatek mieszkaniowy

Od 1 kwietnia 2019 . Osrodek przejal realizacje zadania wlasnego gminy polegajacego na ustalaniu
uprawnieni 1 wyplacie dodatkow mieszkaniowych.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje:

» najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych;

» osobom mieszkajgcym w lokalach mieszkalnych, do ktorych przystuguje im spédzielcze
prawo do lokalu mieszkalnego;

+ osobom mieszkajagcym w lokalach mieszkalnych znajdujgcych si¢ w budynkach
stanowigcych ich wlasnos¢ i wlascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych;

» innym osobom majgcym tytul prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego i ponoszgcym
wydatki zwigzane 7 jego zajmowaniem;

+ osobom zajmujacym lokal mieszkalny bez tytuhi prawnego, oczekujgcym na przystugujacy
im lokal zamienny albo socjalny.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje na podstawie tylko jednego z tytutéw wymienionych.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje wnioskodawcy, jezeli $redni miesigezny dochod na jednego
czlonka gospodarstwa domowego w okresie 3 miesigey poprzedzajacych date zlozenia wniosku o
przyznanie dodatku mieszkaniowego nie przekracza 175% kwoty najnizszej emerytury w
gospodarstwie jednoosobowym i 125% tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym.

Przy wydawaniu decyzji o przyznaniu dodatku mieszkaniowego uwzglednia sig kwotg najnizszej
emerytury obowigzujgcg w dniu ztozenia wniosku, oglaszang przez Prezesa Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych.

Od 01.03.2019 r. najnizsza emerytura wynosi 1100,00 ztotych.
Aktualne kryterium dochodowe:

* gospodarstwo jednoosobowe 1925,00 zt;
« gospodarstwo wieloosobowe 1375,00 zl.

7 dodatkéw mieszkaniowych w okresie od kwietnia do grudnia 2019 r. skorzystato 8 rodzin, ktérym
wyplacono 56 dodatkéw mieszkaniowych na kwotg 8.727,57 z1.

VII. Realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej zlecone
Gminie.

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej we Wreczycy Wielkiej realizuje na rzecz mieszkancow gminy
takze zadania z zakresu administracji rzgdowej zlecone Gminie na podstawie:

1) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych,

2) ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw,

3) ustawy z dnia 07 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,

4) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci,

5) ustawy z dnia 04 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,

6) rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdltowych warunkéw
realizacji rzadowego programu ,,Dobry start”,

7) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne, w zakresie wyplaty dodatkéw
energetycznych.

Powyzsze $wiadczenia wyplacane s ze $rodkéw z budzetu panstwa.
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1. Realizacja $wiadczen rodzinnych

Tabela 30. Liczba prayjetych wnioskéw na Swiadczenia rodzinne w latach 2016 - 2019

Lp. | Wyszczegdlnienie Liczba wnioskéw
2016 2017 2018 2019

1. | Wnioski przyjete na zasitki 1085 1164 1.138 919
rodzinne wraz z dodatkami
oraz wnioski uzupeiajgce

2. | Whnioski przyjete na 136 144 136 112
jednorazowg zapomogg z tytutu
urodzenia dziecka

3. | Whnioski przyjete na zasitki 109 104 122 128
pielegnacyjne

4, | Wnioski przyjete na 14 45 34 55
$wiadczenia pielggnacyjne

5. | Wnioski przyjete na specjalne 27 8 2 1
zasitki opiekuncze

6. | Whnioski przyjete na zasitki dla 1 0 0 0
opiekuna (wszedt w zycie od 1
stycznia 20131)

7. | Wnioski przyjete na 48 36 31 30
$wiadczenie rodzicielskie

Razem przyjete wnioski 1420 1501 1463 1245

Tabela 31. Liczba wydanych decyzji i postanowiei na $wiadczenia rodzinne w zestawieniu za lata 2016 - 2019

Lp. | Wyszezegélnienie Liczba decyzji i postanowien
2016 2017 2018 2019
1. |Wydane decyzje ogodlem, 1693 2.013 2.130 1.634
wtym:
1.1 |Przyznajace Swiadczenia 1449 1.334 1.754 1.266
rodzinne
1.2. iDecyzje odmowne 61 145 138 115
1.3 |Inne decyzje 183 534 238 253
2. |Odwolania od decyzji w tym: 5 31 21 34
2.1 |Rozpatrzone w wyniki 0 0 1 0
samokontroli
2.2 |Przekazane do 5 31 20 34
Samorzgdowego Kolegium
Odwotawczego w tym:
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- przekazane do ponownego 2 0 2 0

rozpatrzenia

- uchylajace decyzje I organu 29 15 32

- utrzymanych w mocy 2 2 2 2
3. |Postanowienia 19 37 25 11
4. |Ogblem decyzje i 1712 2050 2.155 1.645

postanowienia

Ponadto wydano 163 zaswiadczenia dotyczgce $wiadezen realizowanych przez Dzial Swiadczef
Rodzinnych i Alimentacyjnych.

1.1 Swiadczenia rodzinne

Oérodek od 1 maja 2004 . realizuje wyplate $wiadczen rodzinnych i opiekunczych w oparciu o
ustawe z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

W 2014 r. wprowadzono zasitek dla opiekuna w miejsce $wiadczen pielg¢gnacyjnych, do ktérych
opickunowie utracili prawo z dniem 1 lipca 2013 r.

Od 1 stycznia 2016 1. poszerzony zostal katalog $wiadczen rodzinnych o $wiadczenie rodzicielskie.
Kwota $wiadezenia wynosi 1000,00 zi miesigcznie z wyjatkami wskazanymi w ustawie (w
odniesieniu do oséb pobierajgcych zasilek dla bezrobotnych wyplacana kwota przez OPS stanowi
roznice miedzy kwota $wiadezenia rodzicielskiego, a kwotg pobierancgo zasitku dla bezrobotnych
pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od osdb fizycznych). Kwota swiadczenia za
niepelny miesigc ustalana jest proporcjonalnie. W odniesieniu do $wiadczenia rodzicielskiego nie
jest stosowane zadne kryterium dochodowe.

System $wiadczen rodzinnych jest wsparciem dla rodzin wychowujgcych dzieci oraz rodzin, w
ktorych znajduje si¢ osoba niepelnosprawna wymagajaca opieki i pomocy, spetniajacych okreslone
kryteria.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:

- zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;

- $wiadezenia opickuncze: zasilek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy oraz §wiadczenie
pielegnacyjne;

- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka;

- $wiadezenia rodzicielskie (wprowadzone do katalogu $wiadczen z dniem 01.01.2016 1) - ktore
przystuguja bez wzgledu na dochéd, gldéwnie niezatrudnionym matkom od momentu urodzenia sig
dziecka na okres co najmniej 52 tygodni.

Ponizsza tabela obrazuje realizacje $wiadczen rodzinnych przez Osrodek w latach 2017 - 2019 r.
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Tabela 32. Realizacja $wiadczes rodzinnych w zestawieniu za lata 2017 — 2019 z wylqezeniem swiadczen ustalonych na

podstawie art. 3 ust. 3 ustawy

Lp. | Wyszczegolnienie Liczba swiadczen Wydatki (w zl)
20017r. | 2008 . | 20191 2017 . 2018 r. 2019 r.

1. | Zasilki rodzinne 14.606 | 14.242 | 13.263 |1.705.590,00 | 1 660 525,88 | 1544 103,00

2. |Dodatki do zasitku 5758 5.664 5.594 | 828.901,00 | 781.418,38 780.752,30
rodzinnego w tym z
tytuhn

2.1 {Urodzenia dziecka 89 64 66 89.0600,00 64.000,00 66.000,00

2.2 | Opieki nad dzieckiem w 650 599 603 253.479,00 | 233.006,30 236.004,30
okresie korzystania z
urlopu wychowawczego

2.3 i Samotnego 455 457 468 88.757,00 87.003,08 88.841,00
wychowywania dziecka

2.4 iKsztalcenia i rehabilitacji | 640 660 652 68.820,00 71.200,00 69.880,00
dziecka
niepelnosprawnego

2.5 | Rozpoczeeia roku 810 798 745 81.000,00 79.800,00 74.500,00
szkolnego

2.6 iPodjecia przez dziecko 1,938 1.862 1.826 136.300,00 | 130.144,00 127.862,00
nauki w szkole poza
miejscem zamieszkania

2.7 | Wychowywania dziecka 1.176 1.224 1.239 111.545,00 | 116.265,00 117.665,00
w rodzinie wielodzietnej
Ogolem zasilki rodzinne | 20.364 | 19.906 | 18.857 12534 491,002 441 944,26 | 2 324 855,30
wraz z dodatkami
Zasilki pielegnacyjne 3.657 3.760 4.033 | 559.521,00 | 594.666,14 763.309,10

4. |Swiadczenia 901 1.189 1.343 [1259950,9011 747 289,50 | 2110 570,80
pielegnacyjne

5. |Specjalne zasitki 122 13 12 62.954,70 6.960,00 7.440,00
opiekuticze

6. |Jednorazowa zapomogaz! 145 137 114 145.000,00 | 137.000,00 114.000,00
tytutu urodzenia dziecka

7. |Swiadczenie 435 384 345 403.15,68 | 357.451,00 313.371,96
rodzicielskie
Razem wszystkie 25624 | 25.386 | 24.704 |4 965 074,28 |5 285 310,90 | 5633 547,16
$wiadczenia

Na podstawie powyzszych danych nalezy stwierdzi¢, iz w roku 2019 w pordwnaniu z rokiem go
poprzedzajgcym nastapit niewielki spadek liczby wyplacanych $wiadczen, natomiast wzrosly
wydatki na realizacje $wiadczen rodzinnych.

Od 1 stycznia 2016 .
wprowadzila zasade ,,zlotdéwka za zlotowke”.
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Zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, przekroczenie kryterium dochodowego
uprawniajacego do $wiadezen rodzinnych (674 zl na osobg w rodzinie lub 764 7t dla rodzin z
niepetnosprawnym dzieckiem) nie oznacza utraty zasitku.

Rodziny, ktore przekroczg prég dochodowy nie tracg prawa do $wiadezef rodzinnych, Dzicki
wprowadzeniu zasady "zlotowka za zlotdwke" ich $wiadczenia sg stopniowo obnizane wraz ze
wazrostem dochodéw. Dotychezas, gdy rodzina przekroczyla prog dochodowy (674,00 zf na osobg w
rodzinie lub 764,00 zt dla rodzin z niepetnosprawnym dzieckiem), tracita prawo do Swiadczen
rodzinnych. Dzieki wprowadzeniu zmian §wiadczenia nie sq odbierane po przekroczeniu progu, ale
stopniowo obnizane wraz ze wzrostem dochodu. Za kazde przekroczenie progu o 1,00 zi, iaczna
kwota  $wiadeczen  przyslugujacych — rodzinie  jest — pomniejszana o 1,00 zh
Zmiany dotyczg zasilku rodzinnego i dodatkéw do niego: z tytulu urodzenia dziecka, z tytuhu
samotnej samotnego wychowywania dziecka, korzystania z urlopu wychowawczego,
wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, ksztalcenia i rehabilitacji niepetnosprawnego
dziecka, rozpoczecia roku szkolnego, nauki dziecka poza miejscem zamieszkania.

Tabela 33. Realizacja $wiadczen rodzinnych w zestawieniu za lata 2017 — 2019 w zakresie Swiadczeh ustalonych na
podsiawie art. 5 ust. 3 usiawy ( tzw. zloiéwka za slotéwke).

Lp. |Wyszezegélnienie Liczba $wiadczen Wydatki (w zl)
2017r. | 2018r. | 20191 2017r. 2018 r. 2019 r.
Zasitki rodzinne 1.191 1.144 1.268 78.056,38 | 80.040,95 | 83.930,11
2. |Dodatki do zasitku rodzinnego | 1.429 1.295 1.513 38.814,08 | 41.235,81 41.227,80
w tym z tytuhu:
2.1 |Urodzenia dziecka 50 38 20 2.762,95 | 2.015,26 1.110,38
2.2 | Opieki nad dzieckiem w 43 37 50 9.722,74 | 10.717,83 12.138,83
okresie korzystania z urlopu
wychowawczego
2.3 | Samotnego wychowywania 72 78 61 8.563,31 9.970,80 5.421,85
dziecka
2.4 |Ksztalcenia i rehabilitacji 84 60 94 4.621,28 | 3.792,93 4.229,81
dziecka niepetnosprawnego
2.5 |Rozpoczgcia roku szkolnego 905 785 917 4.061,91 3.749,75 4,915,881
2.6 |Podjecia przez dziecko nauki 211 225 268 5.885,95 5.953,00 8.346,00
w szkole poza miejscem
zamieszkania
2.7 | Wychowywania dziecka w 64 72 103 3.195,94 | 5.036,24 5.065,12

rodzinie wielodzietnej

Ogoblem zasitki rodzinne wraz | 2.620 2.439 2,781 |116.870,46 |121.276,76| 125.157,91
z dodatkami

1.2 Skladki na ubezpieczenia spoleczne dla 0s6b pobierajacych §wiadczenia pielegnacyjne,
specjalne zasilki opiekuncze

Za osobe uprawniong do $wiadczenia pielegnacyjnego i specjalnego zasitku opiekunczego

Oérodek oplacat skiadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe do czasu uzyskania uprawnien
emerytalnych.
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Tabela 34. Realizacja skladek na ubezpieczenie spoleczne w latach 2017 - 2019

Lp. | Wyszczegdlnienie Liczba swiadczen Wydatki (w zl)
20171 | 2018 .| 2019w | 20171 2018 1. 2019 r.
1. | Skiadki na ubezpieczenie emerytalne| 651 818 869 |245.711,17|314.120,76 {342.522,29
i rentowe dla oséb pobierajacych
Swiadczenia pielggnacyjne
1.1 | W tym: X X 774 X X 333.824,29
- oplacane do ZUS
1.2 |- optacane do KRUS X X 95 X X 8.698,00
2. | Skladki na ubezpicczenie emerytalne| 75 56 12 10.128,28 | 8.068,81 | 2.047,44
i rentowe dla os6b pobierajacych
specjalny zasitek opiekuficzy
Razem:| 726 874 881 |255.839,45|322.189,57 |344.569,73

1.3 Skladki na ubezpieczenie zdrowoine

Skladki na ubezpieczenia zdrowotne oplacane za osoby pobierajgce nicktore §wiadczenia z pomocy
spolecznej, nicktére $wiadezenia rodzinne oraz za osoby uczestniczgce w zajgciach w centrum
integracji spolecznej obrazuje ponizsza tabela.

Tabela 35. Skladki na ubezpieczenia edrowotne w latach 2017-2019

Lp. | Wyszczegolnienie Liczba swiadczen Wydatki (w zl)
2017, 2018 1. |2019r.| 2017r. 2018 1. 2019 r.
1. |[Sktadki na ubezpieczenia| 194 318 307 | 24.263,34 | 41.899,28 | 43.687,74
zdrowotne dla 0s6b
pobierajacych Swiadczenia
plelggnacyjne
Sktadki mna  ubezpieczenia| 29 20 0 1.330,13 | 936,00 0,00
zdrowotne dla 0s0b
pobierajgcych specjalne zasitki
opiekuricze
2. |Skladki na ubezpieczenia] 43 35 26 2.059,20 | 1.692,00 | 1.450,80
zdrowotne dla 050b
pobierajgcych  zasilek  dla
opiekuna
Razem 266 373 333 | 27.652,07 | 44.527,28 | 45.138,54
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2. Ustalenie i wyplata zasilkow dla opiekunow

Od 15 maja 2014 1. Osrodek realizuje zadania wynikajace ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o

ustaleniu i wyplacic zasitkéw dla opieckunéw, ktéra okre$la warunki nabywania oraz zasady
ustalania i wyplacania zasitkéw dla opickundéw osobom, ktére utracity prawo do $wiadczenia
pielegnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 v w zwiazku z wygasnigciem z mocy prawa decyzji
przyznajacej prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego.
Celem ustawy byta realizacja wyroku Trybunalu Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r. (sygn.
akt K 27/13), w ktérym Trybunat Konstytucyjny uznal, iz art. 11 ust. 11 3 ustawy z dnia 7 grudnia
2012 1. 0 zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz.
1548) jest niezgodny z art. 2 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej.

Zasilek dla opiekuna wyplacany jest w kwocie 620,00 zk miesigcznie.
Tabela 36. Realizacja zasilku dia opiekwna w latach 2017- 2019

Lp. | Wyszczegolnienie Liczba $wiadczen Wydatki (w zl)
2017 r. | 2018 r. | 2019 1. 2017 r. 2018 r. 2019 r.
Zasitek dla opiekuna 135 68 50 70.200,00 | 36.360,00 | 31.000,00
2. |Skladki na ubezpieczenie|| 94 56 14 13.451,40 | 8.123,74 | 2.388,68
emerytalne i rentowe
Razem 229 124 64 83.651,00 | 44.483,74 | 33.388,68

3. Realizacja zadan z zakresu ustawy o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow.

3.1 Swiadczenia wyplacane z funduszu alimentacyjnego

Kolejng formg wsparcia realizowang przez Osrodek sa $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego.
Ta pomoc finansowa $wiadczona jest zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzeénia 2007 roku o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow.

Swiadczenia funduszu alimentacyjnego to rodzaj finansowego wsparcia, kierowany do rodzin, w
ktérych dzieci pomimo zasadzonych od rodzica wyrokiem sgdu alimentéw, s ich pozbawmne Z
powodu bezskutecznodei egzekucji sgdowej. Bezskutecznosé egzekucji w rozumieniu Wyzej
wymienionej ustawy oznacza egzekucje w wyniku ktérej w okresie dwoch ostatnich miesigey nie
wyegzekwowano pelnej naleznoscei z tytuh zaleglych i biezgeych zob0w1qzan ahmentacyjnych

W takich okolicznosciach panstwo zastepczo wyplaca osobom uprawmonym $wiadczenia pienigzne
w wysokos$ci zgodnej z Wymk;em sgdowym, nie wigcej jednak niz 500 z} na dziecko. Ustalenie
prawa do $wiadczenia oraz jego wyplata nastgpuje na wniosek osoby uprawnionej lub jej
przedstawiciela.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg osobie uprawnionej:

- do ukonczenia przez nig 18 roku Zycia;

- do czasu ukoniczenia 25 roku zycia w przypadku kontynuowania nauki w szkole lub szkole
WYyZszej;

- bezterminowo,
niepetnosprawnosci,
jezeli dochéd rodziny w przeliczeniu na osobg w rodzinie nie przekracza kwoty 800 zk.

jezeli osoba uprawniona posiada orzeczenie o znacznym  stopniu
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Tabela 37, Liczba przyjetych wnioskéw oraz wydanych decyzii i postanowierr w ramach funduszu
alimentacyjnego w zestawieniu za lata 2017 — 2019

Lp. | Wyszczegolnienie 2017 2018 2019

1. [Tlo$¢ przyjetych wnioskdéw o przyznanie 75 63 55
Swiadczen z funduszu alimentacyjnego

2. |Tos¢ wydanych decyzji dla wierzycieli 104 96 78
w tym: decyzje odmowne 3 5 4

3. |Odwotania od decyzji 1

4. |llo$¢ wydanych postanowien 0 4 0

Wydatki na $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz $wiadczenia splacone przez diuznikéw
alimentacyjnych obrazuje ponizsza tabela.

Tabela 38. Wydatki na swiadczenia z fimduszu alimentacyjnego w zestawieniu za lata 2017-2019

Wyszczegblnienie Liczba $wiadczen Wydatki

2017 2018 2019 2017 2018 2019
Wyplacone 1.049 864 737 417.937,42 | 343.998,39 | 299.697,74
Swiadczenia

Jak wynika z powyzszej tabeli w roku 2019 w poréwnaniu do roku 2018 liczba $wiadczef zmalata
o0 127, a wysokoéé wyplaconych $wiadczen osobom uprawnionym zmalata o kwotg 44.300,65 zi.
Na powyzsze wplywa niska kwota kryterium dochodowego uprawniajacego rodziny do pobierania
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Tabela 39. Kwoty zwrécone przez dhuznikéw alimentacyjnych w zestawieniu za lata 2017-2019

Lp. | Wyszczegélnienie Wydatki
2017 2018 2019
1. |Kwoty zwrécone przez dluznikow ogdlem: 130.565,21 134.741,98 105.444,14
z tego przekazane:
1.1 |na dochody budzeta panstwa 97.228,21 103.924,62 81.694,98
1.2 |Na dochody wiasne gminy wierzyciela 33.337,00 30181736 23.749,16
3.2 Dzialania podejmowane wobec dluznikéw alimentacyjnych przez organ wlasciwy

dluznika

Drzialania wobec dluznikéw alimentacyjnych przewidziane w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 1. o
pomocy osobom uprawnionym do alimentéw podejmowane sa w przypadku bezskutecznosci
cgzekucji alimentow na wniosek organu wiasciwego wierzyciela tj. wojta, burmistrza lub
prezydenta miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby uprawnionej jesli:

1. osobie uprawnionej zostalo przyznane prawo do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego;

2. osoba uprawniona do $wiadczenia alimentacyjnego od rodzica lub jej przedstawiciel
ustawowy zlozy do organu wladciwego wierzyciela wniosek o podjecie dzialann wobec
dhuznika alimentacyjnego;

3. osoba uprawniona zostala umieszczona w pieczy zastgpcze].
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Postepowanie wobec dhuznika alimentacyjnego ma na celu popraweg skutecznosci w egzekwowaniu
zaleglych alimentow.

Tabela 40. Postepowanie wobec dhuznikdw alimentacyjnych w zestawieniu za lata 2017 — 2019

Lp| Wyszczegélnienie 2017 r. 2018 r. 2019 r.

1. {Ilo§¢ przeprowadzonych wywiadow z 26 17 10
dhuznikami:

2. illos¢ spraw skierowanych do Prolauratury: 7

Ilos¢ spraw skierowanych do Starosty o
zatrzymanie prawa jazdy

4, iTlo$¢ wydanych decyzji dla dluznikow 11 12 5
alimentacyjnych

5. [Tlo$¢ wystanych informacji dla dhuznikoéw 67 56 50
alimentacyjnych 0 przyznanych
$wiadczeniach osobom uprawnionym

6. {llo§¢ wnioskow przestanych do innych 28 29 31
gmin o podjecic dzialan wobec dtuznikéw
alimentacyjnych

7. |llo§¢ spraw skierowanych do Sadu o 2 0 0
wyznaczenie kuratora dla osoby nieznanej
z miejsca pobytu

8. |llo$¢ wnioskow do komornika o ustalenie 2 S 2
adresu zamieszkania diuznika

9. |Zobowigzanie dluznika alimentacyjnego do 5 4 2
zarejestrowania w PUP

10 | Aktywizacja zawodowa dhuiznika 13 7 4
alimentacyjnego

11.|Przekazaniec  informacji  komornikowi 31 45 96

sadowemu wynikajgcych z ustawy o
pomocy  oscbom  uprawnionym do
alimentoéw

12 |llo$¢ zgloszen dtuznikdéw alimentacyjnych 107 106 141
do Biura Informacji Gospodarczej

4. Swiadczenie wychowawceze

Od 01 kwietnia 2016 Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej we Wrgezycy Wielkiej realizuje
zadania wynikajace z ustawy z dnia 11 futego 2016 roku o pomocy pafistwa w wychowaniu dzieci,
tzw. ,,500+",

Celem $wiadczenia wychowawczego jest czesciowe pokrycie wydatkdw zwigzanych z
wychowywaniem dziecka, w tym z opiekg nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.
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Swiadczenie wychowawcze przyshuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo
opiekunowi prawnemu dziecka w wysokosei 500,00 zt miesigeznie na dziecko w rodzinie.

Od dnia 1 lipca 2019 . weszla w Zycie nowelizacja ustawy o pomocy pafistwa w wychowaniu
dzieci, zgodnie z ktdra $wiadczenie wychowawcze przystuguje na wszystkie dzieci do ukoficzenia
18 roku zycia bez wzgledu na dochoéd rodziny.

Picrwszy okres, na ktéry zostato ustalone prawo do $wiadezenia wychowawezego, rozpoczal sig z
dniem wejscia w zycie ustawy tj. 01.04.2016 r. i skoficzyl si¢ 30 wrze$nia 2017 r. Nastgpny okres
na ktory ustalane jest prawo do §wiadczenia wychowawczego, to okres od 1 pazdziernika 2017 r. do
30 wrzesnia 2018 roku. Kolejny okres zasitkowy trwa od od 1 pazdziernika 2018 r. do 30 wrze$nia
2019 roku.

Nowelizacja ustawy wprowadzila réwniez zmiany w okresie, na ktory ustalane jest prawo do
$wiadczenia wychowawczego. Aktualnie okres zasitkowy trwa od 1 lipca (na dzieci, na ktore
wezesniej nie ustalono prawa do $wiadczenia wychowawczego) lub od 1 wrzesnia 2019 1. do 31
maja 2021 r.

Kolejny okres rozpocznie si¢ od dnia 1 czerwca 2021 r. 1 bedzie trwat do 31 maja 2022 1.

Klienci mogli sktadaé wnioski osobicie w GOPS, jak rowniez poprzez jeden z serwiséw —
Platforma Uslug Elektronicznych Zaktad Ubezpieczen Spolecznych, portal Empati@, ePUAP lub
za posrednictwem bankowosci internetowej.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku do O$rodka wplynglo 2.231 wnioskow o
ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego.

Tabela 41. Decyzje administracyjne wydane w latach 2017 — 2019 dot. przyznania Swiadczenia wychowawczego.

Lp. | Wyszezegolnienie Liczba decyzji i postanowien:
2017r. 2018 1. 2019 r.

1. |Ogodlna liczba decyzji  administracyjnych 1652 1.611 2,178
ustalajgcych prawo do swiadczenia
wychowawczego, w tym:

1.1 |Decyzje przyznajgce 1459 1.405 2.058

1.2 |Decyzje odmowne 44 59 5

1.3 |Inne (zmieniajace, uchylajace) 149 147 115

2. | Odwolania od decyzji do SKO 4 6 2

3 |Liczba decyzji ostatecznych wydanych przez 4 5 2
Samorzgdowe Kolegium Odwolawcze, w tym:

3.1 |Pozostawiajgcych w mocy decyzjge organu 3 2 1
wlagciwego

3.2 |Zmieniajaca decyzje organu wiasciwego 1 2

3.3 |Uchylajacych decyzje organu wlasciwego i 0 1 0

przekazujgeych  sprawg  do  ponownego
rozpatrzenia _

4. |Liczba wydanych postanowief 10 i2 1

llos¢  spraw  przekazanych do  Urzedu 68 98 156
Marszalkowskiego, w tym:
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- rozpatrzone w 2018r.

|

73

51

- pozostaly do rozpatrzenia na 2019r.

67

25

105

Tabela 42. Informacja o naleznych i wyplaconych $wiadczeniach wychowawezych, poniesionych na ten cel
wydatkéw z budzetu paristwa oraz o liczbie rodzin z ustalonym prawem do $wiadczenia wychowawczego w 2019r.

Lp. Wyszczegélnienie Suma za okres styczeni- w tym w|Suma za okres styczefi|- w tym w
— grudziefi 2018 1. ramach — grudzien 2019 r. ramach
koordynacji koordynacji
systemow systemdw
zabezpieczenia zabezpieczeni
spolecznego . a spolecznego
1. iLiczba $wiadczen 21.874 X 28.116 637
wychowawczych
(przyznanych decyzjg)
1.1 {- w tym na pierwsze 9.245 X X X
dziecko
2. |Liczba swiadczen 21.874 583 28.116 637
wychowawczych
wyplaconych W
formie pienigznej
3. |Liczba $wiadczen 0 0 0 0
wychowawczych
wyplaconych
(przyznanych) w
formie rzeczowej
4. |Poniesione z budzetu| 10934 541,48 288.578,00 13 990 378,50 313.271,00
panstwa wydatki na
swiadczenie
wychowawcze  (bez
srodkow na koszty
obstugi i na
wdrozenie)
5. 1Liczba rodzin| Styczen — 1.221 X Styczen — 1.216
majacych ustalone | luty — 1.221 luty — 1.223
prawo do $wiadezenia|marzec — 1.227 marzec — 1.221
wychowawczego  najkwiecien — 1.220 kwiecien — 1.228
dziecko maj — 1.220 maj - 1.221
czerwiec — 1.226 czerwiec — 1,220
lipiec — 1.243 lipiec — 1.875
sierpien — 1.244 sierpien — 1.879
wrzesien — 1,245 wrzesien — 1.880
pazdziernik — 935 pazdziernik — 1845
listopad — 1.162 listopad — 1.847
grudzien - 1.184 grudzien — 1.839
5.1 |- w tym liczba rodzin|Styczen — 52 X X X
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z ustalonym prawem

luty — 49

do $wiadczeniaj marzec — 50
wychowawczego  na kwiecien — 46
pierwsze dziecko wimaj —47
sytuacji, gdy | czerwiee — 46
czionkiem rodziny jest|lipiec — 46
dziecko legitymujgce |sierpien — 49
sic  orzeczeniem o[ wrzesien —44
niepelosprawnos$ci | pazdziernik — 54
albo orzeczeniem o|listopad — 60
umiarkowanym  lub|grudzien — 59
znacznym  stopniem
niepelosprawnodci

52

w tym liczba rodzin z
ustalonym prawem do
$wiadczenia
wychowawczego na
pierwsze dziecko w
sytuacji, gdy jest ono
jedynym dzieckiem

Styczen — 381
luty —- 377
marzec — 375
kwiecien — 373
maj — 369
czerwiec — 362
lipiec — 358

sierpien — 350
wrzesien — 348
pazdziermk — 246
listopad — 314
grudzien — 319

5. Jednorazowe S$wiadczenie z tytulu urodzenia si¢ dziecka, u ktérego
zdiagnozowano cigzkie i nieodwracalne uposledzenie, albo nieuleczalng chorobe
zagrazajacy jego zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka
lub w czasie porodu — realizowane w oparciu o ustawe z dnia 04 listopada 2016
r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” od dnia 01 stycznia 2019 roku.

Ww. $wiadczenie przyznawane jest na podstawie ustawy z dnia 04 listopada 2016 1. o wsparciu
kobiet w ciazy i rodzin ,Za Zyciem” i przystuguje od 01 stycznia 2017 roku, matce lub ojcu
dziecka, opiekunowi faktycznemu (tj. osoba faktycznie opickujaca si¢ dzieckiem, jezeli wystapita z
wnioskiem do sadu opiekunczego o przysposobienie dziecka), opickunowi prawnemu dziecka.
Jednorazowe $wiadczenie przystuguje w wysokosei 4000,00 zk i jest przyznawane niezaleznie od
dochodu.

Ustalenie prawa do ww. $wiadczenia oraz jego wyplata nastgpuja na wniosek, ktory sklada si¢ w
urzedzie gminy wlasciwym ze wrgledu na migjsce zamieszkania osoby ubiegajacej si¢ o to
éwiadczenie w terminie 12 miesigcy od dnia narodzin dziecka. Wniosek zloZzony po terminie
pozostawia si¢ bez rozpoznania.

Jednorazowe $wiadezenie przystuguje z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka, posiadajacego
zaswiadezenie potwierdzajace cigzkic i nieodwracalne upo$ledzenie albo nieuleczalng chorobg
zagrazajaca zyciu, ktére powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu,
wystawione przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 1. 0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, posiadajgcego
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specjalizacje I stopnia lub tytul specjalisty w dziedzinie: potoznictwa i ginckologii, perinatologii
lub neonatologii.

Ponadto, warunkiem nabycia prawa do ww. $wiadczenia jest pozostawanie przez kobietg pod
opiekg medyczng nie pozniej niz od 10. tygodnia cigzy do porodu, co potwierdza sie
zaswiadczeniem lekarskim Iub zagwiadczeniem wystawionym przez polozna, ktérego wzor okresla
Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 14 wrzeénia 2010 r. w sprawie formy opieki medycznej
nad kobieta w ciazy, uprawniajgce] do dodatku z tytulu urodzenia dziecka oraz wzoru
zadwiadczenia potwierdzajgcego pozostawanie pod tg opickg. Wymogu tego nie stosuje si¢ jednak
do osob bedacych prawnymi lub faktycznymi opiekunami dziecka, a takze do osob, kidre
przysposobily dziecko.

Jednorazowe $wiadczenie przyshuguje $wiadczeniobiorcom $wiadezen opieki zdrowotnej lub
osobom uprawnionym do §wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie przepiséw o koordynacji — w
rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 1. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze érodkéw publicznych.

W 2019 roku do Odrodka wplynely 2 wnioski o wyplatg jednorazowego $wiadezenia ,,7a zyciem”.

6. Realizacja zadan z zakresu rzagdowego programu ,,Dobry Start” za 2019 rok

Od 01 lipca 2018 roku Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej we Wrgezycy Wielkiej realizuje
zadania wynikajace z rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
szezegblowych warunkow realizacji rzadowego programu ,,Dobry start” (Dz. U. poz. 1061 z pozn.
zZm.).

Rozporzadzenie wprowadzilo w zycie rzadowy program ,,Dobry start”, w ramach ktdrego osoby
uprawnione moga otrzymaé jednorazowe $wiadczenic w wysokosci 300 zt w zwigzku z
rozpoczeciem roku szkolnego przez dziecko lub osobe uczaey sie.

Swiadczenie dobry start przystuguje:

1) rodzicom, opickunom faktycznym, opickunom prawnym, rodzinom zastgpczym, osobom
prowadzgcym rodzinne domy dziecka, dyrektorom placdéwek opiekunczo-wychowawczych,
dyrektorom regionalnych placowek opickunczo- terapeutycznych — raz w roku na dziecko;

2) osobom uczgeym si¢ — raz w roku,

Swiadczenie dobry start przystuguje w zwigzku z rozpoczgeiem roku szkolnego do ukofczenia:

1) przez dziecko lub osobe uczacy si¢ 20. roku zycia;

2) przez dziecko Iub osobe uczacy sig 24. roku zycia — w przypadku dzieci lub os6b uczacych sig
legitymujgeych si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci.

Swiadczenie dobry start przyshuguje takze w przypadku:

1) ukonczenia 20. roku zycia przez dziecko lub osobg uczacg si¢ przed rozpoczeciem roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko lub osoba uczgca sig koficzy 20. rok zycia;

2) ukonczenia 24. roku zycia przez dziecko lub osobg uczacy si¢ przed rozpoczgciem roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko lub osoba uczaca sie konczy 24. rok Zycia —
w przypadku dzieci lub 0s6b uczacych sig legitymujacych si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci.
W przypadku dziecka biorgcego udzial w zajgciach rewalidacyjno-wychowawezych, $wiadczenie
dobry start przystuguje nie wezesniej niz od roku kalendarzowego, w ktérym dziecko kofiezy 7. rok
zycia.

W okresie od 1 lipca do 30 listopada 2019 roku przyjgte 1,602 whioski o przyznanie $wiadczenia
Dobry start, w tym:
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- 47 wnioskow zlozonych w formie elektronicznie w PIU (Emp(@tia),
- 773 wnioski w formie elektronicznej za posrednictwem bankow,

- 4 wnioski zlozono w formie elektronicznej za posrednictwem ZUS,
- 778 wnioskéw ziozono w formie papierowe].

W miesigeu:

- lipcu przyjeto 644 wnioski,

- w sierpniu 819 wnioskow,

- we wrzesniu 113 wnioskéw,

- w pazdzierniku 16 wnioskow,

- w listopadzie 10 wnioskdw.

Osrodek rozpatrzyt 1.602 wnioski, w tym:

- 1.585 wnioskdéw rozpatrzono tylko pozytywnie,

- 3 whnioski rozpatrzono pozytywnie i negatywnie (np. jedno dziecko pozytywnie, drugie dziecko
negatywnie),

- 6 wnioskow tylko negatywnie,

- 1 wniosek zostal wycofany przez wnioskodawcdw,

- 4 wnioski przekazano wg wtadciwosci do innego organu,

- 2 wnioski pozostawiono bez rozpatrzenia.

Swiadczenie wyplacono dla 2.155 dzieci, w tym w zwigzku z rozpoczgciem roku szkolnego:
- w szkole podstawowej — 1.367 dzieci;

- w szkole ponadpodstawowej — 627 dzieci;

- w dotychczasowym gimnazjum lub dotychczasowej szkole ponadgimnazjalnej — 125 dzieci,
- w szkole artystycznej — 5 dzieci;

- w specjalnym osrodku szkolno — wychowawczym — 3;

- w osrodku rewalidacyjno — wychowawczym — 1.

Swiadczenia dobry start wyplacono na tgczng kwote 646.500,00 z1.

7. Dodatek energetyczny

Od 1 kwietnia 2019 1 Odrodek przejat realizacje zadania gminy polegajacego na ustalaniu
uprawnien i wyplacie dodatkow energetycznych, ktory przystuguje odbiorcom wrazliwym na mocy
ustawy — Prawo energetyczne.

Zryczattowany dodatek energetyczny przystuguje odbiorcy wrazliwemu energii elekirycznej.
Odbiorcg wrazliwym energii elektrycznej jest osoba ktora:

+ ma przyznany dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca
2001 1. o dodatkach mieszkaniowych;

« jest strona umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z
przedsigbiorstwem energetycznym; '

» zamieszkuje w migjscu dostarczania energii elektryczngj.

Dodatek energetyczny wyplaca si¢ odbiorcy wrazliwemu energii elekirycznej do dnia 10 kazdego
miesigca z gory, z wyjatkiem miesigca stycznia, w ktérym dodatek energetyczny wyplaca si¢ do
dnia 30 stycznia danego roku.

W 2019 r. ztozono 5 wnioskow i wyplacono 19 dodatkéw energetycznych na kwote 624,75 zt dla 5

rodzin.
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Na koszty obstugi zadania gimina otrzymala 12,49 zi.
Lgczny koszt realizacji zadania wynidst 637,24 zt.

VIII. Ocena Zasobéw Pomocy Spolecznej

Nowelizacja z 2011 r. ustawy z dnia 12 marca 2004 1. o pomocy spolecznej wprowadzita
obowigzek przygotowywania corocznie przez gminy, powiaty i samorzgd wojewodziwa oceny
zasobéw pomocy spotecznej, ktdra jest przedstawiana do 30 kwietnia odpowiednio radzie gminy,
radzie powiatu oraz sejmikowi wojewddztwa. Ocena ta wraz z rekomendacjami jest podstawa
planowania budzetu na nastepny rok. Ocena zasobéw pomocy spolecznej zastgpita od 2012 r,
dotychczas przygotowywany przez jednostki samorzadu terytorialnego bilans potrzeb pomocy
spotecznej.

Ocena zasobdw pomocy spofecznej w gminie Wreczyca Wielka na rok 2018, zawierala dane o
sytuacji demograficznej i spolecznej, dane o korzystajacych z pomocy spolecznej, wybrane ushugi
pomocy spolecznej, instytucje pomocy spotecznej, zwigkszenie zasobu pomocy spolecznej, kadrg
oérodka pomocy spolecznej, koszty prowadzenia i utrzymania zasobu pomocy spoleczngj, Srodki na
zadania wlasne i zlecone w obszarze pomocy spolecznej, wspolpracg z organizacjami
pozarzadowymi  oraz wskazniki oceny zasobéw pomocy spolecznej. Zadanie to bedzie
kontynuowane w latach nastgpnych.

Zgodnie z art. 16a ust, 4 ustawy o pomocy spolecznej ocene zasobdéw pomocy spolecznej dla gminy
Wreczyca Wielka za 2018 rok przyjeto na sesji Rady Gminy Wreczyca Wielka w dniu 30 kwietnia
20191

IX. Realizacja programow i projektow

GOPS we Wreczycy Wielkiej realizowal zroznicowane programy rzadowe i gminne oraz projekty,
W tym:

- Program rzgdowy ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2014 - 2020.

- Program ostonowy w zakresie dozywiania ,,Pomoc gminy w zakresie dozywiania na lata 2014 —
20207

- Program Operacyjny Pomoc Zywno$ciowa 2014 - 2020

- Program ,,Karta Duzej Rodziny”

- Program "Dobry Start"

- Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w
Gminie Wreczyca Wielka na lata 2019 — 2023, ‘
- Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2019 - 2021

- Projekt ,,Razem przeciwko przemocy”

- Projekt "Bawimy si¢ Razem" — zrealizowany w dniu 04 czerwca 2019 r. we wspolpracy ze
SzkolaPodstawowa w Kulejach. Skierowany dla ok. 60 dzieci sprawnych i niepetnosprawnych i ich
opiekundw,

- Projekt ,,Swiateczna niespodzianka dla Senioréw 95+ z gminy Wreczyca Wielka" — projektem
objeto 18 0sdb, w wieku powyzej 95 1. zycia - realizacja grudzien 2019 .
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IX. Whnioski i potrzeby

Przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej jest ustawowym obowigzkiem kierownika
osrodka pomocy spotecznej, wynikajacym z art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej.
Zwickszajgca sig liczba zadan, jakie realizuje Osrodek wymaga nie tylko zabezpieczenia w
budzecie odpowiednich $rodkéw finansowych, ale réwniez zapewnienia niezbgdnych zasobow
kadrowych, lokalowych, sprzetu i wyposazenia, materialéw biurowych, modernizacji i rozwoju
systemu informatycznego.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej musi sprostaé zadaniom realizowanym na biezgco, jak i
reagowaé za zmienne uwarunkowania i informacje plynace z otoczenia, jak réwniez zmieniajgee
sig przepisy prawa.

Oérodek na przestrzeni ostatnich pieciu lat przejal realizacje 7 zadan gminy — w wiekszosci
finansowanych z budzetu panstwa tj.:

1) czerwiec 2015r. - zadania dotyczace realizacji Karty Duzej Rodziny;

2) kwiecien 2016 1. - zadania wynikajgce z ustawy o pomocy pafistwa w wychowaniu dzieci, tzw.
500+;

3) styczen 2017 1. - zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”;
4) wrzesien 20171, - zadania wynikajace z ustawy o o$wiacie - pomoc materialna dla uczniow;

5) lipiec 2018 r. - zadania wynikajace z rzagdowego programu ,,Dobry Start”,

6) kwiecien 2019 r. - zadania wynikajgce z ustawy o dodatkach mieszkaniowych oraz
rozporzadzenia Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 26 kwietnia 2013
1. w sprawie sposobu przeprowadzania wywiadu srodowiskowego, wzoru kwestionariusza wywiadu
oraz o$wiadczenia o stanie majatkowym wnioskodawey i innych czlonkéw gospodarstwa
domowego, a takze wzoru legitymacji pracownika upowaznionego do przeprowadzania wywiadu,
7) kwiecien 2019 1, - zadania wynikajace z ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne w
zakresie realizacji dodatkow energetycznych.

co skutkuje zwickszajaca sie liczbg 0séb korzystajacych z réznych form $wiadczen i wsparcia.

Zamieszczone ponizej zestawienie poréwnawcze, pokazuje liczbg zlozonych wnioskéw i wydanych

decyzji oraz informacji dotyczacych $wiadczen przystugujacych osobom/rodzinom na podstawie
realizowanych przez O$rodek ustaw:
Akt prawny 2017 2018 2019
Liczba Liczba Liezba Liczba Liczba Liczba
zlozonych | wydanych | zloZzonych wydanych | zloZzonych wydanych
whiosldw decyzii whnioskow decyzji, wrioskéw decyzji,
postanowien postanowier: i
iinformacji informaciji
Ustawa o pomocy 898 1.365 624 1.210 658 1.182 decyzje
spolecznej 133
postanowienia
Ustawa o 1.465 2.050 1.432 2.155 1.463 1.651 decyzji
$wiadczeniach 11 postanowiei
rodzinnych
Ustawa o pomocy 75 104 63 96 55 85 decyzji
osobom
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uprawnionym do

alimentow
Ustawa o pomocy 1.561 1.652 1.539 1.611 2.231 248 decyzji
panstwa w 1.932 informacje
wychowywaniu 0 przyznaniu
dzieci $wiadczenia
Ustawa o wsparciu 3 1 0 0 2 2
kobiet w cigzy i
rodzin ,,Za zyciem”
Rozporzadzenie Rady X X 1.578 23 - 1.602 6 — decyzji
Ministréw z dnia 30 decyzje
maja 2018 r. w 1.589
sprawie 1.557 — informacji o
szczegélowych_ ) informacji o przyznaniu
warunk6w realizacii przyznaniu $wiadczenia
rzgdowego programu Swiadezenia
»Dobry start”
Karta Duzej 10 X 26 X 159 X
Rodziny
Ustawa 0 20 20 12 14 20 16
swiadczeniach
opieki zdrowotnej
finansowanych ze
srodkow
publicznych.
Ustawa o systemie od IX od IX 131 228 88 124
oswiaty - pomoc 2017 - 2017 -
materialna dla
uczniow 177 128
Ustawa o X X X X Od 8
dodatkach 1.04,2019r.
mieszkaniowych g
Ustawa Prawo X X X X Od 10
energetyczne w 1.04.2019r.
zakresie dodatkow
energetycznych S
4.209 5.320 5.405 5.337 6.291 3.332 decyzje
Razem: | wnioskéw | decyzji | wnioskéw | decyzji | wnioskow 144
1.5587 postanowienia
informacji o 3.521
przyznaniu informacji o
$wiadczenia przyznaniu
$wiadczenia
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W roku 2020 Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej we Wreczycy Wielkiej bedzie kontynuowal
realizacje zadan i prowadzonych dziatann wynikajacych z ustaw, przyjetych programoéw, a takze
bedzie podejmowal nowe inicjatywy w zakresie rozwigzywania problemow spolecznych, kiore sg
niezbedne, aby instytucja pomocy spotecznej byla efektywna i odpowiadata aktualnym problemom.
Jednak potrzeby i priorytety O$rodka w biezacym roku, w duzej mierze beda uzaleznione od
rozwoju sytuacji zwigzanej z ogloszeniem w kraju stanu epidemii. W obliczu nowych okolicznosei i
zwigzane] z tym dynamiki i szybkosci zalecen ze strony rzgdu, Dyrektor Osrodka zmuszony jest
podejmowaé decyzje dot. zabezpieczenia zdrowia i zycia pracownikow, ale rowniez umozliwienia
mieszkancom bedacym w trudnej sytuacji zyciowej dostepu do pomocy.

W tych trudnych warunkach, okresowo zmieniajacych organizacje pracy, pracownicy bedg
angazowali si¢ w pomoc mieszkancom, gléwnie niesamodzielnym, samotnym, schorowanym. Bedg
podejmowali wspolprace z Policjg, sanepidem i innymi stuzbami zaangazowanymi w walke z
epidemia. Po ustaniu zagrozenia i przywroceniu normalnego toku funkcjonowania, pracownicy
beda realizowali zadania wynikajace z przepiséw prawa i zdiagnozowanych potrzeb mieszkancow,
kierowane do rodzin i 0s6b samotnych, dzieci, mlodziezy oraz seniordow.

Nadal bardzo wazny bedzie udziat Osrodka w realizacji:

1) Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Wreczyca Wielka na lata 2014 — 2022,
2) Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w
Gminie Wreczyca Wielka na lata 2019 — 2023,

3) Programu Wspierania Rodziny w Gminie Wrgczyca Wielka na lata 2019 — 2021.

4) Gminnego wieloletniego programu ostonowego ,,Positek dla dzieci i mtodziezy” w 2019 1.,

5) Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 wspoélfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym

6) Rzadowego programu wieloletniego ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023,

7) Rzadowego programu ,,Dobry Start”,

8) ,,Programu Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

Potrzeby finansowe na realizacje zadan wynikajacych z ustaw zostaly ujete w planach finansowych
1 przyjete do realizacji w budzecie gminy.

Natomiast analiza realizowanych przez Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne] we Wreczycy
Wielkiej zadan przedstawionych w sprawozdaniu za 2019 r. pozwala okresli¢ potrzeby w zakresie
pomocy spolecznej.

Wymienié nalezy:

- koniecznos¢ utworzenia mieszkania chronionego w szczegdlnosdei dla osob, ktore ze wzgledu na
trudng sytuacje Zyciows, wiek, niepelnosprawno$¢ lub chorobg potrzebuja wsparcia w
funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymagaja ushug $wiadczonych przez jednostke
calodobowej opieki;

- sukcesywne zwickszanie nakladéw na podstawowe ustugi opiekuncze, wynikajace nie tylko z
samego wzrostu liczby osob pomocy takiej wymagajacych, ale przede wszystkim ze wzgledu na
nieuchronny wzrost kosztow realizacji tej formy wsparcia.

Dodatkowych nakladéw wymagaé bedzie takze rozszerzenie oferty ustug o specjalistyczne ushugi
opiekuiicze, dotychczas nieswiadczone, przy jednoczesnym braku osdb do pracy na stanowisku
opiekuna;

- przeksztatcenie $wietlicy w placowke wsparcia dziennego;

- dalszy rozwoj ustug spolecznych na rzecz 0séb i rodzin szczegdlnie zagrozonych wykluczeniem
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spolecznym, w tym rozwdj specjalistycznego poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego,
socjalnego, prawnego, rodzinnego;

- zapewnienie wsparcia i pomocy rodzinom przezywajgcym problemy opiekunczo-wychowawcze
przez asystentow rodziny;

- dostosowaniu struktury zatrudnienia w Ogrodku do realizowanych zadan z zakresu polityki

spoteczne) gminy.

Nalezy rowniez zwroci¢ uwage na warunki lokalowe Osrodka, poniewaz zwigkszajaca sig liczba
zadan, jakie realizuje Osrodek wymaga modernizacji miejsc do obstugi interesantow.
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