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ZARZADZENIE Nr33/2022
Wojta Gminy Wreczyca Wielka
z dnia 09 marca 2022 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego
we Wreczycy Wielkiej.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 559) oraz art.19 ust. 4 -7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r.
o zarzadzaniu kryzysowym (t.j. Dz.U z 2022 r., poz. 261) zarzagdzam, co nastepuje :

§ 1

1.Powotuje Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego we Wreczycy Wielkiej, zwany dalej
,Zespotem” w sktadzie :

1. Przewodniczacy Zespotu- Wojt Gminy
2. 1 Zastgpca przewodniczacego — Zastgpca Wojta Gminy
3. II Zastepca przewodniczacego Zespotu — Sekretarz Gminy
4. Cztonkowie Zespotu:
- Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej Ochrony Srodowiska i Rolnictwa,
- Kierownik Referatu Inwestycji Gospodarki Przestrzennej i Gospodarki Nieruchomosciami,
- Podinspektor w Referacie Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich,
- Inspektor w Ref. Gospodarki Komunalnej Ochrony Srodowiska i Rolnictwa,
- Inspektor w Ref. Inwestycji Gospodarki Przestrzennej 1 Gospodarki Nieruchomos$ciami,
- Inspektor — Samodzielne stanowisko do spraw pozyskiwania srodkéw zewnetrznych,
- Podinspektor w Referacie Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich,
- Podinspektor w Ref. Inwestycji Gospodarki Przestrzennej i Gospodarki Nieruchomo$ciami,
- Podinspektor w Ref. Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich,
- Podinspektor w Ref. Gospodarki Komunalnej Ochrony Srodowiska i Rolnictwa,
- Skarbnik Gminy,
- Gtowny Ksiggowy Urzedu,
- Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,
- Zastepca Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,
- Gléwna Ksiggowa GOPS,
- Dyrektor Zespotu Obstugi Placowek Oswiatowych,
- Lekarz Poradni Medycyny Rodzinnej we Wreczycy Wielkiej,
- Komendant Komisariatu Policji we Wreczycy Wielkiej,
- Komendant Gminny Zwigzku OSP,
- Prezesi/Naczelnicy jednostek OSP,
- Lekarz Przychodni Weterynaryjnej we Wreczycy Wielkiej,

2. Cztonkowie zespotu biora udzial w posiedzeniach zespotu osobiscie, a w przypadku ich
nieobecnosci, w posiedzeniu Zespolu biorg udzial ich zastgpcy lub osoby przez
nie wyznaczone.



3. Przewodniczacy moze zaprasza¢ do prac zespotu oprocz osob powolanych, takze
przedstawicieli innych instytucji, przedsigbiorstw oraz organizacji pozarzadowych, zaleznosci
od potrzeb oraz specyfikacji zagadnien wymaganych do omowienia na posiedzeniu zespotu.

§ 2

Sktad imienny Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego okresla Zalacznik Nr 1
do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3
Organizacje, tryb i zasady pracy Zespotu okresla ,,Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania

Kryzysowego we Wreczycy Wielkiej”, ktory stanowi zalgcznik Nr 2 do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 4
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarz Gminy Wreczyca Wielka.

§ 5

Traci moc Zarzadzenie Nr 26/2020 Wojta Gminy Wreczyca Wielka dnia 17 marca 2020 r.
w sprawie powotania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego we Wreczycy Wielkiej.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 33/2022 Wéjta Gminy
Wreczyca Wielka z dnia 09 marca 2022 r.

Skiad Gminnego
Zespolu Zarzadzania Kryzysowego we Wreczycy Wielkiej.
I.  Przewodniczacy Zespotu- Wojt Gminy — Tomasz Osinski
Il. I Zastepca Przewodniczacego — Zastgpca Wojta Gminy — Bogustaw Glab
I11. 1l Zast¢pca Przewodniczacego zespotu — Sekretarz Gminy — Magdalena Kasprzak

1V. Czlonkowie Zespotu :

1) Kierownik Ref. Gospodarki Komunalnej Ochrony Srodowiska i Rolnictwa -
Elzbieta Brodacka

2) Kierownik Ref. Inwestycji Gospodarki Przestrzennej i Gospodarki Nieruchomos$ciami -
Witold Przygoda

3) Inspektor w Ref. Gospodarki Komunalnej Ochrony Srodowiska i Rolnictwa - Sylwia Slazak

4) Inspektor w Ref. Inwestycji Gospodarki Przestrzennej i Gospodarki Nieruchomosciami -
Kornelia Kowalska

5) Inspektor- Samodzielne stanowisko do spraw pozyskiwania srodkow zewnetrznych -
Maciej Buchlinski

6) Podinspektor w Ref. Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich - Elzbieta Bednarek

7) Podinspektor w Ref. Inwestycji Gospodarki Przestrzennej i Gospodarki Nieruchomosciami -
Danuta Wreczycka

8) Podinspektor w Ref. Gosp. Kom. Ochrony Srodowiska i Rolnictwa — Waldemar Sottysiak

9) Skarbnik Gminy- Barbara Jezior

10) Gtowny Ksiegowy Urzedu- Sylwia Sekiewicz

11) Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej- Janina Kluba

12) Zastgpca Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej — Monika Manczyk

13) Gtowna Ksiggowa GOPS- Bogumita Kaczmarzyk

14) Dyrektor Zespotu Obstugi Placowek Oswiatowych - Mateusz Wasinski

15) Lekarz Poradni Medycyny Rodzinnej we Wreczycy Wielkiej- Wojciech Oczkowski

16) Komendant Komisariatu Policji we Wreczycy Wielkiej — Rafat Wisniewski

17) Komendant Gminny Zwigzku OSP- Robert Manczyk

18) Prezesi/Naczelnicy jednostek OSP

19) Lekarz Przychodni Weterynaryjnej we Wreczycy Wielkiej - Joanna Banasik-Biernacka



Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 33/2022 Woéjta Gminy
Wreczyca Wielka z dnia 09 marca 2022 r.

Regulamin
Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego we Wreczycy Wielkiej

§1
Postanowienia ogolne

1. Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego zwanego dalej Zespotem okresla
sktad Zespotu, we wszystkich fazach zarzadzania kryzysowego.
2. llekro¢ mowa w regulaminie o:

1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespo6t Zarzadzania Kryzysowego,

2) Przewodniczacym Zespotu - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Wreczyca
Wielka,

3) | Zastepcy Przewodniczacego Zespolu — nalezy przez to rozumieé¢ 1 Zastepce -
Zastepce Wojta ,

4) 11 Zastepcy Przewodniczacego Zespolu nalezy przez to rozumie¢ II Zastepce -
Sekretarz Gminy,

5) Czlonka Zespolu — nalezy rozumie¢ pracownika Urzedu Gminy oraz osobg
zatrudniong ~ w jednostkach organizacyjnych 1 podlegtych lub jednostkach
pomocniczych, a gdy oni osobis$cie nie mogg petni¢ obowigzkow stuzbowych, ich
zastgpcOw lub inne wyznaczone przez nie osoby

3. Zespo6t dziala na podstawie:

e Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym ( t.j. Dz. U z 2022 r.,
poz. 261),

e Ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej (t.j. Dz.U. 22017 r.,
p0z.1897),

e Zarzadzania Nr 33/2022 Wojta Gminy Wreczyca Wielka z dnia 09 marca 2022 r.
w sprawie powolania Gminnego Zespotlu Zarzadzania Kryzysowego we Wreczycy

e Niniejszego Regulaminu.

4. Zespot jest organem pomocniczym Przewodniczacego Zespotu w zapewnieniu
wykonywania zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego.

5. Zespot dziata na obszarze Gminy Wreczyca Wielka.

6. Zespot obraduje na posiedzeniach, ktére odbywaja si¢ w siedzibie Urzedu Gminy Wreczyca
Wielka przy ul. Sienkiewicza 1.

7. Przewodniczacy Zespotu moze wskaza¢ inne miejsce posiedzen zespotu.



§2
Zadania Zespolu

1. Zespot wykonuje zdania z zakresu zarzadzania kryzysowego w czterech fazach :
zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy, a w szczegdInosci :

1) w fazie zapobiegania, podejmuje dziatania, ktére redukuja lub eliminuja
prawdopodobienstwo wystapienia kleski zywiotowej albo w znacznym stopniu ograniczajg
jej skutki;

2) w fazie przygotowania prowadzi dzialania planistyczne dotyczace sposobow reagowania na
zasobow sit 1 srodkéw niezbednych, do efektywnego reagowania;

3) w fazie reagowania prowadzi dzialania polegajace zapewnieniu pomocy poszkodowanym,
zahamowaniu rozwoju wystepujacych zagrozen oraz ograniczeniu strat i zniszczen;

4) w fazie odbudowy podejmuje dziatania majace na celu przywrdcenie zdolnosci reagowania,
odbudowe zapasu stuzb ratowniczych oraz odtworzenie dla funkcjonowania gminy
infrastruktury.

2. Do zadan Zespotu nalezy :

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na poziom
bezpieczenstwa publicznego oraz prognozowanie rozwoju sytuacji,

2) przygotowanie propozycji dzialan i przedstawienie przewodniczacemu wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Gminnym Planie
Zarzadzania Kryzysowego;

3) przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji zwigzanych z zagrozeniami,

4) opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego;

5) organizacja wspotdzialania z gminami oraz podmiotami gospodarczymi w zakresie
wykorzystania ich sit 1 srodkéw w dziataniach;

6) realizacja decyzji podjetych przez Przewodniczacego,

§3

Zadania czlonkéow Gminnego Zespolu

1. Do zadan Przewodniczacego Zespolu nalezy :

1) kierowanie monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i usuwaniem skutkéw
zagrozen na terenie gminy,

2) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Zespotu, w tym dostosowanie struktury i
sktadu osobowego do aktualnej sytuacji 1 realizowanych zadan,

3) zapobieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkéw zdarzen o0 charakterze
terrorystycznym,

4) osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespolu zwotywanych w trybie zwyczajnym
I nadzwyczajnym,

5) zatwierdzenie dokumentacji Zespotu,

6) kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udzialem Zespotu oraz sit bedacych
w dyspozycji Przewodniczacego Zespotu,



7)
8)

wystepowanie z wnioskami o pomoc sit 1 sSrodkow ze szczebla nadrzgdnego,
podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia na podstawie informacji
| propozycji dziatania wypracowanych przez Zespot.

2. Do zadan Zastepcy Przewodniczacego Zespolu nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

zastepowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nicobecnosci,

koordynowanie biezgcych prac Zespotu;

zapewnienie sprawnego powiadamiania cztonkéw Zespotu w przypadku zarzadzenia
nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu;

nadzorowanie 1 koordynowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z ewakuacja ludnosci
oraz jej ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem;

kierowanie opracowaniem dokumentow decyzyjnych;

zapewnienie sprawnego dziatania tgcznosci radiowe;j.

3. Do zadan Czlonkow Zespolu nalezy w szczegolnosci :

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

N

monitorowanie zagrozen oraz prowadzenie analiz 1 ocen dotyczacych ochrony ludnosci,
jej mienia i sSrodowiska;

czynny udzial w pracach Zespolu, opracowywaniu Gminnego Planu Zarzadzania
Kryzysowego oraz statej jego aktualizacji;

organizowanie przedsiewzi¢¢ zmierzajacych do zapewnienia ochrony ludnosci
i sSrodowiska naturalnego, takze przygotowania i zapewnienia warunkow do przetrwania
ludnos$ci w sytuacji kleski zywiotowej;

utrzymanie w gotowosci sit i srodkow przewidzianych do dziatan;

dokumentowanie dziatan;

wspotdzialanie z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego oraz podmiotami
gospodarczymi w zakresie wykorzystania ich sit i srodkow w dziataniach;

udziat w organizacji i prowadzeniu szkolen, ¢wiczen oraz treningdw majacych na celu
koordynacje dziatan na obszarze gminy;

wlgczanie organizacji spotecznych, charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji
dziatan;

przygotowanie propozycji 1 wnioskow do decyzji podejmowanych przez
Przewodniczacego Zespotu.

§4
Organizacja pracy Zespotu

Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotlu. W przypadku =zaistnienia
okoliczno$ci uniemozliwiajacych Przewodniczagcemu Zespotu sprawowanie jego
funkcji, powierza on kierowanie pracami Zespotu zastgpey - I Zastgpcy, a w razie jego
nieobecnosci Il Zastepcy Przewodniczacemu Zespotu.

Zastegpstwo obejmuje caly zakres obowiazkow Przewodniczacego Zespotu.

W szczegdlnych sytuacjach  Przewodniczacy Zespotu moze wyznaczy¢ sposrod
cztonkow Zespotu osobe petniaca obowiazki Zastgpcy Przewodniczacego Zespotu.

Posiedzenia Zespotu zwotuje sie w trybie :
1) w trybie zwyczajnym - w oparciu o roczny plan pracy Zespotu. Propozycje
tematow do planu przedktadaja Cztonkowie Zespolu na wniosek
Przewodniczacego Zespotu.
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2) w trybie nadzwyczajnym - w przypadku wystapienia lub mozliwo$ci
wystapienia sytuacji kryzysowej , wymagajacej podjecia niezwlocznych dziatan.

Posiedzenie Zespolu zwotuje jego Przewodniczacy Zespolu z wlasnej inicjatywy,
na wniosek I i 1l Zastgpcy lub Cztonka Zespotu.

O posiedzeniu Zespolu zwotywanym w trybie zwyczajnym Przewodniczacy Zespotu
zawiadamia pisemnie Cztonkéw Zespotu, co najmniej na 7 dni przed jego terminem,
informujac o czasie, miejscu i porzadku obrad.

O posiedzeniu Zespolu zwotanym w trybie nadzwyczajnym Przewodniczacy Zespotu
zawiadamia ustnie Czlonkéw Zespotu okreslajgc sktad osobowy, miejsce i czas
rozpoczecia posiedzenia.

Posiedzenia Zespotu moga odbywac si¢ w pelnym lub niepelnym sktadzie.

Z posiedzen zespolu sporzadza si¢ protokodt, ktéry powinien zawiera¢ porzadek
posiedzenia, liste 0sob uczestniczacych w posiedzeniu oraz podjete ustalenia i decyzje.
Protokot sporzadza wyznaczony przez Przewodniczacego Zespotu, Czlonek Zespotu.

§5

Sposob dokumentowania pracy Zespolu

. Dokumentami biezacych prac Zespotu sa :

1) Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego,
2) roczny plan pracy Zespotu,
3) protokoty z posiedzen Zespotu i grup roboczych wraz z zatgcznikami.

§6
Zasady dzialania Zespolu w sytuacjach nadzwyczajnych

W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy, oceny zagrozen, koordynacji
lub kierowania dziataniami ratowniczymi Przewodniczacy Zespotu zarzadza
posiedzenie Zespotu w trybie nadzwyczajnym.

Zespot w zalezno$ci od sytuacji uruchamiany jest w pelnym sktadzie lub czesci
niezbednej do skutecznego reagowania na okreslone zdarzenie (sytuacje).

Czlonkowie Zespotu analizujg sytuacj¢ oraz efektywnos¢ proponowanych
przedsiewzie¢ i Kierunkow dziatan ratowniczych z uwzglgdnieniem organizacji ochrony
ludnosci i zapewnienia jej warunkéw do przetrwania.

Decyzje w sprawach bedacych przedmiotem dzialania Zespolu jednoosobowo
podejmuje Przewodniczacy Zespotu w oparciu o przeprowadzong przez Zespdt analize
1 oceng zagrozenia oraz wypracowang koncepcj¢ dziatania.

Po zakonczeniu dziatan  wszystkie wypracowane dokumenty podlegaja
skompletowaniu.

. W czasie obowigzywania stanu kleski zywiolowej lub innego stanu nadzwyczajnego

zagrozenia na obszarze gminy, Zespot pracuje w skladzie okreS§lonym przez
Przewodniczacego Zespolu w systemie catodobowym.



