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W zalaczeniu przekazuje Sprawozdanic za 2022 rok z realizacji zadan z zakresu wspierania
rodziny oraz . Programu Wspicrania Rodziny w Gminic Wreezyca Wiclka na lata 2022 — 2024”
celem przedlozenia ww. sprawozdania Radzie Gminy Wreczyca Wiclka zgodnie z art. 179 ust.1
ustawy z dnia 9 czerwea 201 [r. o wspieraniu rodziny i systemic picezy zastepezej (Dz. U. z 2022 1.

poz. 447 7. pdzn. zm.).




Sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
oraz
Programu Wspierania Rodziny w Gminie
Wreczyca Wielka na lata 2022 — 2024

za 2022 rok

Wreczyca Wielka, 27 luty 2023 r.



Realizacja zadan z zakresu z zakresu wspierania rodziny jest obowiazkiem wynikajgcym z art. 176
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 22022 1.
poz. 447 z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 1. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej weszla w zycie
z dniem 1 stycznia 2012 r. Ksztaltuje ona sfer¢ dziatan panstwa wobec rodzin majgcych trudnosci
w wypelnianiu funkcji opiekunczo- wychowawezych, ktore mogg skutkowa¢ umieszczeniem dzieci
W pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 1 ustawy, okre$la ona:

1) zasady i formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych;

2) zasady 1 formy sprawowania pieczy zastg¢pczej oraz pomocy w usamodzielnianiu jej pelnoletnich
wychowankow;

3) zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej;
4) zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

5) zadania w zakresie postgpowania adopcyjnego.

Zgodnie z zapisami ustawy do zadan wlasnych gminy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego,

oraz praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawcezych

przez:
a) zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,
c) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;
4) finansowanie:
a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,
b) kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych
przez rodziny wspierajace;

5) wspolfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placbwce
opiekunczo-wychowawczej,  regionalnej  placéwce  opiekunczo-terapeutycznej  lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudno$ci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkalego na terenie gminy.

I. Realizacja zadan w zakresie wspierania rodziny

Charakterystyka systemu wspierania rodziny

Podstawowym narzedziem dzialania systemu wspierania rodziny jest praca z rodzing. Jest ona
wazna od momentu przezywania przez rodzing pierwszych trudnogci oraz niezbedna wowczas, gdy
w rodzinie ma miejsce powazny kryzys zagrazajgcy dobru dziecka. Rodzina, w wyniku podjetej
z nig pracy, powinna osiggna¢ zdolnos¢ prawidtowego funkcjonowania na tyle, aby bezpieczenstwo
dzieci nie bylo zagrozone.

Praca z rodzing prowadzona jest gléwnie w formie ustug asystenta rodziny, natomiast pomoc
w opiece 1 wychowaniu prowadzona jest w formie:

1) placowek wsparcia dziennego;

2) rodzin wspierajgcych



Dzialania na rzecz rodziny prowadzone sg za zgodg rodziny i z jej aktywnym udzialtem,
z uwzglednieniem zasoboéw wihasnych rodziny oraz zrodel wsparcia zewnetrznego. Dziatalnos¢ ta
oparta jest na konsultacjach, poradnictwie specjalistycznym, terapii, mediacji, stad tez obszar pracy
na rzecz rodziny oparty jest na zasadzie interdyscyplinarnosci oraz partnerstwa wielosektorowego.
Praca z rodzing prowadzona jest rowniez w przypadku czasowego umieszczenia dziecka
poza rodzing. W rodzinie, w ktorej doszto do kryzysu i w efekcie ktorego nastapilo umieszczenie
dziecka w pieczy zastgpczej prowadzone sg dzialania o charakterze interdyscyplinarnej pomocy
i intensywnej pracy z rodzing w celu przezwyci¢zania trudnosei i mozliwosci powrotu dziecka do
rodziny.

Realizacja zadan przez asystentow rodziny

Funkcja asystenta rodziny jest znaczgcym elementem systemu  wspierania rodziny
w $rodowisku. Moze on zosta¢ przydzielony rodzinie przezywajacej problemy opiekunczo-
wychowawcze na wniosek pracownika socjalnego lub na mocy decyzji sadu rodzinnego.

Zgodnie z ustawa o wspicraniu rodziny i systemic pieczy zastgpczej, wobec rodzin
przezywajgcych trudnosci opiekunczo-wychowawceze gmina podejmuje dzialania zmierzajgce
do zapewnienia wsparcia, ktore polega w szczegdolnosei na:

- analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;

- wzmocnieniu roli funkeji rodziny;

- rozwijaniu umiejetnosei opiekunczo-wychowawczych rodziny;

- podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

- pomocy w integracji rodziny;

- przezwyciezaniu marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny;

- dazeniu do reintegracji rodziny.

W 2022 r. w Gminnym Osrodku pomocy Spolecznej we Wreczycy Wielkiej zatrudnionych bylo
2 asystentow rodziny.

W okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2022 r. asystenci rodziny wspéipracowali z 16 rodzinami,
ktére przezywaly trudnosci w prawidlowym wypelnianiu funkcji opiekuriczo- wychowawczej
wzgledem matoletnich dzieci.

10 rodzin zostato objetych wsparciem w formie asystenta rodziny w zwigzku ze zlozonym przez
pracownika socjalnego wnioskiem do Dyrektora Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
we Wreczycy Wielkiej z uwagi na powziecie informacji o rodzinie przezywajacej trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo- wychowawczej.

6 rodzin zostato objetych wsparciem w formie asystenta rodziny z uwagi na Postanowienie Sadu
Rejonowego w Czestochowie, na podstawie ktérego rodziny zostaly zobowigzane do podjecia
wspOlpracy z asystentem rodziny.

Tabela 1. Liczba rodzin objetych wsparciem w formie asystenta rodziny w okresie od 01.01.2022 r. -31. 12, 2022 r.

Liczba rodzin objetych
wsparciem w formie 2022 r.
asystenta rodziny

Liczba maloletnich
dzieci w tych rodzinach

Rzeczywista liczba 16 18
rodzin
w tym:

- do 3 miesiecy 0 0




- od 3 do 12 miesigcy 2 1

- powyzej 12 miesigcy 14 17

Intensywno$¢ pracy z rodzing charakteryzuje si¢ duzym zrdznicowaniem w zaleznosci
od analizowanego przedzialu czasowego. Pierwsze miesigece wspolpracy —wymagaja
najwickszego zaangazowania zaréwno asystenta, jak i poszczegdlnych czlonkéow rodziny.
Poczatki pracy asystenta obejmujg rozpoznanie potrzeb Klientow i oceng sytuacji rodziny
z perspektywy jej czlonkéw oraz obiektywng diagnoze potrzeb i potencjalnych mozliwosci
rodziny. Dziatania te skutkujg stworzeniem planu pracy z rodzing. Stopniowa realizacja zadan
wynikajacych z planu pracy z rodzing prowadzi z czasem do usamodzielniania si¢ rodzin
i minimalizowania roli asystenta. Wowczas asystent monitoruje dzialania rodziny dokonujgc
ich okresowej oceny, az do bezpiecznego poziomu usamodzielnienia si¢ rodziny. Przecigtny
czas pracy asystenta rodziny z rodzing w 2022 r. wynosil 11 miesiecy.

Tabela 2. Przecietny czas pracy asystenta rodziny z rodzing od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r.

Rodzina Ilo$¢ miesiecy pracy asystenta rodziny z rodzing
1. 12
2. 12
3 12
4, 12
S 12
6. 12
7 12
8. 12
9. 12
10. 12
11. 12
T2, 12
13, 12
14. 12
15; 9
16. 6
Razem 183
Wskaznik 183 : 16 = 11,44 ~11

Analiza najczestszych probleméw w 16 rodzinach objetych asystenturg w 2022 r.

Rodzina, ktéra wymaga wsparcia asystenta rodziny, napotyka na swojej drodze trudnosci, z ktorymi
nie zawsze potrafi sobie sama poradzi¢. Asystent rodziny wspiera rodzicow w prawidtowym
wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, w prawidlowym prowadzeniu gospodarstwa
domowego. Udziela pomocy rodzinie w poprawie ich sytuacji zyciowej. Udziela tez pomocy
rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, psychologicznych, wychowawczych z dzie¢mi.



Wspiera réwniez do aktywnosci spolecznej rodziny, motywuje cztonkéw rodziny do podnoszenia
kwalifikacji zawodowych, udziela pomocy w poszukiwaniu i utrzymywaniu podjetej pracy
zarobkowej. Udziela réwniez wsparcia dzieciom, ktére przebywaja w rodzinie przezywajacej
trudnosci,

Asystent pomaga w tym, co jest mozliwe do osiagniecia przy czynnym udziale rodziny
objetej wsparciem asystenta.

Pracownik socjalny, ktéry powezmie informacje o rodzinach przezywajgcych trudnos$ci
opiekunczo — wychowawcze i potwierdzi te informacje przeprowadzajac wywiad $rodowiskowy,
kieruje do Dyrektora O$rodka Pomocy Spolecznej wniosek o przydzielenie rodzinie wsparcia
w formie asystenta rodziny. Problemami wspdlistniejgcymi obok bezradnosci w sprawach
opiekunczo -wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego, moga by¢ w rodzinie
réwniez: bezrobocie, ubdstwo, dlugotrwata lub ciezka choroba, alkoholizm, przemoc w rodzinie,
niepelnosprawnos¢.

Tabela 3. Problemy rodzin objetych wsparciem w formie asystenta rodziny

Problem Liczba Liczba osob w | Liczba dzieci w
rodzin tych rodzinach | tych rodzinach

Ubdstwo 4 10 3
Bezrobocie 7 25 11
Niepelnosprawnos¢ 8 24 1
Dlugotrwata choroba 9 28 13
Potrzeba ochrony macierzynistwa 0 0 0
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- 16 43 18
wychowawczych i w prowadzeniu
gospodarstwa domowego
Alkoholizm 5 11 3
Podejrzenie wystepowania przemocy I 4 2
Trudno$ci w przystosowaniu po opuszczeniu | 1 0
zakladu karnego

Liczba rodzin w kolumnach nie sumuje sie, poniewaz w powyzszej tabeli uwzglednione sg
wszystkie problemy, jakie wystepowaly w danej rodzinie, oznacza to, iz w jednej rodzinie moze
wystepowac kilka okolicznosci wskazujacych na objecie rodziny wsparciem w formie asystenta
rodziny.

Dzialania podejmowane na rzecz rodziny w celu poprawy sytuacji zyciowej rodziny objetej
wsparciem asystenta rodziny

Tabela 4. Rodzaje dzialan podjetych przez asystenta rodziny
Lp. Rodzaj dzialan Liczba rodzin

1. |Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym
w zdobywaniu umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa
domowego:

* w zakresie dbalosci o czystos¢ mieszkan: pomoc w nabyciu 10
systematycznego dbania o wyglad mieszkania, podzial
obowiazkéw pomiedzy wszystkich domownikow

* w zakresie gospodarowania §rodkami finansowymi 12
* w zakresie zywienia, przygotowywania pelnowartodciowych
ositkow dostosowanych do wicku i potrzeb dziecka oraz w 8
Y P




zakresie zakupu niezbednych artykulow zywno$ciowych

* w zakresie dbania o higien¢ wiasna i wyglad zewnetrzny,
dbanie o higieng dzieci, zakup odpowiednich $rodkéw
czystosci

Udgzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych:
* pomoc w wypelnianiu dokumentacji i wnioskéw ( pomoc
finansowa, dodatek oslonowy, pomoc zywnosciowa FEAD,
dodatek oslonowy, zwigkszenie limitu kWh w Tauron ) oraz w
realizowaniu spraw urzedowych
*  Informowanie o zasadach funkcjonowania urzedéw, instytucji

15

16

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw
wychowawczych z dzie¢mi:

*  pomoc we wiasciwym wypehianiu funkcji opiekuriczo-
wychowawczych

16

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw
psychologicznych:
+ lagodzenie konfliktéw rodzinnych i wzmacnianie wigzi
rodzinnych poprzez rozmowy motywujace
*  motywowanie czlonkéw rodziny do skorzystania z bezptatnych
spotkan  z  terapeutami  dyzurujagcymi w  Punkcie
Konsultacyjnym ds. uzaleznien o przemocy w rodzinie w
Urzedzie Gminy we Wreczycy Wielkiej

12

Motywowanie  cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji
zawodowych, udzielanie pomocy w poszukiwaniu zatrudnienia
*  przedstawianie ofert pracy

*  pomoc w napisaniu CV

* motywowanie do zglaszania si¢ w wyznaczonych terminach do
Urzedu Pracy w celu uzyskania zatrudnienia

Podejmowanie  dzialan interwencyjnych i zaradeczych w sytuacji
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci:

*  motywowanie doroslych czlonkdéw rodzin, ktorzy naduzywaja
alkoholu  do uftrzymywania abstynencji, ograniczenia
spozywania alkoholu, motywowanie do podjecia terapii
leczenia odwykowego i regularnego uczestniczenia w
spotkaniach terapeutycznych

Udzielanie wsparcia dzieciom:
* motywowanie dzieci do poprawy wynikow szkolnych, pomoc
w nadrabianiu zaleglo§ci, pomoc w odrabianiu lekcji,
motywowanie do uczgszczania na zajecia wyréwnawcze

Wspolpraca z osobami specjalizujacymi si¢ w dzialania na rzecz
rodziny i dzieci:

*  kontakt ze szkola;

*  kontakt z kuratorami

Posrednictwo w umawianiu wizyt ze specjalistami
* umawianie wizyt u specjalistow




Efekty, jakie uzyskano dzieki podjetym dzialaniom

Tabela 5. Efekty, jakie uzyskano w wyniku podjetych dziatan

Lp.

Uzyskane efekty

1.

w 10 rodzinach nastgpilta poprawa w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz w
utrzymaniu czystosci w mieszkaniu i zwigkszenia dbatosci o estetyke mieszkan

w 8 rodzinach nastgpito zwigkszenie dbatosci o wyglad zewngtrzny i higiene osobista
w 7 rodzinach nastapita poprawa w przygotowywaniu wartosciowych positkéw dla
dzieci

w 8 rodzinach nastgpita poprawa w kwestii gospodarowania $rodkami finansowymi

11 rodzin otrzymuje $wiadczenie wychowawecze na rzecz dzieci

w 14 rodzinach nastgpita potrzeba pomocy w wypelnianiu wnioskéw, dzigki czemu
rodziny uzyskaly dodatkowa pomoc finansowa badz zywnosciowa oraz dodatek
ostonowy i weglowy. Skorzystaly rowniez z mozliwosci zakupu paliwa stalego w
preferencyjnej cenie

3 rodziny zostaly poinformowane o mozliwosci zwiekszenia limitu kWh w Tauron z
uwagi na posiadane orzeczenie o niepelnosprawnosci, w zwiazku z zamrozeniem cen
energii elektrycznej

9 rodzin skorzystalo z pomocy zywno$ciowej w ramach programu FEAD

4 osoby skorzystaly z nieodplatnej pomocy prawne;

w 8 rodzinach nastgpita poprawa w wypelnianiu funkcji  opiekuniczo-
wychowawezych wzgledem dzieci

w 5 rodzinach nastgpila poprawa w relacjach rodzinnych
6 rodzin skorzystalo z bezplatnej pomocy terapeutycznej w Punkcie Konsultacyjnym
ds. Uzaleznien i Przemocy w Rodzinie w Urzedzie Gminy we Wreczycy Wielkiej

3 osoby podjely zatrudnienie w oparciu o umowe o pracg

1 osoba podj¢ta zatrudnienie w Centrum Integracji Spotecznej w Ktobucku

5 osob zarejestrowato si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Klobucku, w tym 2
osoby podjely zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace

4 osoby zarejestrowane w Powiatowym Urz¢dzie Pracy stawialy sic w wyznaczone
terminy

w 6 rodzinach nastapilo ograniczenie spozywania alkoholu przez dorostych cztonkéw
rodziny

3 osoby utrzymuja catkowitg abstynencje od alkoholu

1 osoba regularnie uczestniczyla w spotkaniach z terapeuta ds. uzaleznien w Poradni
Leczenia Uzaleznien w Klobucku

1 osoba uczestniczyla w spotkaniach z terapeuty w Punkcie Konsultacyjnym ds.
Uzaleznien i Przemocy w Rodzinie

w 9 rodzinach nastapita poprawa wynikéw szkolnych u dzieci

7 dzieci zostalo przebadanych przez specjalistow z Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Klobucku

6 dzieci skorzystalo z pomocy psychologa dziecigcego w Punkcie Konsultacyjnym

we Wreczycy Wielkiej

1 dziecko skorzystalo z wyjazdu na kolonie organizowanym przez kuratorium
o$wiaty




* 4 rodziny uczestniczyly w Pikniku Rodzinnym organizowanym przez GOPS
Wreczyca Wielka w ramach kampanii ,,Postaw na Rodzine”

a. * 6 0s0b udato sig na wizyte do specjalisty neurologa

* 7 0s6b udalo si¢ na wizyte do specjalisty psychiatrii, 5 0s6b kontynuuje leczenie

* Rodzice 6 dzieci zlozyli wnioski do orzecznictwa celu uzyskania orzeczenia o
niepelnosprawnosci i 6 dzieci uzyskalo orzeczenia o niepelnosprawnosci

* 1 osoba udata sig na hospitalizacje do Szpitala Neuropsychiatrycznego w Lublificu

* 1 osoba uzyskala prawo do $wiadczenia uzupelniajgcego z ZUS z uwagi na
niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji

* 2 osoby skorzystaly z prawa do otrzymywania $wiadczenia pielegnacyjnego z uwagi
na rezygnacj¢ z zatrudnienia w celu opieki nad cztonkiem rodziny, ktéry jest
niezdolny do samodzielnej egzystencji

* W 2 rodzinach rodzicom uchylono nadzér kuratora i przywrécono w pelni
wykonywanie wladzy rodzicielskiej wzgledem maloletnich dzieci

Zakonczenie pracy z rodzing

Tabela 6. Liczba rodzin, z ktérymi asystent rodziny zakoniczyl wspélprace oraz przyczyny zakoficzenia pracy

Powéd zakonczenia pracy Liczba rodzin

Ze wzgledu na osiagniecie celu zawartego w Planie Pracy z 1
Rodzing

Ze wzgledu na zaprzestanie wspdlpracy przez rodzine

Ze wzgledu na brak efektow

Ze wzgledu na zmiang metody pracy

o |lo|Io | o

Ze wzgledu na wygasnigcie Postanowienia Sgdu poprzez
osiagnigcie przez dziecko pelnoletnosci

Ze wzgledu na $mier¢ cztonkéw rodziny objetych wsparciem w 1
formie asystenta rodziny

W okresie sprawozdawcezym tj. 01 styczen - 31 grudzien 2022 r. asystenci rodziny zakonczyli
wspolprace z dwoma rodzinami. W jednej rodzinie zaprzestano wspolpracy z uwagi na $mieré
jednego rodzica oraz maloletniego dziecka. Praca zostata zakoniczona 10.11.2022 r.

Druga rodzina posiadala zobowigzanie Sadu do wspélpracy z asystentem rodziny. Na mocy
Postanowienia Sadu Rejonowego w Czgstochowie, rodzicom przywrécono w petni wykonywanie
wiadzy rodzicielskiej wzgledem maloletniego dziecka i uchylono nadzér kuratora oraz uchylono
zobowigzanie rodziny do wspolpracy z asystentem rodziny. Cel gléwny zawarty w Planie Pracy
z Rodzing zostat osiggnigty. Praca z rodzing zostala zakoficzona 30.12.2022 r.

Wspolpraca asystentéw rodziny z instytucjami

Asystent rodziny oprécz biezqcej wspdlpracy z pracownikami Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej we Wreczycy Wielkiej, nawiazat wspdlprace rowniez z instytucjami i specjalistami:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Klobucku

Osrodek Leczenia Odwykowego w Woskowicach Malych

Placéwka Opiekuriczo- Wychowawcza w Waleficzowie

Stowarzyszenie Monar w Czestochowie

Szpital Neuropsychiatryczny w Lublincu




Kuratorzy spoleczni i zawodowi

Komisariat Policji we Wreczycy Wielkiej

Punkt Konsultacyjny we Wreczycy Wielkiej

Osrodek Zdrowia w Truskolasach, w Weglowicach, Kalei i Wreczycy Wielkiej,
Wojewodzki Zaklad Opieki Zdrowotnej nad Matkg, Dzieckiem i Mtodziezg w Czestochowie
Poradnia Zdrowia Psychicznego w Ktobucku

Poradnia Zdrowia w Ktobucku ( neurologia)

Poradnia Zdrowia Psychicznego Egomedica w Czestochowie

Poradnia neurologiczna w Centrum Rehabilitacji Ekovita w Czestochowie
Zaklad Radiologii w Szpitalu Specjalistycznym nr 4 w Bytomiu

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Ktobucku

Wojewadzki Szpital Specjalistyczny NMP w Czestochowie

Szkota Podstawowa im. Stanistawa Ligonia w Truskolasach

Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Borowem

Zespot Szkolno- Przedszkolny im. Kornela Makuszyniskiego w Kalei

Zespol Szkol nr 2 w Klobucku

Zespot Szkot nr 1 w Klobucku

Szkota Podstawowa Publiczna Stowarzyszenia Przyjaciot Szkot Katolickich w Biezeniu
Szkola Podstawowa im. Synéw Putku w Weglowicach

Centrum Integracji Spolecznej w Klobucku

Urzad Gminy we Wreczycy Wielkiej

Inne zadania zrealizowane przez asystentéw rodziny

Asystenci rodziny sporzadzili:
* 16 opinii o rodzinach na wniosek Sadu
* 3 arkusze oceny sytuacji rodziny biologicznej dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej
do PCPR w Klobucku
* 1 opinie dotyczaca rodziny na wniosek kuratora zawodowego
Lacznie zostato napisanych 20 pism do instytucji zewnetrznych

Asystenci rodziny uczestniczyli w programie oraz w projekcie, ktdrych realizatorem byl Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej we Wreczycy Wielkiej:

*  Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa FEAD
+ Piknik Rodzinny ,,Postaw na Rodzine” w ramach kampanii ,,Postaw na Rodzine”

Ponadto 1 asystent rodziny udziela} pomocy i wsparcia rodzinom z Ukrainy, ktére byly
zakwaterowane na terenie gminy.

II. Wspolfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

0Od 2012 r. gmina wspoHinansuje koszty pobytu dziecka w pieczy zastepezej zgodnie z art. 191 ust.
819 ustawy z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j.

Obowigzek udzialu gmin we wspoélfinansowaniu pobytu dziecka w pieczy zastepczej wynika
z art. 191 ust. 8 1 9 ustawy z 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Zgodnie z nim gmina ponosi oplate za dzieci zamieszkale w niej zardwno wtedy, gdy
sa one przez sad umieszczane w rodzinie zastepczej, jak i w placowkach opiekunczo-
wychowawezych. Co wigcej, przepisy przewidujg, ze ma ona wspdifinansowaé nie tylko
$wiadczenia na pokrycie kosztdw utrzymania dzieci, ale tez wynagrodzenia zawodowych rodzicow
zastepczych oraz pomoc dla 0s6b usamodzielniajgcych sig.



Zgodnie z ustawg, za dziecko umieszczone w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu
dziecka, w placéwcee opiekuriczo-wychowawczej, regionalnej placéwee opiekuniczo -terapeutycznej
albo interwencyjnym osrodku preadopcyjnym, gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce za-
mieszkania dziecka w pieczy zastgpczej, ponosi wydatki w wysokosci:

1) 10% wydatkow na opiekg i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastgpezej,

2) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepezej,

3) 50% wydatkéw na opiek¢ i wychowanie dziecka — w trzecim i nastgpnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepczej

Tabela 7. Wysokos¢ srodkéw wydatkowanych z budzetu gminy na wspélfinansowanie pobytu dzieci w pieczy
zastepczej w latach 2019-2022

Rok |Rodziny zastepeze | Placowki opiekunczo- | Rodzinne domy dziecka
spokrewnione i niezawodowe |[wychowawcze
Liczba dzieci Kwota Liczba dzieci Kwota Liczba dzieci Kwota
2019 10 33.291,73 0 0 0 0
2020 12 49.488,65 2 13.000,60 0 0
2021 L7 58.819,45 2 39.906,06 3 8.405,75
2022 15 66.492,39 2 72.817,64 z1 3 25.134,39 zi

Znaczny wzrost kosztow poniesionych przez Gmine Wreczyca Wielka na wspotinansowanie
pobytu dzieci umieszczonych w pieczy wynika z faktu, Ze coraz wicksza liczba dzieci w pieczy
zastgpezej przebywa powyzej dwdch lat, co wigze si¢ ze wspotfinansowaniem opieki i wychowania
kazdego z dzieci ze strony gminy na poziomie 50%.

Nalezy si¢ spodziewa¢, iz wydatki na pobyt dzieci w pieczy zastgpczej beds stale rosty, zaréwno
z uwagi na wydluzajacy si¢ czas pobytu tych dzieci w pieczy zastepczej, jak rowniez nowe
umieszczenia, czgsto o charakterze interwencyjnym. Istotg i szansg na odbudowanie bezpiecznego
srodowiska rodzinnego jest gotowos¢ rodziny do wspdlpracy z pracownikiem socjalnym,
asystentem rodziny czy kuratorem sgdowym. W wielu przypadkach nie ma jednak u rodzin woli
zmiany sposobu stylu zycia. Dzieje si¢ tak w szczegdlnosci w rodzinach, gdzie dominujacym
problemem jest alkoholizm jednego lub obojga rodzicow. Brak checi podejmowania leczenia
uzaleznienia, zaniedbywanie potrzeb dzieci stajg si¢ podstawowg przyczyng ograniczenia lub
pozbawienia wladzy rodzicielskie;.

III. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny oraz przekazywanie ich wlaSciwemu wojewodzie, w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w
art. 187 ust. 3.

Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonywania przez gming zadan z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastgpezej za okres od 01.01.2022r. do 30.06.2022 r. oraz od 01.07.2022 r.
do 31.12.2022 r. zostalo sporzadzone w obowigzujacych terminach i przestane do Slaskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Katowicach — Wydziat Rodziny i Polityki Spoleczne;.
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IV. Realizacja Programu Wspierania Rodziny na lata 2022 — 2024 w Gminie
Wreczyca Wielka w 2022 roku.

Program Wspierania Rodziny na lata 2022 — 2024 w Gminie Wreczyca Wielka przyjety zostal

uchwalg Nr XL1/339/22 Rady Gminy Wreczyca Wielka z dnia 29 czerwea 2022 r.

Koordynatorem Programu oraz gléwnym organizatorem pracy z rodzinami z dzieémi,
wykazujgcymi niskie kompetencje w zakresie wypelniania funkcji wychowawczych lub
przezywajgcymi trudnosci w ich realizowaniu oraz z rodzinami, z ktorych dzieci zostaly
umieszczone w pieczy zastepczej jest Odrodek Pomocy Spolecznej we Wreczycy Wielkiej.
Koordynacja ta polega przede wszystkim na realizowaniu zadain wlasnych i zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej, o ktérych mowa w artykutach 176-179 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, oraz na wspolpracy w tym zakresie
z organami, instytucjami, jednostkami i organizacjami do tego wlasciwymi (m.in. z placéwkami
o$wiatowymi, z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, stuzbg zdrowia,
sgdem rodzinnym, policjq, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie).

Celem gléwnym Programu jest rozwijanie systemu wsparcia dla rodzin, sprzyjajacego
prawidlowemu funkcjonowaniu rodziny, ze szczegblnym uwzglednieniem potrzeb rodzin
przejawiajgcych trudnosci w realizacji funkeji zwigzanych z opieka, wychowaniem i skuteczng
ochrona dzieci.

Cele szczegotowe programu obejmuja:

1. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb socjalno — bytowych dziecka i rodziny.

2. Podejmowanie dziatafi profilaktycznych i edukacyjnych na rzecz rodziny.

3. Rozwijanie systemu wsparcia rodzin, ze szczeg6élnym uwzglednieniem potrzeb rodzin
przezywajgeych trudnosci w realizacji funkcji opiekunczo wychowawczych i rodzin w sytuacji
kryzysowe;.

4. Podejmowanie dziataf na rzecz powrotu dziecka do rodziny biologiczne;j.

5. Wzmacnianiec kompetencji zawodowych oraz podnoszenie jakosci i efektywnosci ushug
swiadczonych na rzecz wspierania rodziny.

1. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb socjalno — bytowych dziecka i rodziny.

Zakres dzialain pomocowych realizowanych przez Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej mozna
podzieli¢ na dwa glowne obszary: wsparcie materialne i pozamaterialne. Swiadczenia pienigzne
realizowane s3 na podstawie ustawy o pomocy spolecznej i gldwnie przyjmuja forme zasitkow
okresowych, celowych i celowych specjalnych. Odrodek realizuje takze programy i projekty
rzadowe oraz zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej m.in.:

— Program rzadowy ,,Posilek w domu i szkole” na lata 2019-2023;

— Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014 - 2020 wspotfinansowany z Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym (FEAD);

— Zasitki rodzinne oraz dodatki do zasitkow rodzinnych;

= SW1adczema opiekuncze;

— Swiadczenia »Za zyciem”;

— Swiadczenie wychowawcze (500+);

— Swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego;

— Dodatki mieszkaniowe;

- Dodatki ostonowe;

- Dodatek weglowy;

- Dodatek dla gospodarstw domowych;

— Karta Duzej Rodziny.

Swiadczenia niepieni¢zne realizowane sg na podstawie ustawy o pomocy spolecznej to m.in.:

— praca socjalna;
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— interwencja kryzysowa;

— poradnictwo specjalistyczne;
— realizacja projektow socjalnych.

Swiadczenia z pomocy spolecznej

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej, realizujac zadania wynikajgce z ustawy o pomocy
spolecznej, udzielal rodzinom wsparcia finansowego realizowanego w formach pienieznych
oraz niepieni¢znych. Pomoc udzielana byla ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, przy
spetnieniu ustawowego kryterium, ktdre wynosi dla osoby samotnie gospodarujaeej 776,00 z1 i dla

osoby w rodzinie 600 zt.

W 2022 roku pomocg spoleczng objeto 349 rodzin, w tym 68 rodzin z dzie¢mi.

Wyszczegolnienie Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinie
2021 r. 2022 r. 2021 1. 2022 r.

Rodziny ogdlem 329 349 611 655
o liczbie 0sOb: 1 203 223 203 223
2 44 43 88 86

3 31 26 93 78
4 34 34 136 136

5 13 13 65 65

6 1 wiece] 4 10 26 67
W tym: rodziny z 70 68 249 271

dzie¢mi ogolem
o liczbie 25 22 65 56
dzieci: |

2 27 24 93 92

3 14 14 66 71

4 3 5 18 30

| 1 7 7

6 0 15

7 1 wigcej 0 0

Rodziny niepelne 23 13 65 39

ogolem
o liczbie 11 7 22 15
dzieci: 1

2 4 20 13

3 4 1 16 4

4 1 wigeej 1 1 7 7
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Realizacja programu ,,Posilek w szkole i w domu”

W 2022 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej we Wreczycy Wielkiej kontynuowat realizacje
programu rzadowego ,,Positek w szkole i domu” na lata 2019-2023 w zakresie modutu dla dzieci i
mlodziezy oraz modutu dla dorostych poprzez zapewnienie positku dla dzieci w przedszkolach i
szkotach oraz w formie zasitkow celowych na zakup zywnosci.

Wydatki zwigzane z realizacjg Programu obrazuje ponizsza tabela.

2021 rok 2022 rok
Srodki z  budzetu 52.195,86 z1 55.584,58 z1
panstwa
Srodki wlasne gminy 46.764,25 7} 45.126,82 71
Ogolem 98.960,10 z1 100.711,40 zl

W 2022 roku pomocg w ramach Programu objeto 243 osoby co obrazuje ponizsza tabela.

Wyszcezegolnienie Ogdlem Dzieci do czasu|Uczniowie do czasu | Pozostale osoby
rozpoczgcia nauki|ukonczenia szkoly [otrzymujgce pomoe na
W szkole | ponadgimnazjalnej | podstawie art. 7 ustawy
podstawowej 0 pomocy spolecznej

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022

Rzeczywista liczba 0sdb 243 243 21 38 50 48 174 158

objetych programem

ogdlem

w  tym liczba  o0séb 39 60 14 23 26 38 0 0

korzystajacych z:

- positku

- zasilku celowego 228 214 16 30 40 27 174 158

- $wiadczenia rzeczowego 1 0 0 0 0 0 | 0

Realizacja ,,Gminnego wieloletniego programu oslonowego ,Posilek dla dzieci
i mlodziezy” na lata 2019 — 2023”

Program oslonowy przyjety przez Rad¢ Gminy Uchwalg Nr I11/29/18 Rady Gminy Wreczyca
Wielka z dnia 28.12.2018 r. w sprawie uchwalenia gminnego wieloletniego programu ostonowego
»Positek dla dzieci i mtodziezy” na lata 2019 — 2023 jest elementem polityki spolecznej gminy
w zakresie poprawy poziomu zycia rodzin o niskich dochodach, poprawy stanu zdrowia dzieci
1 miodziezy oraz ksztaltowania wlasciwych nawykow zywieniowych. Jego realizatorem
i koordynatorem jest Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne] we wspdlpracy z innymi jednostkami
organizacyjnymi gminy (szkolami, przedszkolami). Program jest finansowany ze S$rodkow
wihasnych gminy oraz dotacji z budzetu panstwa w ramach rzadowego programu ,,Positek w szkole
1w domu”.

W 2022 r. na wniosek dyrektorow szkol i przedszkoli wydano 788 positkow dla 20 dzieci. Koszt
positkéw wyniodst 3.969 zt, w tym: srodki wlasne Gminy — 2.079 zt oraz dotacja z budzetu panstwa
1.890,00 zt.
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Realizacja programu gminy ,,Dobry Start 2000 plus”

30 grudnia 2020 r. Rada Gminy Wre¢czyca Wielka podjeta uchwate Nr XXIII/227/20 w sprawie
zasad udzielania jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dwojga lub wiccej dzieci podczas
Jjednego porodu ,,.Dobry Start 2000 plus”. Warunkiem uzyskania pomocy jest stale zamieszkiwanie
na terenie gminy Wreczyca Wielka co najmniej przez jednego z rodzicow przez okres 12 pelnych
miesi¢ey kalendarzowych przed urodzeniem sig¢ dzieci i w dniu zloZenia wniosku o zapomoge.
Zapomoga przyznawana jest niezaleznie od dochodéw rodziny.

W ramach programu w 2022 roku przyznano i wyplacono dla 2 rodzin (4 dzieci) jednorazowa
zapomoge z tytutu urodzenia dwojga lub wigcej dzieci podczas jednego porodu. Koszt programu
wyniost 8 000,00 zt.

Realizacja Programu FEAD w 2022 r. (Podprogram z 2021)

W 2022 roku Ofsrodek realizowal zadania wynikajagce z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 wspolfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym.
Glownym celem programu jest udzielenie osobom potrzebujagcym pomocy w formie paczek
zywnosciowych. W okresie realizacji Podprogramu 2021 w paczkach zostaly przekazywane
nastgpujgce produkty: groszek z marchewka, fasola biala, koncentrat pomidorowy, buraczki wiorki,
powidla $liwkowe, makaron jajeczny, makaron kukurydziany, ryz bialy, kasza gryczana, herbatniki
maslane, ser, gulasz wieprzowy z warzywami, szynka drobiowa, szynka wieprzowa mielona,
pasztet wieprzowy, filet z makreli w oleju, cukier, olej rzepakowy. Ponadto osoby korzystajace ze
wsparcia uczestniczyly w warsztatach kulinarno — zywieniowych oraz edukacyjnych dotyczacych
wzmocnienia samodzielnosci i kompetencji w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego.
Od 1 stycznia 2022r. kryterium dochodowe uprawniajgce do korzystania z pomocy zywnosciowej
wynosito:

* 1707,20 PLN dla osoby samotnie gospodarujgce;j,

* 1320,00 PLN dla osoby w rodzinie.

Programem objeto 194 rodzin (357 os6b w rodzinach). W tym osoby zakwalifikowane z dochodem
do 100 % kryterium dochodowego — 225 0sdb, osoby zakwalifikowane z dochodem od 100 % - 220

% - 132 os6b.
Wydano 7.933,80 kg Zywno$ci. Srednio dla 1 osoby wydano 22,22 kg zywnosci (935 paczek).

Swiadczenie wychowawcze:

Od 01 kwietnia 2016 roku Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej we Wreczycy Wielkiej realizowal
zadania wynikajgce z ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,
tzw. ,,500+”,

Rzgdowy program "Rodzina 500+" jest najbardziej znaczgca i realnie odczuwalng pomocy
finansowa ze strony panstwa dla rodzin wychowujacych dzieci.

W ramach tego programu rodzinom z dzieémi na utrzymaniu przyshuguje $wiadczenie
wychowawcze w wysokosci 500 z} na dziecko w wieku do ukoticzenia 18 roku zycia, bez wzgledu
na dochod osiagany przez rodzine.

Prawo do Swiadczenia wychowawczego jest ustalane na roczny okres $§wiadczeniowy trwajgcy
od 1 czerwca do 31 maja nastepnego roku kalendarzowego.
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Swiadczenie wychowawcze bylo realizowane przez Odrodek do 31 maja 2022 r. Od 1 czerwea
2022 r. wyplate Swiadczenia przejat Zaklad Ubezpieczen Spolecznych.

W 2022 1. wyplacono 14.792 $wiadczenia wychowawcze na kwote 7 355 340,44 71,

Swiadczenia rodzinne

Kolejng formg pomocy kierowang do rodzin z dzieémi realizowang przez Osrodek byly §wiadczenia
rodzinne. Wéréd nich nalezy wymieni¢ zasilki rodzinne wraz z dodatkami, w tym z tytulu:

- urodzenia dziecka,

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,

- samotnego wychowywania dziecka,

+ ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,

- rozpoczecia roku szkolnego,

- podjgcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania,

- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sg na warunkach okreslonych w ustawie
z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

Swiadczenia z funduszu allmentacyjnego plzyslugum w wysokosci biezgco ustalonych alimentow,
Jjednakze nie wyzszej niz 500 zt miesigcznie.

Przyznanie prawa do swiadczen z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od spelienia
kryterium d()chodowego Swiadczenia te przystuguja, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na
osobg w rodzinie nie przekracza miesigeznie kwoty 900 z1 netto.

Do $wiadezen z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentéw od rodzica
na podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli egzekucja
alimentow okazata si¢ bezskuteczna.

W 2022 r. wyplacono 763 $wiadczenia alimentacyjne na kwote 293 201,51 zt.
Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym

Wazng forma pomocy dla rodzin znajdumcych si¢ w trudnej sytuacji finansowej i zyciowej,
sg $wiadczenia dla uczacych si¢ dzieci i mlodziezy. Pomoc materialna dla uczniéw w postaci
stypendiow i zasilkow szkolnych zostata uregulowana w ustawie o systemie o$wiaty.

Od 01 stycznia 2017 roku zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty dot. pomocy materialnej
dla uczniéw o charakterze socjalnym realizuje Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej we Wreczycy
Wielkie;j.

Celem pomocy jest zmnigjszenie réznic w dostgpie do edukacii, Wymkajqcych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia. Swiadczenia przyznawane sg na calkowite Iub czesciowe pokrycie kosztow
udziatu w zajgciach edukacyjnych, realizowanych w szkole albo poza nia, badZ jako pomoc
rzeczowa np. na zakup podrecznikow, przyboréw szkolnych.

W 2022 roku stypendia szkolne otrzymato 58 uczniéw na kwote 53 486,67 z.
W 2022 1. nie wplynely wnioski o przyznanie zasitkéw szkolnych,
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Stypendia za osiggnigcia naukowe, artystyczne i sportowe uczniow zamieszkalych
w Gminie Wreczyca Wielka

W dniu 24 wrzesnia 2015 r. Rada Gminy Wreczyca Wielka podjeta Uchwalg Nr VIII/72/15
W sprawie wprowadzenia regulaminu przyznawania stypendiéow Wojta Gminy za osiggniecia
naukowe, artystyczne i sportowe uczniéw zamieszkatych w Gminie Wreczyca Wielka. Stypendia sg
formg wsparcia rozwoju uczniow, ktérzy poprzez swojg postawe, prace 1 zaangazowanic 0siggaja
sukcesy w dziedzinie os$wiaty, kultury lub sportu, reprezentujac i promujac Gming Wreczyca
Wielka.

Stypendia za rok szkolny 2021/22 Wéjt Gminy przyznat w nastepujacych kategoriach:

- 18 stypendiéw za osiggniecia naukowe;

- 13 stypendi6w za osiagnicia sportowe, wysokie miejsca za zajete w finatach zawodéw
miedzynarodowych, krajowych lub wojewédzkich;

- 81 stypendiéw za osiggnigcia artystyczne, ktdrymi sq znaczace osiggniecia w konkursach
plastycznych, wokalnych, muzycznych, tanecznych i recytatorskich;

- 1 stypendium zespolowe za osiggniecia naukowe.

Laczna kwota przyznanych stypendiow to 21.200,00 zl.

Realizacja Ogolnopolskiej Karty Duzej Rodziny

Ustawa o Karcie Duzej Rodziny zostala przyjeta przez Sejm w dniu 5 grudnia 2014 r. i obowigzuje
od I stycznia 2015 r.

Program uprawnia do korzystniejszego, od ogélnie obowigzujacego, dostepu do towaréw, ushug
oraz innych form dziatalnosci. Karte Duzej Rodziny moze otrzymaé kazdy czlonek rodziny,
w ktorej rodzic (rodzice) lub matzonek rodzica majg na utrzymaniu przynajmniej troje dzieci. Karte
mogg dosta¢ takze rodziny zastgpcze i rodzinne domy dziecka. Od 1 stycznia 2019 roku Karte
Duzej Rodziny mogg uzyskaé rowniez rodzice, ktérzy mieli w przeszlodei na utrzymaniu
co najmnie;j troje dzieci. Karta jest przyznawana niezaleznie od dochodu w rodzinie.

W 2022 roku ztozono 231 wnioskoéw o wydanie Karty Duzej Rodziny, w tym:

- 28 wnioskow zlozyly nowe rodziny;

- 4 wnioski zfozono o uzupelnienie Karty dla rodziny wielodzietnej;

- 192 wnioski o przyznanie Karty Duzej Rodziny zlozone zostaly po raz pierwszy przez rodzing
wielodzietng sktadajacg si¢ wylgcznie z rodzicow,

- 4 wnioski o przyznanie nowej Karty dla czlonka rodziny, ktéry byt juz wezesnie] jej posiadaczem,
- 3 wnioski o przyznanie duplikatu.

Dla wnioskodawcéw wydano 479 Kart Duzej Rodziny.

W 2022 r. na obstuge zadania gmina otrzymata dotacje z budzetu panstwa w wysokosci 3.910,00 zt.
Realizacja ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin Za jyciem

Jednorazowe $wiadczenie z tytulu urodzenia si¢ dziecka, u ktorego zdiagnozowano ciezkie
i nicodwracalne uposledzenie, albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaly

w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu — realizowane w oparciu o ustawe
z dnia 04 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.
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Powyzsze $wiadczenie przyznawane jest na podstawie ustawy z dnia 04 listopada 2016 r.
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” i przystuguje od 01 stycznia 2017 roku, matce lub
ojcu dziecka, opieckunowi faktycznemu (tj. osoba faktycznie opiekujaca sie dzieckiem, jezeli
wystapita z wnioskiem do sgdu opiekunczego o przysposobienie dziecka), opiekunowi prawnemu
dziecka.

Jednorazowe $wiadezenie przystuguje w wysokosei 4000,00 zt i jest przyznawane niezaleznie
od dochodu.

W 2022 roku do Osrodka wplynely 2 wnioski o wyplate jednorazowego $wiadczenia ,,Za zyciem”
na tgczng kwote 8.000,00 z1.

2. Podejmowanie dzialan profilaktycznych i edukacyjnych na rzecz rodziny.

Osrodek Pomocy Spolecznej nie realizowal bezposrednio projektéw, ktérych celem bylyby
dziatania edukacyjne kierowane do dzieci i mlodziezy oraz rodzicéw, jednakze pracownicy socjalni
informowali rodzicow, gdzie mogg skorzysta¢ z takiej formy wsparcia dla siebie i dla swoich dzieci.
Dziatania profilaktyczne prowadzone byly gléwnie w placdwkach oswiatowych. Informacja
dotyczaca dziatan profilaktycznych i edukacyjnych na rzecz rodziny zostanie przedstawiona
w odrgbnym sprawozdaniu z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na 2022 rok a takze w sprawozdaniu
z realizacji Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Gminie Wre¢czyca Wielka na lata 2019-2023.

Organizowanie wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci i mlodziezy.

W ramach wspoélpracy z Kuratorium O$wiaty w Katowicach, 2 dzieci w okresie od 18.07.2022 1.
do 31.07.2022 1. przebywato na koloniach letnich nad morzem w miejscowosci Chlapowo.

Dzieci zostaly dowiezione i przywiezione przez pracownikéw socjalnych na miejsce zbiorki tj.
do i z Katowic.

Prowadzenie w rodzinie wezesnej interwencji w sytuacjach kryzysowych

W stosunku do 1 rodziny pracownik socjalny przekazal informacje¢ do Prokuratury Rejonowej
w Czgstochowie o ponownym stosowaniu przemocy w rodzinie, w ktérej wychowuja sie matoletnie
dzieci, przez osobg uprzednio juz skazana za stosowanie przemocy.

W 1 przypadku pracownik socjalny zwrécil si¢ do Sadu Rejonowego w Czestochowie o wglad
w sytuacj¢ 1 dziecka pozostajacego w rodzinie, w ktérej funkcjonuje Niebieska Karta.

Natomiast Zespot Interdyscyplinarny wystosowal do Sadu 4 wnioski o wglad w sytuacje dzieci
wychowywanych w rodzinie, w ktorej funkcjonuje procedura Niebieskiej Karty. Wnioski dotyczyly
4 rodzin oraz tacznie 11 niepetnoletnich.

W 2022 1. w 1 przypadku pracownik socjalny podczas wypehiania obowigzkéw stuzbowych
dokonat odebrania dziecka w trybie art. 12a o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.
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3. Rozwijanie systemu wsparcia rodzin, ze szczegolnym uwzglednieniem potrzeb
rodzin przezywajacych trudnosci w realizacji funkcji opiekunczo -
wychowawczych rodzin w sytuacji kryzysowe;j

Dalsze rozwijanie systemu asystentury rodzinnej, w tym uslug asystenta rodziny
realizowanego zgodnie z ustawg o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”

Od 2017 r. w zwigzku z wejSciem w zycie ustawy z dnia 4 listopada 2016 1.
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” asystentom rodziny przypisana jest rola
koordynatora w zakresie ustug wsparcia oferowanego kobietom w cigzy oraz ich rodzinom, ze
szezegdlnym uwzglednieniem kobiet w cigzy powiklanej, kobiet w sytuacji niepowodzen
polozniczych oraz rodzin dzieci, u ktérych zdiagnozowano ci¢zkie i nicodwracalne uposledzenie
albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca ich zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju
dziecka lub w czasie porodu.

Zadania asystenta rodziny w ramach ustawy ,,Za Zyciem”:

1) wsparcie i towarzyszenie emocjonalne

2) pomoc w dotarciu do miejsc oraz specjalistow, gdzie rodzina moze otrzymac¢ wsparcie
3) opracowanie wspélnie z kobietg w cigzy i/lub rodzing indywidualnego katalogu mozliwego
wsparcia

4) zalatwianie spraw w roznych instytucjach w imieniu rodziny na podstawie upowaznienia
5) pomoc rodzinie:

- w skutecznym przezwycigzaniu trudnosci w pielggnacji i wychowaniu dziecka,
- w uzyskaniu wsparcia psychologicznego,

- w uzyskaniu pomocy prawnej, w szczegdlnosci w zakresie praw rodzicielskich i uprawnien
pracowniczych,

- w dostepie do rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz $wiadezen opieki zdrowotnej.

W 2022 r. do Osrodka nie wplyngt zaden wniosek o objgcie rodziny wyzej wymieniong pomoca.

Rozwijanie systemu wsparcia rodzin poprzez promowanie uslug rodzin wspierajacych

Rodzina przezywajaca trudnosci w  wypehianiu funkcji  opiekunczo-wychowawczych
moze, przy wspOlpracy asystenta rodziny, zosta¢ objeta pomocg rodziny wspierajacej. Rodzina
wspierajgca jest to rodzina z bezpo$redniego otoczenia dziecka, czyli np. sasiedzi. Rodzina
wspierajgca pomaga rodzinie przezywajgce] trudnosci w opiece i wychowaniu dziecka,
prowadzeniu gospodarstwa domowego, ksztaltowaniu 1 wypelianiu podstawowych 16l
spolecznych.

W okresie sprawozdawczym nie podpisano umowy dotyczgce] sprawowania funkeji
rodziny wspierajgce;j.

Zapewnienie dost¢epu do poradnictwa specjalistycznego, zwlaszcza psychologicznego,
pedagogicznego i prawnego

Jedng z bardzo pozadanych form pomocy rodzinom przechodzacym kryzys lub majacych problemy
w prawidlowym wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej jest bezplatne poradnictwo, w tym
szczegblnie prawne, psychologiczne, pedagogiczne i zawodowe.

W gminie Wreczyca Wielka bezplatne poradnictwo dla oséb i rodzin realizowane bylo za
posrednictwem Punktu Konsultacyjnego, w ktérym pomoc swiadczyt psycholog, psychoterapeuta
oraz terapeuta ds. uzaleznien.

Ponadto mieszkancy gminy mogli korzysta¢ z pomocy prawnej w Punkcie Nieodplatnej Pomocy
Prawnej mieszczgcym si¢ w Gminnym Osrodku Kultury we Wreezycy Wielkie;.
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Dzieci i mlodziez z terenu gminy Wreczyca Wielka obejmowane sg takze dzialaniami Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Klobucku, ktérej celem jest udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze ksztalcenia i zawodu, a takze
udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno - pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mlodziezy. Swoim dzialaniem Poradnia udziela wsparcia
wynikajgcego z jej kompetencji w zakresie:

- diagnozowania poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych 1 zachowan
dysfunkcyjnych,

- wspomagania dzieci i mlodziezy zgodnie z ich potrzebami poprzez : zaj¢cia dla malych dzieci
w ramach wczesnego wspomagania rozwoju, zajecia edukacyjne i profilaktyczne dla dzieci
i mlodziezy w wieku szkolnym,

- wspomagania wychowaweczej i edukacyjnej funkcji rodziny,

- sytuacji kryzysowych.

Rozwdj wsparcia rodzin w opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
Na terenie gminy nie jest rozwini¢ta opieka nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Tworzenie placowek wsparcia dziennego

Placowki wsparcia dziennego sg jednostkami organizacyjnymi systemu wspierania rodziny,
$wiadczgcymi pomoc w zakresie wsparcia w opiece i wychowaniu dzieci z rodzin przezywajacych
trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczej.

Na terenie gminy obecnie nie funkcjonuja placéwki wsparcia dziennego.

Rozwijanie obszaru pracy socjalnej realizowanej przez pracownikow socjalnych
w Srodowiskach, w ktorych wystepuja trudnosci opiekunczo - wychowawcze,
ze szczegélnym uwzglednieniem $rodowisk nie korzystajacych z pomocy asystenta
rodziny.

Praca socjalna, to zespél metodycznych dzialan $wiadczonych na rzecz poprawy
funkcjonowania 0sob i rodzin w ich $rodowisku spolecznym, jak rowniez w celu zapobiegania
pogarszania sie ich sytuacji. Celem pracy socjalnej jest umozliwienie, wspieranie lub wywolywanie
zmiany sposobu funkcjonowania osoby i rodziny oraz jej otoczenia, a takze wzmacnianie potencjatu
osob i rodzin do przezwycigzania trudnych sytuacji zyciowych. Rodziny z dzie¢mi, ktore nie
korzystajg ze wsparcia asystenta rodziny mogly skorzysta¢ z pomocy $§wiadczonej w ramach pracy
socjalnej. W 2022 r. pracownicy socjalni objeli pracg socjalng 338 rodzin.

4. Podejmowanie dzialan na rzecz powrotu dziecka do rodziny biologicznej

Wsérdd 16 rodzin objetych wsparciem asystentow rodziny sg 4 rodziny, z ktérych dzieci
umieszczone sg pieczy zastepezej:

- 2 dzieci umieszczonych jest w spokrewnionej rodzinie zastgpczej ( w rodzinie pracuje dwdch
asystentow rodziny. Jeden asystent rodziny pracuje z matkg a drugi asystent rodziny z ojcem
maloletnich dzieci)

- 1 dziecko umieszczone jest w zawodowej rodzinie zastgpcze]

- 1 dziecko umieszczone jest w Placowce Opiekunczo- Wychowawcze;.

Praca w tych rodzinach polegata na pomocy i motywowaniu rodzica biologicznego do podniesienia
umiejetnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczej wobec maloletnich dzieci oraz
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w podniesieniu umiejetnosei prowadzenia gospodarstwa domowego, celem powrotu maloletnich
dzieci pod opieke rodzica biologicznego. Praca opierata si¢ na:

a) motywowaniu do:

- kontroli whasnego zdrowia

- utrzymania abstynencji od alkoholu

- uczeszezania na spotkania z psychoterapeutg ds. uzaleznien

- aktywnego uczestnictwa w zyciu dziecka, interesowania si¢ jego zyciem oraz do czgstego
kontaktowania si¢ z dzieckiem

- uregulowania przez Sad kontaktow z dzie¢émi umieszczonymi w pieczy zastepczej

- poszukiwania i utrzymania pracy zarobkowej w oparciu 0 umowe o pracg

- poprawy warunkéw mieszkaniowych

- dbania o wyglad zewnetrzny

b) pomocy w nabyciu umiejetnosci:

- gospodarowania srodkami finansowymi

- sporzgdzania positkow

- regularnego oplacania rachunkéw

- dbania o czysto$¢ mieszkan

Mimo intensywnej pracy z rodzinami biologicznymi, rodzice nie osiagngli jeszcze takiej stabilizacji
zyciowe] oraz nie nabyli wystarczajgcych kompetencji w wypelnianiu funkcji opiekuniczo-
wychowawczej wzgledem maloletnich dzieci, aby samodzielnie sprawowac bezposrednig opiekg
nad dzieémi. Praca z rodzinami bedzie kontynuowana celem udzielenia odpowiedniej pomocy
rodzinom biologicznym i zwiekszenia szans na powrdt maloletnich dzieci pod opieke rodzica
biologicznego.

5. Wzmocnienie kompetencji zawodowych oraz podnoszenie jakosci
i efektywnosci ustug $Swiadczonych na rzecz wspierania rodziny.

Szkolenia

W 2022 r. asystenci rodziny uczestniczyli w 2 szkoleniach podnoszacych kompetencje zawodowe:
- ,,Udzielaniem wsparcia i podejmowanie interwencji w stosunku do rodzin, w ktérych wyst¢pujg
problemy zwigzane z przemocg”,

- ,,Codzienno$¢ w trudnych czasach. Jak rozmawia¢ z dzieckiem o wojnie”.

V. Potrzeby zwigzane z realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny.

Obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2012 r. ustawa z dnia 9 czerwca 2011 1. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej nakladajac na gming nowe zadania nalozyla jednoczesnie obowigzek
finansowania realizacji tych zadan w znacznym zakresie.

W ustawie przewidziano wprawdzie mechanizmy wsparcia finansowego jednostek samorzgdu
terytorialnego $rodkami budzetu pafistwa w realizacji zadan wynikajacych z ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, jednakze ze wzgledu na ftrudng sytuacje
finanséw publicznych $rodki te sg ograniczone. Z konstrukcji przepisow ustawy jednoznacznie
wynika, ze przyznanie dotacji celowej nie jest obligatoryjne, w zwigzku z czym nie stanowi ona
zabezpieczenia dofinansowania przez panstwo zadan realizowanych przez samorzady.
W zwigzku z powyzszym wigkszos$¢ realizowanych dziatan gmina musi finansowa¢ we wlasnym
zakresie zabezpieczajge na ten cel srodki w budzecie.

Rok 2023 oraz kolejne lata b¢dg kontynuacjg prowadzonych dziatan w zakresie tworzenia systemu
opieki oraz pomocy rodzinie znajdujgcej si¢ w trudnej sytuacji, ktora nie wykonuje swoich funkcji
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rodzicielskich w sposéb prawidlowy oraz zapewnienie rodzinie z problemami potrzebnego
wsparcia.

Dzialania te b¢dg realizowane w szczegdlnosci poprzez:

- realizacje dzialan przewidzianych w Gminnym Programie Wspierania Rodziny Gminy Wrgczyca
Wielka na lata 2022-2024,

- utrzymanie i rozw0j ustugi asystenta rodziny;

- wspolinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastgpczej;

- ustugi i $wiadczenia dla rodzin.

Potrzeby zwigzane z realizacjg zadan z zakresu wspierania rodziny:

1. Zabezpieczenie $rodkéw na pokrycie wydatkow zwigzanych z opiekg i wychowaniem dzieci
obecnie umieszczonych w pieczy zastepczej oraz ewentualnie umieszczonych w trakcie roku
budzetowego.

2. Zatrudnienie w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej we Wreezycy Wielkiej psychologa na co
najmniej %2 etatu.

3. Dokonanie analizy mozliwo$ci uruchomienia placowki wsparcia dziennego o ktérej mowa w art.
18 i 24 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej, a w sytuacji podjgeia decyzji
o uruchomieniu - zabezpieczenie $rodkéw finansowych w budzecie gminy i opracowanie
stosownych dokumentow.

4. Systematyczne zwickszanie nakladow na dzialania profilaktyczne w zakresie problemow
dotykajacych rodziny dysfunkcyjne, w tym: informacyjne, edukacyjne, integracyjne, akty wizujgce.

5. Organizowanie warsztatow dla rodzicow i dzieci z komunikacji wewnatrzrodzinne;.
6. Zapewnienie $rodkéw finansowych na superwizje dla pracownikéw socjalnych i asystentow
rodziny w celu doskonalenic jakosci pracy pracownikéw merytorycznych, zwigkszenia

skutecznosci pracy z rodzing i zadowolenia z wykonywanej pracy.

7. Podjecie dziatan zwigzanych z rozwojem opieki nad dzie¢mi do lat 3.
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