
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

OSO.0050.79.2023 

 

Zarządzenie Nr 79/2023 

Wójta Gminy Wręczyca Wielka  

 

z dnia 19 czerwca 2023 r.  

 

w sprawie zmiany do Regulaminu wynagradzania pracowników 

Urzędu Gminy Wręczyca Wielka 

 

 

            Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

samorządowych (tj. Dz.U. z 2022 r., poz. 530), rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 

października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. z 2021 r., 

poz. 1960 z późn.) oraz art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.                          

z 2022 r., poz. 1510 z późn.zm.) 
 

zarządzam, co następuje: 
 

§ 1 
 

W Regulaminie  wynagradzania pracowników Urzędu Gminy Wręczyca Wielka, który stanowi 

załącznik do Zarządzenia Nr 132/2017 Wójta Gminy Wręczyca Wielka z dnia                               

01 grudnia 2017 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu 

Gminy Wręczyca Wielka z późn.zm. wprowadza się następujące zmiany: 

 

1) Załącznik Nr 1 do Regulaminu „Tabela maksymalnego poziomu wynagradzania 

zasadniczego dla pracowników samorządowych zatrudnionych na podstawie umowy o pracę”, 

otrzymuje brzmienie określone w załączniku Nr 1 do niniejszego Zarządzenia. 
 

2) Załącznik Nr 2 do Regulaminu „Wykaz stanowisk, w tym stanowisk kierowniczych 

urzędniczych, urzędniczych, pomocniczych i obsługi, kategorie zaszeregowania oraz stawki 

dodatku funkcyjnego dla pracowników samorządowych zatrudnionych na podstawie umowy                 

o pracę”, otrzymuje brzmienie określone w załączniku Nr 2 do niniejszego Zarządzenia, 
 

 

                                                  § 2 

 

Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy Wręczyca Wielka. 
 

 

§ 3 
 

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości 

pracownikom poprzez wywieszenie przepisów na tablicy ogłoszeń tut. Urzędu. 

 

 

                                                                                                              W Ó J T                                                                                                                                                                                     

 

                                                                                                 (-)  Tomasz Osiński 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 79/2023 

Wójta Gminy Wręczyca Wielka 

z dnia 19.06.2023 r. 

 

 

TABELA MAKSYMALNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO  

DLA PRACOWNIKÓW SAMORZĄDOWYCH ZATRUDNIONYCH 

NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ 

 

Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w złotych 

 

I 
 

3800 

II 

 

3850 

III 

 

3900 

IV 

 

4000 

V 

 

4200 

VI 

 

4300 

VII 

 

4500 

VIII 

 

4550 

IX 

 

4600 

X 

 

4800 

XI 

 

5200 

XII 

 

5500 

XIII 

 

5800 

XIV 

 

6000 

XV 

 

6300 

XVI 

 

6500 

XVII 

 

6700 

XVIII 

 

6900 

XIX 

 

7100 

XX 

 

7200 

 

 

 

                                                                                                              W Ó J T                                                                                                                                                                                     

 

                                                                                                 (-)  Tomasz Osiński 

 

 

 



 

 
Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr 79/2023 

Wójta Gminy Wręczyca Wielka 

z dnia 19.06.2023 r. 

 

WYKAZ STANOWISK, W TYM STANOWISK KIEROWNICZYCH 

URZĘDNICZYCH, URZĘDNICZYCH, POMOCNICZYCH I OBSŁUGI, KATEGORIE 

ZASZEREGOWANIA ORAZ STAWKI DODATKU FUNKCYJNEGO DLA 

PRACOWNIKÓW SAMORZĄDOWYCH ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE 

UMOWY O PRACĘ 
 

Lp. Stanowisko Kategoria 

zaszeregowania 

Stawka dodatku 

funkcyjnego 

1 2 3 4 
 

Stanowiska kierownicze urzędnicze 

 

1 Sekretarz Gminy XVII – XX 8 

 

2 Kierownik urzędu stanu 

cywilnego 

XVI – XVIII 6 

3 Zastępca kierownika urzędu 

stanu cywilnego 

XIV – XVI 4 

4 Komendant gminny ochrony 

przeciwpożarowej 
 

XIV – XVI 4 

5 Główny księgowy, 

Audytor wewnętrzny  

XV – XVII 

XV - XVIII 

5 

7 
 

6 Pełnomocnik do spraw 

ochrony informacji 

niejawnych, 

Inspektor ochrony danych                

( administrator 

bezpieczeństwa informacji), 

Geodeta gminny 
 

XIV – XVI 

 

 

XIV – XVI 

 

 

XIV - XVI 

4 

 

 

4 

 

 

4 

7 Zastępca głównego 

księgowego 

 

XIV – XVI 5 

8 Kierownik referatu XIII – XVIII 6 

 

9 Zastępca pełnomocnika do 

spraw ochrony informacji 

niejawnych, 

Zastępca inspektora ochrony 

danych (administratora 

bezpieczeństwa informacji) 

XIII – XV 

 

 

XIII – XV 

 

 

 

4 

 

 

4 

 

Stanowiska urzędnicze 

 

1 Radca prawny 

 

XIII - XVIII 6 

2 Główny specjalista do spraw 

bhp 
 

XIII – XVIII - 



3 Główny specjalista, 

Główny administrator (baz 

danych, systemów 

komputerowych, 

zintegrowanych systemów 

zarządzania), 

Starszy inspektor, 

Informatyk urzędu 
 

XIII – XVII 

XIII – XVII 

 

 

 

 

XIII – XVII 

XIII - XVII 

 

- 

- 

 

 

 

 

- 

- 

4 Starszy specjalista do spraw 

bhp 
 

XII – XVI - 

5 Kierownik archiwum XII – XVI - 

6 Starszy specjalista, 

Starszy informatyk, 

Starszy administrator  

(0baz danych, systemów 

komputerowych, 

zintegrowanych systemów 

zarządzania), 

Starszy księgowy,  

Inspektor 
 

XI – XVI 

XI - XVI 

XI – XVI 

 

 

 

 

XI – XVI 

XI - XVI 

- 

- 

- 

 

 

 

 

- 

- 

7 Specjalista do spraw bhp 

 

XI – XV  - 

8 Starszy archiwista, 

 Specjalista, 

Informatyk, 

Administrator (baz danych, 

systemów komputerowych, 

zintegrowanych systemów 

zarządzania), 

Podinspektor,  
 

X – XIV 

X – XIV 

X – XIV 

X – XIV 

 

 

 

X - XIV 

- 

- 

-  

- 

 

 

 

- 

  

9 Samodzielny referent 

 

X – XII - 

10 Starszy inspektor do spraw 

bhp 

 

X- XII - 

11 Starszy referent, 

Księgowy 

IX – XII - 

12 Inspektor do spraw bhp IX – XII - 

13 Referent prawny, 

Referent prawno-

administracyjny 
 

VIII – XII - 

14 Kasjer, 

Referent 
 

VIII – XII - 

15 Archiwista 

Młodszy księgowy, 

Młodszy referent 
 

VII – XI 

VII – XI 

VII - XI 

- 

- 

- 

 

 



 

Stanowiska pomocnicze i obsługi 

 

1 

 

 

Starszy konserwator, 

Starszy elektryk 

VIII – XI  

VIII – XI 

 

- 

- 

 

2 

 

 

Kierowca autobusu, 

Kierowca – operator maszyn 

specjalnych 

VIII – XI 

VIII - XI 

 
 

- 

- 

 

3 Sekretarka 

 

VII – X - 

4 Introligator, 

Operator urządzeń 

VII – X 

VII – X 

- 

- 

 

5 

 

Kierowca samochodu 

towarowo-osobowego 

 

VII – X - 

 

6 Konserwator, 

elektryk 
 

V – X 

V- X 

- 

- 

 

7 Straszy robotnik, 

Pomoc administracyjna 

(biura, techniczna, 

laboratoryjna) 
 

IV – VIII 

IV - VIII 

- 

- 

 

8 Starszy dozorca, 

Starszy szatniarz 
 

III – VII 

III - VII 

- 

- 

9 Dozorca, 

Palacz c.o., 

Palacz kotłowy, 

Portier, 

Robotnik, 

Szatniarz, 

Sprzątaczka 

 

II – VII 

II – VII 

II – VII 

II – VII 

II – VII 

II – VII 

II - VII 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

 

Stanowiska, na których nawiązanie stosunku pracy następuje w ramach robót 

publicznych lub prac interwencyjnych 
 

1 Pracownik II stopnia 

wykonujący zadania                      

w ramach robót 

publicznych lub prac 

interwencyjnych 

XII – XVI 

 

- 

XI - XV - 

X - XIV - 

2 Pracownik I stopnia 

wykonujący zadania w 

ramach robót publicznych 

lub prac interwencyjnych 

IX – XIII - 

VIII – XII - 

VII – XI 

 

- 

 

 

                                                                                                             W Ó J T                                                                                                                                                                                     

 

                                                                                                 (-)  Tomasz Osiński 


